Anexi la dispozitia

Nr. -idin 2026

Presedintele raionului Cantemir anunta concurs pentru ocuparea functiei publice vacante

de specialist/a principal/a in cadrul Directiei agriculturi, economie, dezvoltare regionali si

atragerea investitiilor, Aparatul presedintelui raionului Cantemir

Scopul general al functiei: asigurarea elabordrii documentatiei tehnice si economice,
monitorizarea implementarii proiectelor investitionale si coordonarea activitatilor in domeniul

constructiilor, infrastructurii, dezvoltarii regionale si eficientei energetice din competenta
Directiei.

Sarcini de baza ale functiei:

Asigurarea bunei gestiondri a constructiilor publice, drumurilor, strdzilor si spatiilor
publice.

Monitorizarea implementarii politicilor publice la constructia sistemelor de alimentare cu
apd, canalizare, epurare a apei, de termoficare, termoizolare, salubrizare a localitatilor,
depozitare si utilizare a deseurilor menajere.

Planificarea, monitorizarea valorificarii surselor financiare din Fondul Rutier.

Elaborarea proiectelor de decizii pe domeniile constructii, gospoddrie comunald,
dezvoltare regionald si locald, drumuri si infrastructurd, rapoarte, informatii, note de
fundamentare, proiecte de acte administrative in domeniul de activitate.

Conditiile de participare la concurs:

Cerinte generale fata de candidati:

detine cetatenia Republicii Moldova;

cunoaste limba romana;

are capacitate deplind de exercifiu;

nu a implinit varsta de 63 ani;

este aptd, din punct de vedere al starii sdnatatii, pentru exercitarea functiei publice,
conform certificatului medical eliberat de institutia medicala abilitata, daca pentru functia
respectiva sint stabilite cerinte speciale de sanatate;

are studiile necesare prevazute pentru functia publica respectiva;

in ultimii 5 ani, in cazierul privind integritatea profesionald nu are inscrieri cu privire la
rezultatul negativ al testului de integritate profesionald pentru incalcarea obligatiei
prevazute la art. 7 alin. (2) lit. a) din Legea nr. 325/2013 privind evaluarea integritatii
institutionale;

in ultimii 5 ani, nu a fost destituitd dintr-o functie publica, inclusiv dintr-o functie publica
cu statut special, conform art. 64 alin. (1) lit. a) si b), sau nu i-a incetat contractul
individual de munca pentru motive disciplinare;

nu are antecedente penale nestinse pentru infractiuni savarsite cu intentie;



e nu este privatd de dreptul de a ocupa anumite functii sau de a exercita o anumita
activitate, ca pedeapsa de bazd sau complementard, ca urmare a sentintei judecatoresti
definitive prin care s-a dispus aceasta interdictie.

e nu are interdictia de a ocupa o functie publica sau de demnitate publica, ce deriva dintr-
un act de constatare al Autoritatii Nationale de Integritate.

Cerinte speciale fata de candidati:

Studii: superioare absolvite cu diploma de licentd sau echivalentd in domeniul de activitate
(constructiilor, ingineriei civile, urbanismului, drumurilor, infrastructurii sau alte domenii conexe
atributiilor functiei).

Experienta profesionald — 1 an de experientd profesionald in domeniu.

Abilitati: utilizarea aplicatiilor Microsoft Office; capacitate de analiza si sinteza; lucru in echipa;
gestionarea eficientd a timpului.

Cunostinte:

- Cultura generala;

- Nivel inalt/mediu de cunostinte profesionale;

- Cunoasterea legislatiei Republicii Moldova in domeniul administratiei publice locale,
inclusiv Legea nr. 100/2017 cu privire la actele normative, Legea nr. 82/2017 a
integritatii;

- Cunoasterea legislatiei, politicilor si practicilor in domeniul constructiei.

Persoanele interesate pot depune personal/prin posti/prin e-mail Dosarul de concurs:

e formularul de participare (conform anexei la Regulamentul cu privire la ocuparea
functiei publice vacante prin concurs aprobat prin HG 201/2009, sau se poate solicita de
la autoritatea publica);

e copia buletinului de identitate;

e copiile diplomelor de studii superioare si ale certificatelor de absolvire a cursurilor de
perfectionare profesionala si/sau de specializare;

e copia carnetului de munca (se va prezenta si originalul pentru verificarea veridicitatea
acestuia) sau in lipsa acestuia se va prezenta CV-ul (europass);

e Cazier judiciar sau Declaratie pe propria raspundere - cazierul judiciar poate fi
inlocuit cu declaratia pe proprie raspundere. In acest caz, candidatul are obligatia sa
completeze dosarul de concurs cu originalul documentului in termen maximum 10 zile
calendaristice de la data la care a fost declarat invingator, sub sanctiunea neemiterii
actului administrativ de numire.

Copiile documentelor prezentate pot fi autentificate de notar sau se prezinti
impreuni cu documentele originale pentru verificarea conformititii acestora.

Data limita pana la care poate fi depus Dosarul de concurs: 05.08.2026.
Dosarul poate fi depus: personal, prin posta, prin e-mail.

Telefon — 0273-22850, consiliul.raional-cantemir@apl.gov.md

adresa postala — or. Cantemir, str. Tradafirilor 2, et. 2, cab. 211, specialist principal

managementul resurselor umane, Aparatul presedintelui raionului.


mailto:consiliul.raional-cantemir@apl.gov.md

Bibliografia concursului:

Constitutia Republicii Moldova

Acte normative in domeniul serviciului public:

Legea nr.158/2008 cu privire la functia publica si statutul functionarului public;

Legea nr. 25/2008 privind Codul de conduita al functionarului public;
Codul administrativ al Republicii Moldova nr. 116/2018;

Acte normative in domeniul administratiei publice:

Legea nr. 436/2006 privind administratia publica locala;

Acte normative in domeniul de specialitate:

Legea nr. 163/2012 privind autorizarea executarii lucrarilor de constructie;

Legea nr. 721/1996 privind calitatea in constructii;

Legea nr. 835/1996 privind principiile urbanismului si amenajarii teritoriului;

Legea drumurilor nr. 509/1995;

Hotararea Guvernului nr. 361/1996 cu privire la asigurarea calitatii in constructii;
Hotararea Guvernului nr. 285/1996 privind receptia constructiilor si instalatiilor aferente;
Cunoasterea cerintelor SNIP-urilor; GOST-urilor; SM STB-urilor din domeniul
constructiei si reparatiei drumurilor.

Surse de informare:

Monitorul oficial al Republicii Moldova
Legis.md

Justice.md



