REPUBLICA MOLDOVA

‘ CONSILIUL RAIONAL CANTEMIR &
DECIZIE

nr. 04/11 din 15.06.2026

or. Cantemir

Cu privire la stabilirea salariului
vicepresedintelui raionului

In temeiul art. 43 alin. (2) din Legea privind administratia publica locald nr.
436/2006, art. 14 din Legea nr. 199/2010 cu privire la statutul persoanelor cu functii
de demnitate publica, cap. III al Legii nr. 270/2018 privind sistemul unitar de
salarizare in sectorul bugetar, Decizia Consiliului raional Cantemir nr. 03/02 din
28.04.2026 Cu privire la alegerea vicepresedintelui raionului Cantemir, avizul
comisiei consultative de specialitate finante, buget, economie si relatii
transfrontaliere, comisiei consultative de specialitate drept, disciplind si culte,
Consiliul raional Cantemir

DECIDE:

01. Se stabileste salariul lunar al vicepresedintelui raionului Cantemir, dlui Anatolie
COVALLI, functie de demnitate publica dupa cum urmeaza:

codul functiei — A1043
clasa de salarizare — 106
coeficientul de salarizare — 8,98.

02. Decizia in cauzd se aduce la cunostinta persoanei sus vizate, altor factori in
termen de 10 zile si se publica in Registrul de Stat al actelor locale.

03. Controlul executarii deciziei se pune in sarcina comisiei consultative de
specialitate finante, buget, economie si relatii transfrontaliere, comisiei
consultative de specialitate drept, disciplina si culte.

04. Decizia poate fi contestata la Judecatoria Cahul, sediul Cantemir (or. Cantemir,
str. Nicolae Testemitanu, 2) in termen de 30 de zile de la data comunicarii
potrivit prevederilor Codului Administrativ nr. 116/2018.
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