Președintele raionului, anunță concurs
 pentru ocuparea funcției publice  vacante de specialist
 (responsabil relații cu publicul )
I.Scopul general al funcţiei:
Dezvoltarea, asigurarea și menținerea imaginii publice, crearea unei atmosfere de încredere si susținere în rândul populației față de autoritatea publică de nivelul II prin soluționarea problemelor, adresărilor și petițiilor.
II. Sarcinile de bază:
a)	ține evidența petițiilor persoanelor fizice și juridice parvenite către Consiliul raional, președintele raionului și întocmește dosarul petiției;
b)	întocmește şi expediază răspuns petiționarilor și persoanelor primite în audiență de către preşedintele raionului şi vicepreşedinţii raionului;
c)	informaeză Cancelaria de Stat privind petiţiile parvenite la Consiliul raional, anual către data de 15 ianuarie;
d)	organizează activităţi de protocol pentru vizite oficiale, invitați de către autoritățile publice raionale;
e)	elaborează mesaje, luări de cuvânt, felicitări cu prilejul evenimentelor oficale, festivităților, sărbătorilor organizate de autoritățile publice locale;
f)	întocmește comunicate, anunțuri  pentru public despre evenimentele organizate și desfășurate de către Consiliul raional și președintele raionului;
g)	pregătește diplome și întocmește scrisori de gratitudine, felicitări cu prilejul anumitor evenimente, sărbători profesionale;
h)	informează preşedintele raionului referitor la mersul executării poruncilor privind soluţionarea   problemelor expuse în audienţă sau în petiţii parvenite la adresa autorităţii;
i)	asigură afișarea pe panoul informativ a anunțurilor,  actelor administrative de interes public emise/adoptate de către autoritățile publice ale raionului;
j)	gestionează pagina web a Consiliului raional Cantemir.
III. Condițiile de participare la concurs:
▪ deține cetățenia Republicii Moldova; ▪ posedă limba română;
▪ are capacitate deplină de exercițiu;
▪ nu a împlinit vârsta de 63 de ani;
▪ este aptă, din punct de vedere al stării sănătății, pentru exercitarea funcției publice, conform certificatului medical eliberat de instituția medicală abilitată.
▪ are studiile necesare prevăzute pentru funcția publică respectivă: studii superioare, de licență sau echivalente în domeniul socio-uman 
▪ în ultimii 5 ani nu a fost destituită dintr-o funcție publică conform art. 64 alin. (1) lit. a) şi b) al Legii nr.158 sau nu i-a încetat contractul individual de muncă pentru motive disciplinare;
▪ nu are antecedente penale nestinse pentru infracțiuni săvârșite cu intenție;
▪ nu este privată de dreptul de a ocupa anumite funcții sau de a exercita o anumită activitate, ca pedeapsă de bază sau complementară, ca urmare a sentinței judecătorești definitive prin care s-a dispus această interdicție.
[bookmark: _Hlk198555945][bookmark: _Hlk198555920]▪ nu are interdicția de a ocupa o funcție publică sau de demnitate publică, ce derivă dintr-un act de constatare al Autorității Naționale de Integritate.
Cunoştinţe
- Cunoştinţe de operare la calculator:Word,Excel.
Abilități: abilități de analiză, de sinteză şi planificare, de elaborare a documentelor, de monitorizare şi evaluare, capacitate de organizare şi coordonare, consultare, instruire, prezentare, soluționarea problemelor, comunicare eficientă.
IV. Pentru participare la concurs se depun următoarele acte:
 a)formularul de participare,
 b)copia buletinului de identitate;
 c)copiile diplomelor de studii şi ale certificatelor de absolvire a cursurilor de perfecționare profesională şi/sau de specializare; 
d) documente ce atestă experiența profesională (copia carnetului de muncă, certificate privind activitatea profesională desfășurată după data de 1 ianuarie 2019 sau alte documente confirmative) e)certificatul medical. 
f) cazierul judiciar.
g) act de constatare al Autorității Naționale de Integritate că nu are interdicția de a ocupa o funcție publică  
   sau de demnitate publică
 h) documentele care atestă prestarea voluntariatului – în cazul în care candidatul consideră necesar. 
Note: Copiile documentelor prezentate pot fi autentificate de notar sau se prezintă împreună cu documentele originale pentru a verifica veridicitatea lor. 
Note: Certificatul medical și cazierul judiciar pot fi înlocuite cu declarații pe proprie răspundere. În acest caz, candidatul are obligația să completeze dosarul de concurs cu originalul documentului în termen de maximum 10 zile de la data la care a fost declarat învingător, sub sancțiunea neemiterii actului administrativ de numire.
Dosarele de participare la concurs pot fi prezentate pe adresa: or. Cantemir ,str.Trandafirilor 2 biroul 211 , pînă la 30 iunie  2025 inclusiv.sau la adresa de e-mail:consiliul.raional-cantemir@apl.gov.md
Persoana responsabilă de primirea dosarelor – Popa Adela Tel:0273 222850
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