
Anexă nr.3 

la decizia Consiliului Raional 

 nr.03/  din 27.03.2025  

 

NOTĂ INFORMATIVĂ 

cu privire la realizarea Planului de acțiuni pentru anul 2024 

al Direcției Generale Învățământ Cantemir 

 

Planul de acțiuni al Direcției Generale Învățământ Cantemir este construit în baza misiunii 

de a integra învăţământul raional într-o paradigmă modernă, prin asigurarea unui cadru 

stimulativ, propice desfăşurării unui  învăţământ de calitate şi prin valorificarea superioară a 

propriilor resurse umane şi materiale. 

Au fost proiectate 7 obiective generale și 27 obiective specifice. Pentru fiecare obiectiv 

specific au fost planificate acțiuni concrete, termeni de realizare, responsabili de executare și 

indicatori de rezultat. În acest context, informăm despre realizarea obiectivelor generale în baza 

obiectivelor specifice, după cum urmează: 

OG1: Creșterea calității actului educațional și realizarea echității în educație prin 

implementarea/promovarea politicilor de stat ale Ministerului Educației și Cercetării la nivel 

local, prin proiectare, organizare, coordonare, evaluare și monitorizare a funcționării 

sistemului educațional din raionul Cantemir 

(1.1) Managementul organizării activității instituțiilor de învățământ a fost bazat pe 

funcționalitatea acestora în regim normal. În acest scop, în a.s. 2024-2025 sem. I -100% instituții 

au primit autorizația de funcționare a instituției; 100% instituții au primit autorizația sanitar-

veterinară; 97% instituții au fost asigurate cu combustibil solid pentru sezonul rece.  

(1.2) Pentru prevenirea și reducerea absenteismului, abandonului școlar și a fenomenului de 

violență școlară, DGÎ a sesizat organele de drept pentru conlucrare. Sunt luate la evidență 8 cazuri 

de abandon din semestrul I, anul de studii 2024-2025, ceea ce constituie 0,19%. Toți copiii romi 

de vârstă școlară sunt încadrați în instituții.  

(1.3) Accesul la învățământul general obligatoriu este asigurat prin organizarea și desfășurarea 

regulamentară a admiterii la liceu în ambele licee din raion. În anul de studii2024-2025 au fost 

înscriși 434 copii în 27 clase I. 

(1.4) Educația incluzivă este promovată și susținută prin implementarea politicilor de stat și 

actelor normative în domeniul educației incluzive, precum și a proiectele. În anul 2024 au fost 

alocate surse financiare din componenta raională pentru procurarea a 13 panouri interactive și 2 

panouri din surse bugetare, iar 2 instituții urmează să fie dotate în cadrul Programului Inovații 

digitale ale sistemului educational din Republica Moldova finanțat de parteneriatul Global pentru 

Educație și implementat de UNICEF, valoarea totală 143570,7 lei per instituți. Impactul direct  

alacestor dotări este facilitarea învățării pentru 3215 elevi (72%) și 285 profesori (66%). 

(1.5) S-au desfășurat 63 seminare de instruire, teoretico-practice, ateliere de lucru pentru 

profesori, întruniri metodice la toate disciplinele de stduii, cu participarea repetitivă a 914 cadre 

didactice și manageriale. Au fost organizate și desfășurate 5 monitorizări privind elaborarea și 

aprobarea planificărilor de lungă durată pentru disciplinele de studii.  

(1.6) Evaluarea rezultatelor şcolare, în ambele semestre, a fost desfășurată regulamentar: tezele 

semestriale, conform planului-cadru, la care au participat 280 liceeni (99,9%).  

(1.7) Calitatea în realizarea funcțiilor manageriale a fost asigurată prin elaborarea, prezentarea 

și aprobarea în ședința Consiliului raional a Raportului de activitate a DGÎ pentru perioada anului 

de studii 2023-2024. Șefii subdiviziunilor DGÎ au elaborat planurile de activitate pentru anul de 

studii 2024-2025.  

În scopul creșterii ratei profesionalismului cadrelor didactice, în  procesul de atestare în anul 2024, 

au fost depuse pentru conferire: GD II – 18 persoane, GD I – 8 persoane, GD Superior – 4 persoane, 

GM II – 1 cadre, pentru confirmare: GD II – 24 persoane, GD I – 21 persoane, GD Superior – 1 

persoane, GM II – 6 cadre. 

(1.8) Transparența decizională a asigurat optimizarea dezvoltării instituționale prin organizarea 

și desfășurarea a 3 ședințe ordinare a Consiliului consultativ, la care s-au adoptat 8 decizii. 

(1.9) Au fost desfășurate 15 ședințe a Consiliului de administrație, la care s-au adoptat 53 

decizii. Toate materialele consiliilor sunt publicate pe pagina web. 



(1.10) În scopul asigurării și promovării managementului educațional de calitate, au fost 

desfășuarte 6 ședinţe instructiv-metodice cu 28 manageri ai instituţiilor de învăţământ primar și 

secundar general și 8 ședinţe cu 41  manageri ai instituţiilor de învăţământ preșcolar. 

(1.11) Pentru asigurarea legislativă a sistemului de învăţământ la nivel de raion au fost înaintate 

și adoptate 6 proiecte de decizie în ședințele Consiliului raional. 

(1.12) Coeziunea socială și responsabilizarea societății pentru asigurarea unei educații de 

calitate a fost asigurată datorită semnării acordurilor de parteneriat cu diferiți actori educaționali 

(instituțiile medicale, Inspectoratul de Poliție, ONG) și aprobării Planurilor comune de activitate.  

Pentru promovarea educației de calitate, comunitatea educațională a partcipat activ la lucrările 

Forumului pedagogic cu genericul „Educația prin și pentru valori”.  

OG2: Eficientizarea actului de evaluare și gestionare optimală a organizării și 

desfășurării sesiunii de examene 2024, în conformitate cu documentele reglatorii  

(2.1) În perioada de pregătire pentru sesiunea de examene 2024, au fost organizate și desfășurate 

pretestări pentru toate clasele absolvente. 

(2.2) Sesiunea de examene naționale s-a încheiat cu promovabilitatea la Testarea națională – 

înv. primar de 100%, la examene de gimnaziu – 65,38 %, la BAC – 69%.   

OG3: Armonizarea cadrului legislativ și respectarea legalității în susținerea tinerilor 

specialiști prin achitarea indemnizației unice și asigurarea unor facilități  

(3.1) Implementarea politicilor de susținere a tinerilor specialiști în învățământ a facilitat 
achitarea pentru 27 persoane, în anul 2024, a sumei de 130 mii lei și asigurată norma didactică de 

0,75 %. 

(3.2) Formarea, dezvoltarea profesională a tinerilor specialiști a fost realizată în baza a 2 

activități, cu participarea a 32 cadre tinere din raion. 

OG4: Stimularea excelenței în educație prin promovarea copiilor cu aptitudini 

speciale, valorificând competențele, implicându-i în procesul decizional, prin organizarea și 

desfășurarea activităților, ce asigură dezvoltarea personală și încrederea în sine  

(4.1, 4.3) În susținerea copiilor dotați au fost elaborate și aprobate 7 regulamente de concurs. 

S-au desfășurat 7 concursuri de inteligență și culturale la nivel raional, cu participarea a 218 elevi. 

La olimpiadele republicane la disciplinele școlare au obținut 6 premii: Gradul III – 1, Mențiune - 

5.  

(4.2) Consiliul raional al elevilor s-a întrunit în 4 ședințe. Au fost invitați reprezentanți din 

organele de drept, specilaiști din direcție. S-a creat pagina facebook a consiliului elevilor, 

promovând acțiuni de susținere a tinerilor. 

(4.4) Promovarea sportului și a unui mod sănătos de viață în rândurile elevilor este realizată 

prin desfășurarea Spartachiadei școlare raionale. În a. 2024 s-a încheiat ediția a XLV-a și deschisă 

ediția a XLVI-a. 

OG5: Asigurarea funcționalității transportului școlar în vederea optimizării accesului 

la studii a elevilor din localitățile arondate școlilor de circumscripție 

(5.1, 5.2) DGÎ întreține 17 unități de transport funcțional, care transportează 891 elevi în 

siguranță la și de la școală; 100% din personalul responsabil a fost instruit; autobuzele au trecut 

revizia tehnică și au fost semnate asigurările. 

OG6. Monitorizarea modului de gestionare, de modernizare și de dotare a bazei 

materiale și a infrastructurii instituțiilor de  învățământ 

(6.1) Monitorizarea gradului de corespundere/pregătire a instituțiilor pentru procesul 

educațional este realizată de Comisia de verificare și determinare a gradului de pregătire către noul 

an școlar, care informează Consiliul raional și Ministerul Educației și Cercetării despre nivelul de 

pregătire a instituțiilor și asigurarea cu combustibil pentru sezonul rece. Astfel, stocul resurselor 

energetice solide pentru școli reprezintă: lemne -103%, cărbune – 130 %, biomasă – 104% din 

necesarul pe întreg sezonul rece; pentru grădinițe - lemne -68%, cărbune – 70 %, biomasă – 59% 

din necesarul pe întreg sezonul rece. 

(6.2) Asigurarea elevilor cu manuale a fost realiztă în baza HG 876/2015. Elevii claselor I-IX 

au fost asigurați gratuit cu manuale, iar elevii claselor a X-XII-a au închiriat manualele. În clasele 

liceale, conform HG, au fost acordate subvenții elevilor din familii defavorizate, 10 % din partea 

Guvernului RM. Au beneficiat gratis de manuale 29 de elevi, în sumă de 3475,0 lei.                           

OG7. Dezvoltarea competenţelor digitale prin aplicarea conţinuturilor educaţionale 

digitale în procesul de învăţământ, prin intermediul tehnologiilor informaţionale 



(7.1, 7.2) În Sistemul Informaţional de Management Educaţional (SIME) și Sistemul 

Automatizat de Prelucrare a Datelor (SAPD) au fost fost introduce 100% informații despre 

instituții și elevi/ profesori. 

(7.3) Implementarea softurilor de management financiar (contabilitate, planificare bugetară 

etc.) este realizată la capacitate maximă, astfel fiind asigurată transparența bugetară. 

 

Grad de realizare: 95,5% 

 

Șefa DGÎ Cantemir                                 Tatiana CECHIR                                          


