Presedintele raionului, anunta concurs pentru ocuparea functiei publice vacante

Sef serviciu dezvoltare regionala si atragerea investitiilor

Scopul general al functiei: Asigurara coordonarea dezvoltarii durabila a UAT prin atragerea
proiectelor investitionale pentru APL si producatorii agricoli in vederea dezvoltarii, modernizarii
infrastructurii locale si regionale.

Sarcini de baza ale functiei : Sef serviciu dezvoltare regionala si atragerea investitiilor

2.Coordonarea implementarii politicilor, programelor si a proiectelor de dezvoltare regionald si
locala .

3.Asigurarea implementarii mecanismului de suport pentru autorititile administratiei publice
locale, de cofinantare a proiectelor din sursele partenerilor de dezvoltare in programe, proiecte de
cooperare transfrontaliera

4. Monitorizarea platformelor potentialilor investitori, coordonarea si informarea APL .
Conditiile de participare la concurs:

1. Cerinte generale fata de candidati:

e adetine cetatenia Republicii Moldova;

e poseda limba de stat si limbile oficiale de comunicare interetnica vorbite in teritoriul
respectiv in limitele stabilite de lege.

e are capacitate deplind de exercitiu;

e nu a implinit virsta de 63 de ani;

e este aptd, din punct de vedere al starii sanatatii, pentru exercitarea functiei publice,
conform certificatului medical eliberat de institutia medicala abilitata, daca pentru functia
respectiva sint stabilite cerinte speciale de sanatate;

e are studiile necesare prevazute pentru functia publica respectiva,

e in ultimii 5 ani nu a fost destituita dintr-o functie publicd conform art. 64 alin. (1) lit. a) si
b) sau nu i-a incetat contractul individual de munca pentru motive disciplinare;

e nu are antecedente penale nestinse pentru infractiuni savirsite cu intentie;

e nu este privatd de dreptul de a ocupa anumite functii sau de a exercita o anumita
activitate, ca pedeapsa de baza sau complementara, ca urmare a sentintei judecatoresti
definitive prin care s-a dispus aceasta interdictie.

e nu are interdictia de a ocupa o functie publica sau de demnitate publicd, ce deriva dintr-
un act de constatare al Autoritatii Nationale de Integritate.

2. Condiii specifice:

e Cel putin 3 ani de experientd profesionala in domeniu scrierii §i atragerei proiectelor
investitionale ;

e Posedd Diploma de studii superioare/postuniversitare de specialitate in domeniul

economie/agricultura

Dispune de experienta de lucru in domeniu minim 5 ani de capacitati manageriale .

Cunoasterea limbii engleze/franceze (nivel B2),

Cunostinte: cunoasterea legislatiei in domeniu;

Are abilitati de utilizare a computatorului

Dispune de abilitati: De comunicare eficienta, organizare, elaborare a documentelor,

prezentare, instruire, motivare, mobilizare de sine, aplanare de conflicte, operativitate,

solutionare de probleme.



Persoanele interesate pot depune personal/prin posta/prin e-mail Dosarul de concurs:

formularul de participare (conform anexei la Regulamentul cu privire la ocuparea
functiei publice vacante prin concurs, sau se poate solicita de la autoritatea publicd);
copia buletinului de identitate - copiile documentelor prezentate pot fi autentificate de
notar sau se prezintd impreund cu documentele originale pentru a verifica veridicitatea
lor. In situatia in care dosarul de concurs se depune prin posti sau e-mail, aceastd
prevedere se aplica la data desfasurarii probei scrise a concursului, sub sanctiunea
respingerii dosarului de concurs;

copiile diplomelor de studii superioare si ale certificatelor de absolvire a cursurilor de
perfectionare profesionald si/sau de specializare (se va prezenta si originalul pentru
verificarea veridicitatea acestuia);

copia carnetului de munca (se va prezenta si originalul pentru verificarea veridicitatea
acestuia);

Cazier judiciar sau Declaratie pe propria rispundere - cazierul judiciar poate fi
inlocuit cu declaratia pe proprie raspundere. In acest caz, candidatul are obligatia sa
completeze dosarul de concurs cu originalul documentului in termen maximum 10 zile
calendaristice de la data la care a fost declarat invingator, sub sanctiunea neemiterii
actului administrativ de numire.

Data limita pentru depunere a Dosarului de concurs 10 februarie 2025
Telefon — 273 22850; 273 22230:

Email: adelapopal965@gmail.com;alionaenachi1989@gmail.com:

adresa postala — or. Cantemir, str. Tradafirilor 2, biroul 211./

Bibliografia concursului:

N

Legea privind administratia publica locala nr.436-XVI din 28.12.2006.

Legea cu privire la functia publica si statutul functionarului public nr.158 din 04.07.2008.
Legea Nr. 27 din 10.02.2022 privind Fondul national pentru dezvoltare regionala si
locala

Legea Nr. 438 din 28.12.2006 privind dezvoltarea regionald in Republica Moldova
Hotarirea Nr. 127 din 08.02.2008 cu privire la masurile de realizare a Legii Nr. 438 din

28.12.2006 privind dezvoltarea regionala in Republica Moldova

Strategia nationala de dezvoltare ,,Moldova Europeana 2030 Prospera | Rezilienta

. Strategia de dezvoltare socio-economica a raionului Cantemir pentru anii 2024-2030.

Surse de informare:

1. Monitorul Oficial al Republicii Moldova

2. www.legis.md
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http://www.legis.md/

