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CAPITOLUL 1:

INTRODUCERE $I REZUMAT EXECUTIV

1.1 FISA DE REZUMAT J

Strategia de dezvoltare socio-economica a raionului Cantemir (SDSE Cantemir) pentru

perioada 2024-2030 este un document de planificare strategica integrata, care cuprinde cele
mai bune solutii ce pot asigura intensificarea dezvoltarii socio-economice durabile a
raionului, facilitdnd cresterea calitatii vietii locuitorilor.

Strategia a fost elaborata in perioada ianuarie-septembrie 2024, in cadrul unui proces
participativ, initiat si implementat de Consiliul Raional Cantemir cu asistenta tehnica si
metodologica din partea unui consultant extern.

Strategia de Dezvoltare Socio-Economica a raionului Cantemir, ca document de politici
publice va ghida actiunile Administratiei Publice Locale de nivelul Il in urmatorii 7 ani,
asigurand raionului Cantemir un proces de dezvoltare continuu, durabil si coerent.

NOTA: SDSE Cantemir pentru perioada anterioard de activitate, la solicitarea grupului de
lucru creat in scopul elabordrii documentului in cauzd, nu a fost luatd in calcul si nu a stat la
baza elabordrii documentului dat.

Raionul Cantemir, fiind un teritoriu caracterizat preponderent drept unul rural, se
confrunta cu aceleasi probleme ce caracterizeaza intregul areal rural moldovenesc si se
subscrie, Tn mare parte, caracteristicilor geografice si de dezvoltare socio-economica ale
zonelor rurale din Republica Moldova. Astfel, din punct de vedere al dezvoltarii socio-
economice, Raionul Cantemir inregistreaza un decalaj semnificativ fata de zonele urbane din
tara, avand un singur oras (or. Cantemir) si se caracterizeaza prin: a) deficiente structurale
persistente (pondere mare a populatiei ocupate in agricultura, imbatranirea populatiei,
numar mare de exploatatii agricole de subzistenta, etc.); b) valoarea addugatd scdzutd a
produselor agro-alimentare; c) productivitatea muncii scazutd, in special in agricultura de
subzistentd; d) spirit antreprenorial slab dezvoltat pentru implementarea activitatilor
economice; e) o modestd orientare cdtre export; f) insuficienta diversificare a economiei; g)
randament scdzut in domeniul agricol, cauzat de incdlzirea globald/secetd; h) accesul limitat
la servicii de calitate si infrastructurd; i) o pondere ridicatd a populatiei expuse riscului de
sdrdcie; 1) insuficienta cadrelor in sistemele de eudcatie, sdndtate si alte domenii sociale; j)
insuficienta resurselor financiare orientate spre dezvoltarea serviciilor si infrastructurii
edilitare.

De fapt, cele mentionate mai sus, alaturi de altele, precum: schimbdrile din sectorul
agricol, ca rezultat al reformelor din sistemul agrar, presiunile asupra mediului inconjurdtor,
raspéndirea rapidd a noilor tehnologii, imbdatrdnirea populatiei si depopularea rurald sunt
numai o parte din factorii care afecteaza dezvoltarea raionului si care impun implementarea




unui program orientat spre valorificarea resurselor locale (fizice, umane si financiare) pentru
elaborarea si punerea in practica a unei strategii de dezvoltare locala coerente la nivel de
raion.

Actualmente, Raionul Cantemir se afla intr-un proces de transformare bazata, pe de o
parte, pe efortul comunitatilor de a se dezvolta, pastra si conserva patrimoniul public,
natural si cultural unic si, pe de alta parte, pe necesitatea exploatarii durabile a acestui
patrimoniu.

Scopul Strategiei de Dezvoltare Socio-Economica a Raionului Cantemir este de a
impulsiona procesul de crestere a gradului de bunastare a locuitorilor prin: conjugarea
efortului comun al diversilor actori din raion si cei externi; eficientizarea activitatii
autoritatilor publice locale; utilizarea eficienta a resurselor financiare; atragerea surselor
externe de finantare pentru a implementa proiectele investitionale planificate.

Beneficiari ai Strategiei sunt locuitorii raionului Cantemir, autoritatile administratiei
publice locale, structurile societatii civile, institutiile educationale si din domeniul sanatatii,
sectorul privat, tinerii, precum si toate persoanele interesate in dezvoltarea durabila a
raionului.

Parte componenta a Strategiei este Planul de actiuni pentru anii 2024 — 2030, care
cuprinde totalitatea actiunilor/masurilor orientate spre atingerea obiectivelor strategice, cu
indicarea: costului estimativ, perioadei de implementare, responsabililor pentru realizarea
actiunilor, potentialelor surse de finantare, precum si a indicatorilor de monitorizare si a
rezultatelor asteptate dupa implementarea fiecarei actiuni/proiect.

1.2 CONTEXTUL REGIONAL SI NATIONAL

Strategia reprezinta principalul document de dezvoltare a Raionului Cantemir, pe o perioada
de 7 ani, fiind un document complex, elaborat printr-un larg parteneriat, care are la baza
documente de programare:

e Agenda de Dezvoltare Durabila 2030

e Strategia UE pentru Regiunea Dunarii

e Strategia Nationald de Dezvoltare “Moldova 2030”

e Strategii sectoriale de dezvoltare

e Strategia de Dezvoltare Regionala Sud

e Programul Regional Sectorial pentru dezvoltarea Infrastructurilor de Sprijin in Afaceri
in RDS

e Programul Regional Sectorial privind sporirea atractivitatii turistice a RDS

e Strategia de Gestionare Integrata a Deseurilor Solide in Regiunea de Dezvoltare Sud

e Strategia de Gestionare a Deseurilor in Republica Moldova, pentru anii 2013 — 2027

e Program Regional Sectorial in domeniul infrastructurii Drumurilor Regionale si Locale
pentru RDS




e Programul Regional Sectorial de Alimentare cu Apa si de Canalizare pentru RDS
e Strategia de alimentare cu apa si sanitatie pentru anii 2014 — 2028
e Programul Regional Sectorial in Eficienta Energetica pentru RDS

1.3 METODOLOGIA DE LUCRU J

Metodologia elaborarii SDSE Cantemir respectd prevederile legale de elaborare a unui
document de politici publice, fiind Tn conformitate cu Hotarirea Nr. 386 din 17.06.2020 cu
privire la planificarea, elaborarea, aprobarea, implementarea, monitorizarea si evaluarea
documentelor de politici publice. Metodologia a inclus:

1) Diagnosticul teritoriului, realizat in baza datelor oferite de partile interesate
(administratia publica, mediul de afaceri, societatea civila, mediul academic) si a
responsabililor pe domenii.

2) Analiza SWOT sectoriala — instrument de analizd a potentialului de dezvoltare a
raionului, care evidentiaza punctele tari si slabe, oportunitatile si amenintarile rezultate din
diagnosticul teritoriului pe baza unui proces participativ al partilor interesate, prin
organizarea focus-grupuri sectoriale.

3) Elaborarea misiunii, viziunii, obiectivelor generale si specifice, principalelor actiuni
pentru dezvoltarea raionului, inclusiv a portofoliului proiectelor.

4) Consultarea publica a documentului SDSE Cantemir.

Metodologia aplicatda a asigurat caracterul participativ si transparent al procesului de
elaborare a acestui document prin organizarea de focus grup-uri, interviuri, workshop-uri,
grupuri de lucru sectoriale, consultari publice in fazele esentiale de elaborare, pentru
exprimarea nevoilor si aspiratiilor diverselor categorii sociale de cetateni. Documentul SDSE
Cantemir da plus valoare, inclusiv aplicarii principiului reprezentativitatii tuturor grupurilor
sociale din cadrul comunitatii.

La elaborarea documentului Grupul de Lucru s-a condus de urmatoarele principii: (i)
promovarea unui proces decizional participativ, transparent; (ii) promovarea unei
guvernari locale profesionale, eficiente si responsabile; (iii) promovarea si implementarea
dezvoltarii durabile la nivel local.

1.4 GRUPUL DE LUCRU J

Strategia a fost elaborata intr-un mod participativ. Astfel, prin dispozitia presedintelui

raionului Cantemir Nr. 14/N din 27.01.2024, a fost constituit Grupul de Lucru pentru
elaborarea Strategiei compus din 29 persoane, ulterior fiind modificata prin inlocuirea unor
membri. Grupul de lucru a fost unul reprezentativ, fiind constituit din reprezentanti ai: APL
de nivelul Il Cantemir, APL de nivelul I, ONG - uri, structuri descentralizate si desconcentrate
in teritoriu, institutii din domeniul de infrastructura edilitara, agenti economici s.a.




Componenta Grupului de Lucru:

CULICOVSCHI Pavel - presedinte al raionului, presedinte al grupului de lucru;
GANDRABUR Petru - vicepresedinte al raionului;

MURANEVICI Dumitru - vicepresedinte al raionului;

TURCANU Liudmila - secretara a Consiliului Raional Cantemir;

COZMA Veaceslav - sef Directie finante;

VILCU Larisa - sefd a Directiei agriculturd economie relatii funciare;

CECHIR Tatiana - sefd a Directiei Generale Invatdmint Cantemir;

TODERICI Sergiu - sef Sectie cultura si turism Cantemir;

W O NO U e WNPRE

POPA Adela - sefa interimara Directia constructii, gospodarie comunala dezvoltare
locala si regionala Cantemir;

10. BALAN Victoria - sefa a Serviciului administratie publica;

11. CIUBACIUC Roman - primar al or. Cantemir;

12. PAC Olga - primara a s.Visniovca;

13. CIOBANU Ana - profesoard IP gim. Tardncuta, metodist superior DGI, consilier raional;
14. BALAN lon - administrator ,,Podgoreni” SRL, c. Lingura, consilier raional;

15. COVALI Nicolae - administrator SRL ,,Covali & CO”, or. Cantemir;

16. BUMBU Maria - jurist, consilier raional;

17. COSER Natalia - sefa a structurii teritoriale in cadrul Agentiei teritoriale de asistenta
sociala Sud;

xn

18. URSUL Sofia - presedinta a AO ,,Asociatia Cetatenilor cu Initiativa”, or. Cantemir;

19. ISAC Victoria - membra a AO ,,Centrul pentru dezvoltare educationala si comunitara”,
profesoara de limba engleza, IP gim. ,,Mihai Eminescu”, or. Cantemir;

20. CEPELEAGA Roman - sef Directia situatii exceptionale;

21. PORUMBESCU Ana - conducator artisticc ansamblul folcloric ,,Opincuta”, Casa
Raionala de Cultura, or. Cantemir;

22. RACOVITA Constantin - presedintele Uniunii veteranilor rdzboiului din Afganistan,

specialist principal al DOFM Cantemir;
23. MIRON Vitalie - sef-adjunct al Oficiului teritorial Cahul al Cancelariei de Stat;
24. HITU Olga - sefd a IMSP Centrul de sdnitate Cantemir;

Foto: Focus-grup sector APL Foto: Focus-grup sector Institutii Publice




CAPITOLUL 2:
PROFILUL SOCIO-ECONOMIC Al RAIONULUI CANTEMIR

Raionul Cantemir este amplasat
in partea de Sud-Vest a Republicii
Moldova, pe malul stang al raului Prut,
cimpia Prutului inferior, pe o suprafata
de 870 km2. Orasul-resedinta al
raionului este orasul Cantemir.

Pozitia geograficd a raionului
Cantemir este marcata de altitudinea
42m fatd de nivelul Marii Negre. in
partea de Vest, raionul Cantemir se
afla la hotar cu Romania pe o distanta
de 32km. Vecinii raionului sunt: la
Nord — raionul Leova, la Sud — raionul
Cahul, la Est — UTA Gagaduzia si la Vest
— Romania. Orasul Cantemir se afla la
120 km distanta de or.Chisindu, 45km
distanta de or.Cahul, 25km distanta de
or.Leova, 45km distanta de or.Comrat.

Raionul Cantemir face parte din
Euroregiunea ,Dundrea de Jos” din
anul 2008. Consiliul Raional Cantemir
a adoptat decizia nr 06/09-XXIV din
25.09.2008 ,,Cu privire la asocierea
Consiliului ~ Raional cu  Consiliul
judetean Galati, Consiliul Judetean
Administratia de Stat Odesa si Consiliul
Frontraliera ,,Euroregiunea Dundrea de

Harta geograficd a Raionului Cantemir

Braila, Consiliul Cahul, Consiliul Regional Odesa,
Raional Reni si de infratire a Asociatiei de Cooperare
Jos”.

Raionul Cantemir este traversat de trei trasee nationale: R37 (Ceadir-Lunga-Comrat-
Cantemir), R34 (Hincesti-Leova-Cahul), R56 (Cania-Baimaclia-Taraclia de Salcie), pe o lungime

totala de 98.86 km.




2.1.2 ORGANIZAREA ADINISTRATIV TERITORIALA, ELEMENTELE DE IDENTITATE

|

Raionul Cantemir a fost format Tn conformitate cu Decretul Prezidiului Sovietului
Suprem al RSS Moldovenesti, din 25 martie 1977 si Hotararii Sovietului de ministri a RSSM
nr.169, din 26 aprilie 1977, in legaturd cu formarea raioanelor Cantemir, Cutuzov, si toate

structurile raionale.

in conformitate cu Legea privind organizarea administrativ-teritoriald a Republicii
Moldova nr.764-XV din 27.12.2001, cu modificarile si completarile ulterioare, raionul
Cantemir este unitatea administrativ-teritoriald de nivelul Il amplasata in partea de Sud a
Republicii Moldova. In componenta raionului sunt 27 unitdti administrativ-teritoriale de
nivelul | cu 51 localitati, din care 1- urbana si 50- rurale, inclusiv: orasul Cantemir, 15 comune

si 11 sate.

Harta administrativa
a Raionului Cantemir

com. Tocen

p—

[com. Gotesti

sat. Costangalia

Harta administrativd a Raionului Cantemir

Tabel: UAT din componentea Raionului Cantemir

Legenda

Intravilanul localititilor
D Cantemir
- Gotesti
[ Ciobalaccia
B riopi
- Tiganca
- Costangalia
Bl Cisla
- Chioselia
B Ciictu
B Baimaclia
B Tartaul
B stoianovea
Cania

I Lingura

[ Cirpesti
B Larguta
- Porumbesti
I Antonesti
B Toceni
- Pleseni
I Cociulia
I Capaclia
B Haragis
- Visniovca
B sadic
B samalia
B Enichioi

Nr.d/o Denumirea UAT de nivelul | Localitati in componenta UAT
1. or. Cantemir Cantemir
2. c. Antonegsti Antonesti
Leca
3. c. Baimaclia Baimaclia
Acui




Suhat

4, c.Cania Cania
lepureni
5. s.Capaclia Capaclia
6. c.Chioselia Chioselia
Tarancuta
7. c.Ciobalaccia Ciobalaccia
Flocoasa
Victorovca
8. c. Clietu Ciietu
Dimitrova
9. s.Cirpesti Cirpesti
10. c.Cisla Cisla
Sofranovca
11. s. Cociulia Cociulia
12. s. Costangalia Costangalia
13. c. Enichioi Enichioi
Bobocica
Floricica
Tolica
14. c. Gotesti Gotesti
Constantinesti
15. s. Haragis Haragis
16. s. Larguta Larguta
17. c.Lingura Lingura
Craciun
Popovca
18. c. Pleseni Pleseni
Hanaseni
Tataraseni
19. c. Plopi Plopi
Alexandrovca
Hirtop
Taraclia
20. s. Porumbesti Porumbesti
21. c. Sadic Sadic
Taraclia
22. s. Stoianovca Stoianovca
23. s. Samalia Samalia
24, s. Tartaul Tartaul
25. c. Toceni Toceni
Vilcele
26. c. Tiganca Tiganca
Ghioltosu
Tiganca Noua
27. s. Vigniovca Visniovca




Elementele de identitate ale Raionului Cantemir sunt: Stema si Drapelul, care au fost
aprobate prin decizia nr. 480-1V.01 din 8 septembrie 2016 a Comisiei Nationale de Heraldica
de pe langa Presedintele Republicii Moldova. Ulterior, fiind aprobate de Consiliul Raional
Cantemir prin decizia nr.07/08-XXVI din 08.12.2016 ,,Cu privire la aprobarea simbolicii
(stemei si drapelului) raionului Cantemir si a Regulamentului de utilizare”.

Imagine: Drapelul Raionului Cantemir

Imagine: Stema Raionului Cantemir

2.1.3 RELIEFUL SI RETEAUA HIDROGRAFICA

Raionul Cantemir este situat pe un teritoriu cu relief de podis si campie. La est se afla
indltimea Tigheciului (301 m, locul 7 printre cele mai inalte dealuri din Republica Moldova).
La vest raul Prut, lunca cu latime de 1-1,5 km, pronuntata cu relief mezo si micro. Predomina
versanti de diferite inclinatii si lungimi. Terenul este intretdiat de o multime de valcele cu
|atimi de la 100 la 300 de m. De la nord-vest la sud-vest este intretaiat de doua valcele cu
versanti cu inclinatie de la 3-52 pina la 5-72. Pe terenuri cu ape freatice la suprafata sunt
multe portiuni inmlastinite. Zacamintele minerale Tn raion sunt: zacaminte de gaz natural la
s. Victorovca (c. Ciobalaccia); zacaminte de argile betonice (bentonitd) la s. Cociulia, s.
Larguta, s. Baimaclia si zacaminte de nisip aproximativ in tot raionul. Solurile identificate
sunt: cenusiu tipic, cenusiu inchis, cernoziom argiloiluvial.

Teritoriul Raionului Cantemir, la fel, este caracterizat prin existenta versantilor de
diferite inclinatii si lungimi. Terenul este intretdiat de o multime de valcele cu [atimi de la




100 la 300 de m. De la nord-vest la sud-vest este intretdiat de doua valcele cu versanti unde
predomina soluri obisnuite si carbonate cu diferite grade de eroziune (slabe, moderate si
puternice) unde principalele formari de sol sunt argilo-nisipoase, lutoase, cernoziom tare si
cu inalta carbonizare in partea de est.

Pe terenuri cu ape freatice la suprafata sant multe pete mlastinoase. Zacamintele
minerale pe teritoriul raionului sunt: zacaminte de argila betonica (bentonita) la Cociulia,
Larguta si zacaminte de nisip aproximativ pe intreg teritoriu.

Relieful teritoriului Raionului Cantemir este puternic fragmentat, prezentat de coline
de mari altitudini, culmi si varfuri de dealuri, relativ inalte, vai in general largi si intinse, pe
alocuri destul de adanci, ravene. Cel mai inalt deal este Larguta - cu altitudinea de 301 m,
alte varfuri din perimetrului podisului sunt amplasate in preajma localitatilor Baimaclia (290
m), Tartaul (263 m) si Cociulia (231 m). Sunt prezente procesele de alunecare si cele de
eroziune care au determinat réspandirea largd a hartoapelor. In secolele XIX-XX presiunea
antropica si efectele acesteia au modificat intens peisajul geografic al Dealurilor Tigheci.

xr -

o Centru raional

__ | Scala inaltimilor (in metri)
2 peste

300

200

100

(scara:1cm =2 km)

Harta Reliefului si Apelor raionului Cantemir

Apele de suprafata ale raionului sunt: raul Prut cu afluentii Tigheci, Odaia, Larga, Salcia,
lalpugel, iazuri artificiale, etc. Teritoriul localitatilor Baimaclia, Chioselia si Costangalia sunt
intretdiate de raurile Odaia si Salcia. Localitatile Pleseni, Cania, Stoianovca sunt pe raul
Tigheci. Raul Salcia intretaie teritoriul unitatilor administrativ-teritoriale Cania, Plopi,
Tiganca. Raul Odaia trece prin localitatile Haragas, Baimaclia, Enichioi, Caietu.



https://ro.wikipedia.org/wiki/Dealul_L%C4%83rgu%C8%9Ba
https://ro.wikipedia.org/wiki/Alunecare_de_teren
https://ro.wikipedia.org/wiki/Eroziune
https://ro.wikipedia.org/wiki/H%C3%A2rtop

Localitatile Lingura, Tartaul, Ciobalaccia, Gotesti sunt pe raul Larga. Raul Prut strabate
la vest unitatile administrativ-teritoriale Toceni, Antonesti, Stoianovca, Tiganca, Gotesti. Raul
lalpugel — Enichioi, r.Sarata — s.Toceni. Apele subterane sunt preluate in 1820 fantani de
mina si se atribuie apelor freatice la adancimi de 5-20 m. Pe terenurile afectate de alunecari
de teren, apele subterane se intalnesc in straturile de nisip formate printre stratul de argila
la adancimea de 3—11m. Tn raion sunt peste 70 sonde fantani adinci de pana la 100m.

2.1.4 CONDITIILE CLIMATICE J

Clima Raionului Cantemir se poate caracteriza ca fiind moderat continentald cu veri

calduroase si ierni cu ninsori slabe. Temperatura medie anuald este aproximativ de +112C.
Primele ingheturi sunt aparente la mijlocul lunii octombrie. Cantitatea medie de precipitatii
pe parcursul anului sunt in jur de 450-500 mm. Grosimea medie a stratului de zapada
constituie 5-8 cm. Adancimea de Tnghet a solului e circa 0,6—-0,7 m. Umiditatea relativa a
aerului in perioada de vara a anului constituie 45—60%, iar in perioada de iarna — 75—-80%.
Temperatura maxima absolutd anuala este de +399C. Temperatura minima absoluta anuala -
329C. Perioada cu incalzire termica pe timp de iarna constituie 170 zile. Directia vantului este
din partea nordica si sudica. Viteza medie constituie 3—10m/s.

2.1.5 RESUSELE NATURALE, FLORA S| FAUNA J

Resursele naturale din Raionul Cantemir constituie padurile, raurile si iazurile. Bogatiile

naturale subterane sunt reprezentate de zacaminte naturale de gaze naturale, nisip pentru
constructii, pulbere de bentonit, lut pentru producerea caramizii. Rezerve importante de apa
potabild si burcuta.

Pe teritoriul Raionului Cantemir, pe podisul Tigheci sunt amplasate trei arii naturale
protejate: Rezervatia peisagistica ,Codrii Tigheci”, Aria protejata “Flamanda”, Monumentul

naturii de tip geologic sau paleontologic ,,Rapa Tartaul”.

Imagine: Codrii Tigheciului in apropiere de satul Cociulia
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Flora teritoriului Rainului Cantemir poate fi descrisa ca una foarte variata, inclusiv cu
un numar mare de plante incluse in Cartea Rosie. Padure reprezinta suprafete incomplete cu
specii de stejar, artar, tei, salcdm, fag, frasin, ulm si padurile cu suprafete mai mici de
mesteacan, salcie, plop.

n districtul botanic Tigheci au fost identificate 103 specii de plante cu diferit grad de
vulnerabilitate din 76 genuri grupate in 39 familii (Rosaceae, Asteraceae, Fabaceae,
Ranunculaceae etc.). Padurile constituie aproximativ 20—30% din suprafata per ansamblu a
masivului, alcatuita din urmatoarele specii: gorun, stejar pufos, jugastru, carpen, tei, artar,
frasin, ulm, salcam, gladitd s.a. In poiene si pe segmentele mai joase ale versantilor cresc
specii ierboase de stepd. Luncile raurilor sunt populate de plante halofile. Pe marginea
drumurilor, in apropierea localitatilor, pe locurile vechilor stane se dezvoltd vegetatia
ruderald. Tn prezent, zona dealurilor Tigheciului este supusd investigatiilor cu privire la
zonele destinate pentru reimpadurire.

Lumea animala a teritoriului raionului este destul de variata, fiind reprezentata de:
mamifere — cdprioare, mistreti, iepuri de camp, vulpi, bursuci; Pasari - gasca si rata salbatica,
lisita, fazanul, porumbelul, potarnichea.

Imagine: Fauna raionului Cantemir

2.1.6 Terenuri si destinatia lor
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[Figurd: Clasamentul suprafetelor raioanelor din Regiunea de Dezvoltare Sud
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Din punct de vedere al modului de folosintd a terenurilor raionului, acestea pot fi
impartite in doud categorii principale, si anume terenurile cu destinatie agricold (teren
arabil, pasuni, fanete, vii si livezi) si terenurile cu destinatie nonagricola (paduri, ape,
constructii si cai de comunicatii).

Tabel: Modul de folosintd a terenurilor

Suprafata totald, ha 69511,06 ha

Parcuri, spatii verzi 274,62 ha
Terenuri sub constructii (intravilan) 5896,52 ha
Paduri 7885,91 ha
Ape 1746,76 ha
Altele: drumuri, rapi, terenuri degradate 5268,14 ha

Conform datelor oferite de APL de nivelul 1 din raionul Cantemir rezulta, ca 69,7%
din suprafata totala a raionului Cantemir este ocupata de terenuri cu destinatie agricola
si respectiv 30,3% de terenuri cu destinatie nongricola.
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Figurd: Modul de folosintd a terenurilor

in concluzie, situatia privind destinatia si folosirea terenurilor predomina terenurile
agricole. Tn mediu la un locuitor al raionului fi revine cca 0,89 ha teren agricol, indicele mediu
pe raioanele Republicii Moldova fiind 0,63 ha. De aici rezulta, ca Tn raionul Cantemir
indeletnicirile de baza ale populatiei locale tin de domeniul agricol.

Din diagrama de mai sus se vede, ca cea mai mica pondere revine terenurilor destinate
protectiei naturii, ocrotirii sanatatii si activitatilor recreative din terenurile raionului.




Totodata, de remarcat este faptul, pe locul Il ca suprafete de terenuri folosite sunt
padurile. Rezervatia ,,Codrii Tigheciului” este o arie naturala protejata de stat. Se intinde pe o
suprafata de 2519 ha, intre satele Larguta si Capaclia, ocolul silvic Cantemir, c.Tigheci raionul
Leova. Peisajul poate fi descris ca padure naturala de tipul codrilor, pe cumpana apelor si

versanti abrupti cu stejar pedunculat, gorun, carpen, frasin, tei, cires, sorbul si scorus.

Imagine: Codrii Ticgheciului

2.1.7 POPULATIA S| TENDINTELE DEMOGRAFICE J

Conform datelor oferite de Biroul National de Statistica, la 01.01.2023, populatia

raionului o constitue 55615 locuitori. Tn medie o localitate rurald pe teritoriul raionului este
populata de 1880 locuitori, in 5 localitati locuiesc mai putin de 200 locuitori (Sofranovca,
Popovca, Alexandrovca, Taraclia-c.Sadic, Tiganca Noua).
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Figurd: Ponderea populatiei raionului Cantemir pe localitdti




Localitatile rurale cu cel mai mare numar de locuitori sunt: c.Gotesti cu 4122 locuitori
si s.Cociulia cu 3184 locuitori, 18 unitati administrativ teritoriale de nivelul | detin de la 1500
locuitori si mai multi. Orasul Cantemir detinea 4866 locuitori la 01.01.2023.

Conform datelor oferite de APL de nivelul 1 din raion, numarul femeilor pe teritoriul
raionului Cantemir, la fel ca pe intreg teritoriu al Republicii Moldova, depdseste numarul
barbatilor, constituind 27692 persoane, ceea ce reprezintd 52% din populatia totala si
respectiv al barbatilor — 25672, ce reprezinta 48%.
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Figurd: Reprezentativitatea populatiei raionului Cantemir pe sexe

Conform datelor oferite de APL de nivelul 1 din raion, din punct de vedere etnic
populatia raionului Cantemir este relativ omogena. Din totalul populatiei, 92% reprezinta
moldoveni, constituind cifra de 52035 persoane. Exeptie face doar s. Stoianovca, unde
locuiesc preponderent bulgari, in numar de 1069 persoane. La fel, un numar mare de burgari
locuiesc in s. Ciobalaccia — 729 persoane, ceea ce constituie majoritatea din populatia UTA.
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Figurd: Reprezentativitatea populatiei raionului Cantemir din punct de vedere etnic




Conform datelor oferite de APL de nivelul 1, rprezentativitatea populatiei raionului
Cantemir, din punctul de vedere al categoriilor de varste este similara cu cea a tarii. Astfel,
numarul total al copiilor este de 11319 persoane, cel mai mare numar de copii revenindu-i
or. Cantemir cu un numar de 1715 copii, urmat de s. Baimaclia cu 906 copii. Cel mai mic
numar de copii revine satului Capaclia in numar de 108 copii. Numarul total al persoanelor in
etate din localitatile rurale este de 6796 persoane, cel mai mare numar revenindu-i satului
Cania — 560 persoane. Populatia de varsta 18-64 ani reprezinta cel mai mare numar din cifra
totald, acesta fiind de 2064 persoane. Din localitatile rurale, cel mai mare numar de
populatie de aceasta categorie revine satului Gotesti cu 2782 persoane, iar cel mai mic
satului Lingura - 157 persoane.
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Figurd: Reprezentativitatea populatiei raionului Cantemir pe categorii de virstd

Sporul natural al populatiei din raionul Cantemir are valori negative. Conform
recensamantului din anul 2014 numarul total al populatiei raionului era de 57828 locuitori,
iar la data de 01.01.2024, conform datelor oferite de APL de nivelul 1 din raion — 54621
locuitori. Acest fenomen In mare parte este caracterizat prin natalitatea redusa, decese in
numar mare si alti factori-cauza, precum migratia in crestere, etc.

Daca luam in calcul doar raportul dintre cei nascuti si cei decedati, atunci tabloul la
nivel de raion este urmator. Conform datelor din 01.01.2024, la nivel de raion, numarul celor
decedati (562 persoane) depaseste semnificativ numarul nou nascutilor (343 persoane).
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Figurd: Raportul dintre numdrul de persoane ndscute si decedate pentru anul 2023




Astfel, sporul natural al populatiei raionului Cantemir pentru anul 2023 are valori
negative (-219), cel mai mare spor negativ revenindu-i or.Cantemir si s.Cania, a cate (-22),
urmate de s.Tiganca cu sporul (-20). Cu toate acestea, in raion exista si localitati cu spor
pozitiv: Chioselia (+5), urmata de Tartaul si Clietu cu sporul natul (+2).
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Figurd: Sporul natural al populatiei raionului Cantemir pentru anul 2023
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Totodata, la nivel de raion, se Tnregistreaza un “exod rural” al populatiei, caracterizat
prin plecarile, in special a tinerilor, din mediul rural spre cel urban sau spre strainatate,
datorita factorilor socio-economici. Pentru evitarea depopularii teritoriului in perspectiva,
este necesara formularea unor masuri de contracarare a cauzelor responsabile de aceasta
tendinta negativda. Se impune Tmbunatatirea conditiilor de trai, dezvoltarea economico-
sociald si crearea perspectivelor de afirmare profesionala a tinerilor specialisti in teritoriu, Tn
scopul retinerii si chiar atragerii de populatie din exterior.

Conform datelor oferite de APL de nivelul 1, la 31 decembrie 2023, Din numarul total al
populatiei raionului Cantemir, migrantii au atins cifra de 12832, ceea ce constituie 23,5%.
Din cei plecati peste hotare doar 501 persoane si-au schimbat viza de resedinta, ceea ce
reprezintd 0,9% din numarul total al populatiei. Ceilalti 12331 persoane (22,6%) sunt plecati

peste hotare la munca.

Migratiunea la 31.12.2024
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M Plecati la munca

I Au scimbat resedinta

Figura: Migratiunea populatiei raionului Cantemir




Capacitatea administrativa.

in conformitate cu Legea privind administratia publicd locald 436/2006, autorititile
administratiei publice locale, prin care se realizeaza autonomia locala in raioane sunt
consiliile raionale, ca autoritati deliberative, si presedintii de raioane, ca autoritati executive.

Consiliul raional Cantemir isi desfasoara activitatea n spatiul propriu, dotat din punct
de vedere tehnic si material la un nivel satisfacator. Angajatii aparatului presedintelui
raionului, entitatilor publice din subordine, angajatii primariilor din localitatile raionului
dispun de tehnica de oficiu, achizitionate din surse proprii sau din donatii anual. Totodata,

institutia este asigurata cu infrastructura edilitara necesara: apa si canalizare, grup sanitar,
energie electrica, energie termica.

in contectul legii privind accesul la informatie si transparenta decizionald, institutia
publica informatiile de interes pubclic pe pagina web a consiliului www.cantemir.md, dar si
pe retele de socializare (Facebook), care este mai frecvent accesata de locuitorii raionului. La
moment modalitatea de informare si comunicare pe reteaua Facebook este asiguarta prin
intermediul profilului "Cantemir Consiliul”, care limiteaza accesul publicului larg din raion
privind accesarea informatiilor postate. Se recomanda crearea paginii oficiale a Consiliului
raional cantemir pe reteaua de socializare Facebook, inclusiv efectuarea transferului
informatiilor despre activitatea consiliului Tn perioada anterioara.

Consiliul raional Cantemir si APL de nivelul 1 din raion, utilizeaza diferite forme de
consultare si implicare a cetatenilor in procesul decizional local. Cele mai frecvente fiind:
adunarile generale in localitati, mese rotunde pe diferite subiecte de interes local si raional,
sondaje si focus grupuri. Totusi, numarul de audieri si dezbateri publice este destul de redus,
ceea ce arata un nivel relativ scazut de informare si consultare publica.

Toate actele administrative adoptate de catre Consiliul raional Cantemir (deciziile
consiliului si dispozitiile presedintelui) sunt elaborate in corespundere cu cadrul normativ in
vigoare la data emiterii acestora, cu operarea unor modificari ulterioare la necesitate sau
modificari a cadrului legal national.

Conducerea Consiliului Raional Cantemir este realizata de presedinte, doi
vicepresedinti (unul responsabil de promovarea reformelor in domeniul economic si al doilea
de reformele din domeniul social) si secretarul consiliului.

Consilierii raionali (33 la numar, din care 10 femei si 23 barbati) sunt instruiti la
inceput de mandat si pe parcurs la necesitate. Permanent, in cadrul comisiilor de specialitate
sau inainte de organizarea sedintelor Consiliului raional, consilierii se adreseaza cu diverse
intrebari si sunt consultati la necesitate. Anual, prin decizia Consiliului raional este aprobat
planul de activitate al Consiliului raional, unde se stabilesc si se aproba sarcini si obiective
pentru fiecare entitate publica din subordine. Activitatea aparatului presedintelui raionului
este organizatda si realizata in conformitate cu Regulament de organizare si functionare a
aparatului presedintelui raionului.



http://www.cantemir.md/

fn cadrul Consiliului raional Cantemir si entitdtilor publice din subordine fiecare
functionar public isi realizeaza obiectivele anuale propuse in limita posibilitatilor si ca urmare
in conditiile cadrului legal fiecare functionar public beneficiaza de spor de performanta
pentru obiectivele realizate. Pentru fiecare angajat al Consiliului raional este elaborata Fisa
de post cu stabilirea sarcinilor si atributiilor de baza, care este adusa la cunostinta titularului
functiei.

Capacitatea financiara.

Analiza veniturilor bugetului raional Cantemir, conform datelor oferite de Consiliul
Raional, ne permite sa constatam o crestere permanenta a veniturilor in perioada anilor
2019-2024.

Tabel: Veniturile bugetului raional Cantemir, 2019-2024, mii lei

Componenta 2019 2020 2021 2022 2023 2024
veniturilor Executat Executat Executat Executat Executat Aprobat

Venituri proprii 28,9 43,6 35,8 142,3 30,1 -

Defalcari de la 5439,0 2414,1 3061,8 3180,3 4006,9 3662,5
impozitul pe venitul
persoanelor fizice

Transferuri 144687,3 | 165881,6 | 176874,7 | 195591,3 | 226838,5 | 187994,2

TOTAL 156749,8 | 174200,6 | 183830,9 | 204041,6 | 241285,2 | 198100,5

fn structura veniturilor bugetului raional Cantemir pentru perioada 2019-2023,
transferurile ocupa ponderea cea mai mare, cu 95%, iar veniturilor proprii le revine doar 3%.
Acest lucru poate fi observat din fijura de mai jos.
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Figurd: Structura veniturilor Consiliului Raional Cantemir, 2019-2024




Din analiza se observa ca procesul de consolidare a autonomiei financiare a raionului a
inceput si unica solutie pentru cresterea veniturilor proprii, este crearea conditiilor necesare
pentru sporirea activitatii economice in raion. Tn acest scop autoritatile locale trebuie s
acumuleze si analizeze periodic informatiile privind veniturile si utilizarea lor, veniturile
obtinute de alte administratii locale, sa stabileasca un program orientat spre recuperarea
sumelor datorate si realizeze analize privind volumul si dinamica incasarilor taxelor si
tarifelor pentru a determina gradul in care costurile fiecarui serviciu sunt acoperite din
venituri.

Dinamica veniturilor totale ale bugetului raional Cantemir poate fi urmarita in figura de
mai jos.
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Figurd: Dinamica veniturilor bugetului raional Cantemir, 2019-2023.

in perioada anilor 2019-2023, atat veniturile cat si cheltuielile bugetului raional
Cantemir, in linii mari inregistreazd o tendintd crescitoare. In perioada de referintd
veniturile totale au crescut cu 53,9%, de la 156749,8 mii lei in 2019 la 241285,2 mii lei in
2023.

Cheltuielile angajate la nivel local joaca un rol important in functionarea economiei
nationale, dar diversitatea sistemelor financiare este mult mai accentuat decat cea a
finantelor nationale. Dimensionarea si structurarea cheltuielilor publice reprezinta un
element cheie al oricarei politici economice ca si in cazul abordarii politicilor fiscale. Aceste
elemente tin de conceptia si de teoria economica generala promovata de autoritatea
publica, care Tncearca sa o transpund in practica prin intermediul programului sau de
guvernare.

n structura evolutiei cheltuielilor bugetului raional Cantemir, in functie de destinatie
se observa diferite ritmuri de crestere a acestora. Cea mai mare pondere o au cheltuielile de
educatie si de intretinere activitatii Consiliului Raional. Pentru a Tmbunatati situatia in
sectorul finantelor publice, se recomanda de a orienta eforturile spre dinamizarea si
incurajarea activitati economice la nivel de raion, ce ar permite largirea bazei impozabile si
ar spori ponderea incasarilor proprii in totalul veniturilor. Aceasta poate fi realizat prin
elaborarea si realizarea foilor de parcurs privind dezvoltarea economica a fiecarei localitati
din raion.




Analiza cheltuierilor bugetului raional Cantemir, conform datelor oferite de Consiliul

Raional, la fel, ne permite sa constatam o crestere permanentad a cheltuielilor in perioada
anilor 2019-2024.
Tabel: Cheltuielile bugetului raional Cantemir, 2019-2024, mii lei

Componenta
cheltuielilor

2019

2020

2021

2022

2023

Executat

Executat

Executat

Executat \ Executat

Aprobat

Servicii de stat cu 6560,0 7037,5 7747,6 9494,7 | 11345,0 | 10227,6
destinatie generala

Aparare nationala 74,2 52,1 55,2 57,5 67,2 45,0
Ordine publica si 200,0 500,0 156,3 467,4 275,0 -
securitate nationala

Servicii in domeniul 13475,5 | 14727,9 | 17569,7 | 14013,7 | 25582,5| 15696,8
economiei

Protectia mediului - - 199,8 - - -
Gospodaria de locuinte 2335,8 601,0 1225,0 1456,6 300,0 -
si gospodaria serviciilor

comunale

Ocrotirea sanatatii 541,5 824,8 1696,1 1528,6 626,7 -
Cultura, sport, tineret, 9931,5 9979,0 | 11990,0 | 12827,2 | 13728,4| 11410,0
culte si odihna

Tnvatdmant 110532,2 | 120136,5 | 128272,3 | 146912,4 | 172298,6 | 159867,5
Protectia sociala 12142,6 | 13192,7 | 17785,3 | 19356,2 | 25730,9 853,6
TOTAL 154713,7 | 167005,7 | 186697,4 | 205980,7 | 249954,3 | 198100,5

Cheltuielile totale ale bugetului raional Cantemir au crescut cu 61,6% de la 154713,7
mii lei Tn 2019 la 249954,3 mii lei in 2023. Pentru 2024 a fost aprobat un buget de 1981005
mii lei. Figura de mai jos prezinta evolutia cheltuielilor pentru anii 2019-2023.
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Figurd: Dinamica cheltuielilor totale ale bugetului rational Cantemir, 2019-2023

Bugetele locale. Localitatile raionului Cantemir, atat or. Cantemir, cat si localiotatile

rurale, sunt mai mult consumatoare de transferuri centralizate de la bugetul de stat.

Transferurile evaluate in functie de numarul de locuitori si numarul micde proiecte sustinute

strategic de catre donatorii internationali si guvern au perpetuat starea de subfinantare




cronica a raionului per ansamblu. Talia mica a comunitatilor a determinat si nivelul redus de
consum de bunuri si servicii, influentand astfel si ritmurile scazute de dezvoltare a
infrastructurii private de vanzari si servicii (magazine, frizerii, auto-service, alte servicii).
Constatam, ca la dezvoltarea locald contribuie foarte putin institutiile bugetare.

Capacitatea autoritatilor locale este puternic afectatd de insuficienta resuselor
bugetare si de atractivitatea redusa salariald pentru a angaja personal calificat si motivat sa
lucreze in beneficiul comunit&tii. Tn ciuda caracterului lor electiv, primériile dispun de resurse
insuficiente pentru a-si exercita competentele recunoscute de lege. Pana la 20 februarie
2013, APL erau obligate sa urmeze indicatiile Guvernului in privinta structurii si statelor de
personal scriptic (HG, no.688 si 699 din 10.06.2013), iar dupa abrogarea lor, APL ar fi putut
opera cu propriile decizii asupra personalului angajat, insa bugetele mici au inhibat schimbari
majore in structura de personal. Primariile angajeaza personal insuficient din lipsa de bani,
iar calificarea modesta deseori compromite instalarea unui management corespunzator
asupra resurselor locale, colectarii de taxe, atragerii de resurse externe, comunicarii
eficiente cu comunitatea, etc. Bugetele insuficiente deseori nu permit primariilor sa angajeze
specialisti tehnici, cadastrali calificati, ceea ce influenteaza atdt punerea in valoare a
resurselor locale, cat si elaborarea unor proiecte de dezvoltare (drumuri, infrastructura
locala, parteneriate public private). De fapt, aceasta este situatia si la nivel de tara.

Conform datelor oferite de cele 27 UAT din raionul Cantemir, ponderea veniturilor
proprii poate fi caracterizata drept una foarte mica in raport cu veniturile totale.
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Figurd: Nivelul veniturilor proprii in raport cu veniturile totale, 2023




Conform datelor oferite de cele 27 primarii din raion cifra privind veniturile totale, per
ansamblu pe raion, constituie 220948,8 mii lei, ceea ce constituie 83%, iar veniturile proprii —
46062,6 mii lei, ceea ce constituie doar 17%.

Venit total/ venit propriu
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B Venit propriu

Figurd: Veniturile totale ale 27 UAT din raionul Cantemir in raport cu veniturile proprii, 2023

Daca ne referim la capacitatea primariilor de a atrage fonduri extrabugetare, atunci
observam ca, la fel, se atesta un nivel foarte mic al veniturilor provenite din granturi, fapt
care denota capacitati reduse ale APL in acest domeniu. 14 din 27 UAT din raion (Baimaclia,
Cania, Chioselia, Ciobalaccia, Ciietu, Cisla, Costangalia, Haragis, Plopi, Sadic, Stoianovca,
Samalia, Toceni si Tiganca), ceea ce constituie peste 50%, pe parcursul anului 2023, nu au
avut experienta de atargere de fonduri extrabugetare.
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Figurd: Capacitatea UAT din raionul Cantemir de atragere de fonduri extrabugetare, 2023




Totodata, observam, ca in anul 2023 unele primarii din raion, au reusit sa atraga
fonduri in forma de granturi cu valoarea totald de 16816,6 mii lei ceea ce reprezintd 7% din
bugetul total.

Urmeaza clasamentul UAT din raionul Cantemir, care pe parcursul anului 2023 au atras
fonduri in forma de granturi, mentionate fiind primele 6 ca marime a sumelor in descrestere:
or.Cantemir — 7398,9 mii lei, s.Cociulia — 4269,3 mii lei, s.Porumbesti — 2266,5 mii lei,
s.Cirpesti — 2025,3 mii lei, s.Capaclia — 1297,4 mii lei, com. Gotesti — 1152,7 mii lei.
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7%

M Venit total

B Surse extrabugetare

Figurd: Raportul dintre veniturile totale si sursele extrabugetare atrase de UAT din raionul
Cantemir, 2023

Daca analizam componenta veniturilor APL de nivelul 1, constatam, ca cea mai mare
pondere revine Transferurilor de la Bugetul de Stat. Deci, putem concluziona, ca
administratiile publice locale nu dispun de surse proprii de venit majore. Actualele impozite
si taxe locale genereazd sume mici, care reprezintd un procent redus din bugetele locale. Tn
plus, autoritatile locale au o capacitate limitata de a: modifica nivelurile sau baza taxelor si
impozitelor locale prevazute in Codul fiscal; reevalua periodic proprietatea imobiliara; stabili
facilitati fiscale proprii pentru taxele si impozitele locale.

Componenta venitului total 2023
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Figura: Componenta veniturilor totale, 27 UAT din raionul Cantemir, 2023




Teritoriul raionului Cantemir, Harta drumurilor rajénului Cantemir
este  traversat de Drumurile

nationale R37 (Ceadir-Lunga -
Comrat - Cantemir), R34 (Hincesti —
Leova -Cahul), R56 (Cania — Baimaclia
-Taraclia de Salcie), cu lungimea
totala de 96.86 km.

Prin raionul Cantemir trece
calea ferata pe o distanta de 28 km,
care dispune de trei statii de tren
(Prut-1, Prut-2 si Kilometru 8).

De la Cantemir peste raul Prut

/;Em

com. Clobalacci:

spre Falciu, Romania este dislocat
podul de trecere pe cale feroviara,
prin care se realizeaza controlul de

frontierd intre Romémia si Republica ,qqine: Harta drumurilor raionului Cantemir
Moldova.

Drumurile locale de acces constituie 186,15 km, inclusiv 104,3 km de drum aflati in
gestiunea consiliului raional Cantemir.

Starea drumurilor, atat a celor nationale, cat si celor locale la nivel de raion este
nesatisfacatoare. Doar 30% din drumurile locale sunt acoperite cu asfalt, celelalte 70% - cu
piatra spartd, aceasta situatie fiind una din cauzele nivelului mic de dezvoltare economica la
nivel de regiune, astfel incat zona datda nu este atractivd pentru investitori strdini, dar si
pentru agenti economici din tara. Totodata, au de suferit si producatorii de talie mai mica,
precum GT, 11, dar si cetdtenii de rand.

n acest context, Consiliul Raional Cantemir, in luna martie 2024 a initiat procedura
inventarierii, actualizarii si evaluarii drumurilor locale aflate in subordinea Consiului Raional.
Astfel, prin Decizia nr. 03/23 din 21.03.2024 au fost aprobate Lista drumurilor locale din
subordinea Consiliului Raional Cantemir; Harta grafica a drumurilor locale din subordinea
Consiliului Raional Cantemir si Lista drumurilor locale din subordinea consiliuui, care necesita
efectuarea lucrdrilor de intretinere si reparatie curentd. Totodatd, s-a pus in obligatia
Directiei Constructii, Gospodarie comunald, Dezvoltare locala si regionala elaborarea cietului
de sarcini pentru initierea procedurii de achizitii conform necesitatilor.




Totdata, unele masuri privind Tmbunatatirea calitatii drumurilor in ultimii ani (2021-
2024) deja au fost intreprinse de catre consilul raional.

De ex. au fost raprate drumurile de interes local si regional:

L 599 Cociulia- Capaclia pe o lungime de 2,5 km; L 603 si R 35 - Larguta cu o lungime de
4,3; L 610 - drumul de acces spre s.Stoianovca; de la R 34 pana la Cimitirul de Onoare de la
Tiganca cu lungimea de 0,8 km.

Imagini: Drumuri locale - s. Ldrguta

Comunicatiile de transport intern. Amplasarea localitatilor Gotesti, Tiganca,
Stoianovca, Cantemir, Antonesti si Toceni chiar pe drumul R 34, faciliteaza mult accesul
populatiei locale spre cele mai importante puncte: Chisinau, Leova, Hincesti, asigurind astfel
si o conectivitate mai buna si cu orasele din nordul tarii. Totodata, populatia din satul
Cirpesti, comuna Lingura, satul Tartaul si comuna Chioselia au acces direct la drumul national
R-56, care face legatura dintre or. Cantemir si UTA Gagauzia, iar satul Visniovca prin
amplasarea sa geografica este favorizat avand acces la drumul national R-35, care face
legatura cu or. Comrat. Astfel, majoritatea localitatilor din cele 27 din numarul total din raion
se bucura Tn masurda mai mica de acces la infrastructura drumurilor nationale si servicii de
transport public national, chiar daca exista la nivel local rute de transport public, la distante
mici. Respectiv, locuitorii si agentii economici din localitatile: Cociulia, Capaclia, Porumbesti,
Larguta, Tartaul, Cisla si Costangalia intampina dificultati legate de transportarea marfurilor,
calatoriile pasagerilor necesare de efectuat spre localitatile urbane din tara si centre
raionale.

Utilitatile din cadrul infrastructurii drumurilor, la nivel de raion, sunt asigurate diferit in
diversele localitati. De ex. in or, Cantemir cu cel mai mare numar al populatiei pe raion,
exista doar 4 statii auto de asteptare. La Capaclia nu exista nici una, iar la Ciobalaccia si Plopi,
respectiv - 8 si 7 statii. Se recomanda planificarea de catre autoritatile locale a constructiei
statiilor de asteptare, mai ales, ca pentru ecste masuri pot fi atrase surse extrabugetare prin
intermediul GAL, etc., pentru aceasta fiind necesare costuri comparativ nu mari.

n or. Cantemir functioneazd Gara Auto, care este parte componentd a intreprinderii
SRL Garile Auto Moderne. Activitatea intreprinderii este asigurata de un personal in numar
de trei persoane. Principalul gen de activitate realizat de Gara Auto Cantemir, este
transportul auto de pasageriin interes public.




Filiala Gara Auto Cantemir, este punct de importanta strategica pentru raionul
Cantemir. Prin intermediul Garii Auto Cantemir sunt atribuite spre deservire zilnica 295
curse, dintre care 7 internationale, 222 interraionale, 66 raionale.

Recent, in scopul imbunatatirii calitatii deservirii cadlatorilor a inceput vanzarea
biletelor la rutele internationale prin intermediul sistemelor electronice on-line
www.autogara.md

Comunicatiile de transport extern. Acesta se desfasoara prin intermediul arterelor
rutiere, care asigura traficul de marfuri si de calatori. Astfel, locuitorii din microregiune au
conexiune cu Uniunea Europeanad prin Romania. Conexiunea se asigura prin intermediul
celor 2 puncte vamale: Cahul-Oancea si Giurgiulesti—Galati. La est locuitorii raionului au
conexiunea cu Ucraina prin punctele de trecere Basarabeasca si Vulcanesti prin UTA
Gagauzia, pe drumul international M-3. La sud-est raionul are conexiune cu Ucraina prin 2
puncte vamale prin raionul Cahul: Palanca-Maiaki Udobnoe, inclusiv una feroviara la sud -
Giurgiulesti-Reni.

Conexiunea cu capitala Republicii Moldova (municipiul Chisindu), orasele Leova si
Cahul este asigurata de drumul national R34 (Chisinau — Giurgiulesti), care trece prin orasul
Cantemir, iar cu orasul Comrat de drumul national R-37.

La fel, calea ferata asigura conexiunea cu Romania peste raul Prut prin intermediul
podului de la Falciu, prin care se realizeaza controlul de frontiera intre Romania si Republica
Moldova.

O perioada, din anul 2012 podul feroviar nu a fost folosit, iar punctul de trecere a
frontierei in regim feroviar, Falciu (Romania)-Cantemir (Republica Moldova) nu a mai
functionat.

Pentru revigorarea traficului s-a propus solutia reconversiei podului prin adaugarea
unei cai rutiere, celei feroviare. Posibilitatea reconversiei prin adaugarea unei cdi rutiere cu 2
benzi de circulatie este defavorizata insa de faptul, ca locatia nu a fost inclusa in reteaua
principald de transport. Totusi, Tn acest context, Romania si-a exprimat in anul 2023 intentia
de a construi un pod rutier nou pe relatia Falciu-Leca.

Astfel, In luna martie 2022, linia feroviara Zorleni-Falciu-Falciu a fost redeschisa cu
scopul de a reduce presiunea asupra celorlalte puncte feroviare de trecere a frontierei, in
contextul invaziei Rusiei in Ucraina din 2022, scopul declarat fiind acela de preluare a fluxului
sporit de refugiati.

Actiunea de reabilitare/modernizare a podului in cauza este inclusa in directia de
interventie 5.19 pct. 6) din Strategia nationald de dezvoltare ,Moldova Europeana 2030”,
aprobata prin Legea nr. 315/2022, ,Reabilitarea/consolidarea si constructia podurilor rutiere
de frontiera peste raul Prut, inclusiv la Ungheni, Sculeni, Nisporeni, Leuseni, Leova,
Cantemirsi Cahul, conform acordurilor semnate intre Guvernul Republicii Moldova si
Guvernul Romaniei”.

Pozitionarea geografica a raionului Cantemir si vecindtatea acestuia cu Romania,
avantajeaza raionul, oferindu-i acces la fondurile UE prin programe transfrontaliere.



http://www.autogara.md/
https://ro.wikipedia.org/wiki/Leca,_Cantemir
https://ro.wikipedia.org/wiki/Invazia_Rusiei_%C3%AEn_Ucraina_(2022%E2%80%93prezent)
https://ro.wikipedia.org/wiki/Refugiat

Respectiv, o astfel de amplasare a raionului creeaza oportunitati pentru cresterea impactului
dezvoltarii socio-economice.

Alte cai de comunicatii. Raionul Cantemir este acoperit de serviciile de telefonie fixa si
mobild, inclusiv conexiune Internet a tuturor operatorilor de retea: Orange, Moldcell,
Moldtelecom, StarNet.

Conform datelor oferite de administratiile publice locale de nivelul 1 din raionul
Cantemir, rezulta ca la internet sunt conectate 29 institutii publice din or. Cantemir,
reprezentand cel mai mare numar, urmat de com. Chioselia — 12 institutii. Tn celelate
localitati numarul institutiilor conectate la internet variaza intre 3 si 7, fapt care presupune
necesitatea majorarii numarului institutiilor conectate la internet, inclusiv pentru a asigura
efecienta si prestarea unor servicii calitative.

Din pacate nu exista o statistica privind conectarea locuintelor la internet si telefonie
fixa la nivel de raioane, insa din datele existente la nivel de regiune putem constata ca 6 din
10 locuinte din raionul Cantemir sunt conectate la internet, iar 8 din 10 dispun de telefonie
fixa.

Conform datelor BNS nivelul de dotare al locuintelor cu telefonie si Internet pe regiuni
rezultd, ca cele mai multe locuinte conectate la Internet sunt in mun. Chisinau - 86%, urmate
de regiunea sud -67,9% (inclusiv r. Cantemir), apoi de centru - 59,5% si regiunea nord cu
58,2%.
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Figurd: Dotarea locuintelor cu telefonie si internet (Sursa - BNS)

n acelasi timp, cele mai multe locuinte conectate la telefonie fix3 sunt in regiunea sud
— 79,8%, urmata de centru cu 78,8%, nord cu 74,3% si mun. Chisindu cu putin sub 60%. In
ultimii ani se pastreaza tendinta de diminuare a ponderii locuintelor conectate la
telefonie fixa si cresterea celor conectate la internet.




Pe teritoriul raionului Cantemir sunt accesibile mijloace mass-media: regionala, presa
nationald, posturi radio regionale si nationale, posturi TV regionale si cu acoperire nationala.
Ziare: ,Gazeta de Sud”, ,Adevarul”, ,Ziarul de Garda”, ,Gazeta de Chisindu”, ,Gazeta
Satelor”, ,ECOnomist”, ,Apropo magazin”. Reviste: Contabilitate si audit, Monitorul Oficial,
,Natura”, ,Business Class”, ,Profit”/,,Banci si Finante”, ,VIP Magazin”, ,,Sanatate”.

Tn raionul Cantemir sunt receptionate 4 posturi de radio: Radio Plai (89,4 MHz), Hit FM
(89,9 MHz), Publika FM (92,1 MHz)” Radio Moldova Actualitati (106,8 MHz).

Televiziune digitala: Moldtelecom (abonamente Premier- 133 canale, Univers - 186
canale, Simplu - 95 canale, Smart TV- 133 canale), StarNet ( 3 tipuri de abonamente cu peste
200 canale si 82 canale HD).

Conform datelor oferite de autoritatile locale de nivelul 1, serviciul de iluminat public
stradal in localitatile raionului Cantemir este extins pe o lungme totala de 104,3 km, dar fiind
este asigurat neuniform de la o UAT la alta. De mentionat este faptul, ca marimea teritoriului
si lungimea strazilor nu este un criteriu pentru a masura gradul de acoperire cu acest
serviciu. Astfel, in raion exista localitati mai mici ca suprafata si ca numar de populatie, dar
care au o retea de iluminat stradal mai extins decit unele mai mari. De ex., lungimea retelei
de iluminat stradal a or. Cantemir, este extinsa pe o lungime de 17,8 km, iar a com. Cania —
55 km, care este urmata de s. Chioselia (28 km) si com. Baimaclia (27 km).

Totodata, in raion exista UAT care pina in prezent nu au dezvoltat de loc serviciul de
iluminat stradal, acestea fiind: satele Visniovca si Porumbesti si com, Ciobalaccia.
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Figurd: Retele de iluminat stradal ale raionului Cantemir




lluminatul stradal in or. Cantemir

Mai mult de 90 % din strazile orasului Cantemir sunt iluminate. Reteaua de iluminat
public prin majoritatea sa este formata din lampi de tip LED, in numar de
419 lampi sau 80% din total. Sistemul de iluminat stradal existent permite
dirijarea si  controlul la distanta, prin intermediul retelelor mobile GSM.
Modernizarea sistemului de iluminat stradal a fost una din obiectivele incluse in PAED pe
care orasul Cantemir |-a realizat. Asa un sistem modern a fost instalat in anul 2018 in cadrul
proiectului ,,Unda verde, Moldova! Modernizarea si eficientizarea iluminatului stradal”,
finantat de catre Uniunea Europeana 1in cadrul programului European SUDeP -
Proiecte demonstrationale pentru o dezvoltare urband durabila. Costul total al
proiectului in Cantemir a fost de 250000 Euro, din care 80% (200000 €) — fonduri
nerambursabile ale Uniunii Europene, 30000 Euro - contributia orasului Cantemir
si 20000 Euro - grant oferit de Fondul pentru Eficienta Energetica.

La moment, primaria orasului planifica pentru urmatorii ani prelungirea sistemului de
iluminat public cu utilizarea becurilor LED pentru strizile rdmase. Tnsd, efectul principal la
care va duce aceasta masura va fi cresterea nivelului de comoditate si siguranta in oras, dar
nu eficienta energetica.

Chiar daca in raion sunt realizate mai multe proiecte de eficientd energetica, prin
diferite parteneriate. Totusi este necesara, mai ales in localitatile rurale: Extinderea retelelor
electrice de iluminat public in localitatile raionului; Aplicarea sistemelor regenerabile si
eficiente energetic in domeniul iluminarii publice; lluminarea stradalda fotovoltaica a
localitatilor rurale din raion; lluminarea stradala fotovoltaica a suburbiilor or. Cantemir si
cladilor publice din oras (spitale, gradinite, scoli); Instalarea panourilor fotovoltaice pentru
localitatile rurale si urbane (spital, centre de sanate, gradinite, scoli)

Conform datelor prezentate de primariile din raionul Cantemir, fondul locativ al
raionului atinge cifra de 18735 case de locuit. Aceasta cifra include atit, casele private din
localitatile rurale, preponderent cu un etaj, unele cu doua, cat si casele (blocuri etajate) cu
apartamente, preponderent din or. Cantemir.

Analiza situatiei in care se afla locuintele din raionul Cantemir denota urmatoarele:
locuintele, atat din zonele rurale, cat si din cele urbane sunt echipate cu utilitati dupa cum
urmeaza:

a) conectare la apeduct — 10220 case de locuit;

b) canalizare — 2402 case de locuit;

c) serviciul de salubrizare — 5769 gospodarii;

d) conectare la conducta de gaz natural — 5859 gospodarii.

n figura de mai jos este prezentat gradul de conectare a fondului locativ din raionul
Cantemir la utilitati (a. 2023).
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Figurd: Gradul de echipare a fonduului locativ cu utilitdti publice, 2023

Cel mai mare numar de case de locuit revine or. Cantemir (1965 case), urmat de com.
Gotesti (1287 case) si s. Cociulia (1260 case). Cel mai mic numar de case de locuit din raion
revine s. Cisla cu 239 case de locuit.

Fondul locativ al or.Cantemir.

Fondul locativ al orasului Cantemir consta din blocuri locative cu nu mai mult de 5
etaje si din case individuale cu 1-2 etaje cu loturi pe langa casa. Marea majoritate a caselor
(apartamentelor) se afld in proprietate privata. Fondul de locuinte este caracterizat de
indicatori statistici precum: a) Blocuri locative - 27 unitati; b) Apartamente in blocuri locative
- 1274 unitati; c) Case de locuit individuale - 645 unitati.

Inventarierea constructiilor din orasul Cantemir a relevat urmatoarele particularitati
ale constructiilor cu destinatie de locuinta: Starea blocurilor locative difera de bloc la bloc,
desi aproape toate au fost construite intr-o perioada — anii 1970-80, materiale de constructii
des utilizate sunt cotilet (calcar) si plite din beton.

Peste 95 % din blocuri locative sunt conectate la reteaua de alimentare cu gaze
naturale; Nu mai mult de 25% din apartamente sunt termoizolate. Termopane moderne sunt
instalate la mai mult de 80% de apartamente; Peste 50% din case private de locuit sunt
termoizolate si se afla in stare buna.

Situatia retelelor de apeduct din raionul Cantemir.

Aprovizionarea cu apa a Raionului Cantemir se efectueaza atat din sursele de apa de
suprafatd, cat si din sursele subterane. Tn scopul aprovizionarii cu apa potabild pe scari larg
din sursele de apa de suprafata, prezinta interes doar cele din raul Prut, care marcheaza
hotarul de vest al regiunii. Pe raul Prut functioneaza trei statii de captare, amplasate in
orasele Leova, Cantemir si Cahul. Acestea, ar putea pe viitor furniza apa si pentru celelalte
localitati din raioanele respective sau chiar si pentru unele localitati din alte raioane ale
regiunii.

Conform datelor oferite de Consiliul Raional Cantemir, raionul dispune de 238,9 km
retele de apeduct, din care 203,9 km sunt functionale. La fel, raionul dispune de 15 statii de
captare a apei (12 din acestea fiind functionale); 41 fintini arteziene (32 din acestea fiind
functionale), 8 statii de tratare a apei (toate fiind functionale) si 10 statii de pompare a apei
(6 din acestea fiind functionale).

Referitor la calitatea apei de care beneficiaza populatia raionului, aceasta se imparte in
doua categorii: apa potabila si apa tehnica. Astfel, conform aceleiasi surse, din numarul total




de gospodarii (15052 gospodarii), de apa potabila beneficiaza 12810 gospodarii, iar de apa
tehnicd - 2242 gospodarii. In figura de mai jos ste prezentat raportul dintre gospodariile care
sunt conectate la apeduct cu apa potabila si cele cu apa tehnica.

B Apa potabila m Apa tehnica

Figurd: Raportul dintre gospodadriile raionulu Cantemir care beneficiazd de apd potabild si apd tehnica

Daca ne referim la gradul de acoperire a localitatilor cu serviciul de aprovizionare cu
apa, atunci situatia poate fi descrisa ca una nesatisfacatoare, deoarece din numarul total
de 27 UAT ale raionului, in 5 localitati (comunele: Chioselia si Cisla, si satele: Cirpesti,
Costangalia, Haragis) nu se presteaza acest serviciu, fapt care denota un gard scazut de
bunastare a populatiei din localitatile respective. La sistemul de apeduct al or. Cantemir
sunt conectate localitdtile Antonesti, Cania si Porumbesti. in majoritatea localititilor
problema aprovizionarii cu apa potabila este o problema majora, cauzata de
infunctionalitatea, stationarea si nivelul scazut de amenajare si restaurare a fantanelor
arteziene.

Sistemele de canalizare.

Constructia si gestionarea retelelor de aprovizionare cu apa a gospodariilor casnice,
presupune in mod expres constructia si gestionarea reteleor de canalizare, acestea doua
fiind Tn strinsa legatura. Ideal ar fi, lungimea apeductelor la care sunt conectate gospodariile
s corespunda in tocmai (avind aceleasi valori) cu lungimea retelelor de canalizare. Tn caz
contrar, revarsarea apelor uzate direct in sol afecteaza grav starea mediului inconjurator si
sanatatea populatiei.

La nivelul raionului Cantemir situatia in acest domeniu poate fi descrisa ca una extrem
de nesatisfacatoare, deoarece, conform datelor oferite de primariile din raion, rezulta ca
doar or. Cantemir asigura aproape integral gospodariile cu acest serviciu (din numarul total
de 1965 case, sunt conectate 1863 case). Din localitatile rurale din raion, doar in s. Cociulia
exista reteaua de canalizare, la care sunt conectate 539 case din numarul total de 1260).

Daca ne referim la institutiile publice conectate la sisteme de canalizare (conform
datelor oferite de APL de nivelul 1), atunci situatia este putin mai bunad — este atinsa cifra de
52 institutii publice (scoli, gradinite, primarii, etc.), cel mai mare numar revenind or.
Cantemir (cu 29 institutii conectate), urmat de satele capaclia si Cociulia (cite 7 institutii
conectate).




Totodata, Tn ultimii ani, la nivelul or. Cantemir, se atestd o imbunatatire a situatiei in
domeniul infrastructurii de apa si sanitatie, aceasta fiind cauzatd direct de capacitatea
administratiei publice locale de atragere a investitiilor pentru dezvoltarea domeniului in
cauza. Astfel, in perioada anilor 2018-2022, in cadrul proiectului ”"Consolidarea infrastructurii
de alimentare cu apa si sanitatie Tn zonele rurale prin evacuarea in siguranta a apelor uzate
n orasul Cantemir”, au fost realizate urmatoarele actiuni: a) construit un nou sistem de
canalizare in centrul orasului si extinsa reteaua de canalizare in orasul Cantemir cu lungimea

de 21,2 km, care incorporeaza 3 statii de pompare a apelor uzate; b) construita o noua statie
de epurare a apelor uzate in orasul Cantemir (capacitatea de 5420) - Proiectul tehnic al
careia permite extinderea epurarii apelor pentru localitatile din vecinadtate; c) optimizat
sistemul de alimentare cu apa din orasul Cantemir. Astfel s-a reusit majorarea capacitatii de
pomparea a apei din raul Prut la 60 m3/h.

Imagine: Statia de epurare a IM ”Apd Canal”, or.Cantemir nou renovatd in a. 2021

Managementul deseurilor solide.

Infrastructurii din domeniul managementului deseurilor solide la nivel de raion i poate
fi atribuit calificativul de nesatisfacator, deoarece in majoritatea localitatilor rurale din raion
nu exista un serviciu de evacuare a deseurilor functional, iar in cele in care exista, nu toate
gospodariile casnice si persoanele juridice beneficiaza de acesta. in majoritatea localitatilor,
infrastructura pentru colectarea si transportul deseurilor este precard, cu numar insuficient
de recipiente de colectare, infrastructura rutiera slab dezvoltata si cu urmari negative asupra
mediului ambiant.

Din anul 2013, Guvernul Republicii Moldova implementeaza Strategia nationala privind
gestionarea deseurilor pentru perioada 2013 — 2027. Conform Strategiei, teritoriul Republicii
Moldova este divizat in 8 zone de management al deseurilor, Cantemir fiind inclus in
zona 1 (raioanele Cantemir si Taraclia, UTA Gagauzia). La sfarsitul anului 2019, Banca




Europeana de Investitii (BEl) a acordat un Timprumut de 100 de milioane de euro catre
Republica Moldova pentru finantarea Tmbunatatirilor aduse serviciilor de gestionare a
deseurilor solide.

Toate investitiile ce vor fi realizate in ZMD 1 (aprx 17,6 miln EUR) vor fi oferite de Stat
autoritatilor publice locale in calitate de grant, APL-le beneficiare fiind scutite de necesitatea
de plata a dobanzii pentru creditul accesat de Guvern. Conform planului preliminar,
Depozitul regional, inclusiv toatd infrastructura conexa, ar trebui sa fie construitda si
operationalizata pana in anul 2025. Odata cu functionarea acestui sistem regional, toate
gropile de gunoi din localitati vor fi inchise si lichidate.
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Figurd: Zonele de MDS si cheltuielile necesare

Respectiv, pentru a imbunatati serviciul dat, a fost demarat procesul de creare a unui
serviciu public comun, in baza asocierii localitatilor. Noul model de cooperare va contribui la
crearea unui sistem durabil de gestionare a deseurilor menajere, planificarea dezvoltarii
serviciului, realizarii investitiilor pentru asigurarea accesului populatiei intregii regiuni (100 %
grad de acoperire cu serviciu) la un serviciu organizat in conformitate cu exigentele legislatiei
de mediu. Totodata, datorita proiectului pilot In ZMD 1, vor fi facute investitii in
infrastructura regionala (depozit deseuri, statie sortare reciclabile, statie compostare deseuri
verzi), si investitii Tn infrastructura de colectare a deseurilor (autogunoiere, puncte de
colectare, pubele).

La nivel national circa 10% din deseurile reciclabile sunt recuperate, 90% sunt
transportate la gunoisti fara reciclare.

Situatia Serviciului de MDS a riaonului Cantemir este similara cu cea din intraga tara.

Tn Republica Moldova numarul de depozite exploatate este de 1139 (o cifra
semnificativa), cu suprafata de 1224 ha.




Serviciile specializate de colectare si evacuare a deseurilor acopera pe tara: circa 80 %
a populatiei din mediul urban; 6 - 10 % a populatiei din mediul rural. Tnh cca 80% din
localitatile tarii lipsesc servicii de colectare si evacuare a deseurilor, situatie similara cu cea a
raionului Cantemir.

Conform datelor prezentate de Consiliul Raional Cantemir, la situatia din 01.01.2024,
pe teritoriul raionului activeazd Intreprinderi Municipale, care presteazd servicii comunale
locuitorilor raionului, atat pe filiera de colectare a deseurilor, cat si de alimentare cu ap3. in
unele cazuri serviciile mentionate sunt gestionate de primarii.

Conform datelor oferite de Consiliul Raional Cantemir, IM functionale in raionul
Cantemir sunt la numar 12, fapt care denota capacitatea scazuta a primariilor de a oferi un
serviciu MDS calitativ. Tn plus, din numérul total de TM din raion doar 4 au profit net, celelate
8 sunt in pierderi, unele avind pierderi considerabile.
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Figurd: prezentarea graficd privind profitul/ pierderile net (lei) a IM din raionul Cantemir, la
01.01.2024, lei

Totodata, experienta de colectare separata a deseurilor la nivel de raion este foarte
nesemnificativa, fiind limitata doar la gospodariile din or. Cantemir (1400 gosodarii), in
localitatile rurale lipseste cu desavarsire.

n orasul Cantemir, serviciul de salubritate este realizat de TM ”Ap&-Canal Cantemir”.
Locuitorii si agentii economici ai orasului contacteaza servicii de colectare a deseurilor in 1
fractie — deseuri menajere. Anual volumul total a deseurilor colectate este de cca 5,500 mii
m3 sau 825 tone. Colectarea si evacuarea separata a deseurilor menajere si reciclabile este
prevdzuta de a fi realizata in urmatorii ani conform Strategiei de gestionare a deseurilor in
Republica Moldova pentru anii 2013-2027, aprobate de catre Guvernul RM. Strategia
mentionata prevede ca toate deseurile generate in orasul Cantemir vor fi evacuate la un




centru de sortare, valorificare si depozitare a deseurilor, aranjat in apropierea orasului Cahul
(49 km de la Cantemir).

Gaze naturale.

n localitdtile raionului cantemir sistemul de alimentare cu gaze naturale este slab
dezvoltat. Astfel, conform datelor oferite de APL de nivelul 1 din raion, rezulta ca numar
caselor conectate la gazoduct este foarte mic. 15 din 27 UAT din raion nu sunt conectate la
gazoduct. Cel mai mare numar de gospodarii conectate revine or. Cantemir, in numar de
1948 gospodarii, urmat fiind de com. Pleseni cu 850 gospodarii conectate si Gotesti,
porumbesti si Sadic cu cca. a cate 500 fiecare.

n orasul Cantemir, sistemul de alimentare cu gaze naturale este constituit din retele
de medie presiune si de joasa presiune. Alimentarea se face de la statia de predare gaze SPG
”Cantemir”. De la statia de predare se formeaza sistemul de distributie cu retea de repartitie
pana la statiile de sector din orasul Cantemir. Din statiile de sector consumatorii sunt
alimentati prin retele de distributie de redusa presiune, bransamente, posturi de reglare si
instalatii de utilizare. Mai mult de 95 % din toate institutiile publice, agentii economici si
locuitorii orasului sunt conectati la reteaua de alimentare cu gaze naturale, deservita de
compania "Moldovagaz”.

Analiza SWOT a infrastructurii de utilitati ne-a oferit date si constatari relevante, care
ulterior au stat la baza elaborarii obiectivului strategic ” Dezvoltarea infrastructurii edilitare si
serviciilor publice/ comunale”, dar si a obiectivelor specifice din cadrul obiectivului strategic.
Astfel, am identificat punctele tari si punctele slabe, dar si oportunitatile si constrangerile
(riscurile) relevante pentru domeniul serviciilor publice:

PUNCTE FORTE PUNCTE SLABE

e APL 1,2 antrenate Tn proiecte de e Lipsa specialistilor in domeniu.
dezvoltare a infrastructurii si e Posibilitati reduse privind procurarea tehnicii
imbunatatirea serviciilor publice de speciale: Compactor, Excavator, Tehnica p/u
apeduct , drumuri, eficienta deszapezire.
energetica a edificiilor publice. e Lipsa apeductului in unele localitati.

e APL 1,2 dotate tehnic si material. e Lipsa de Documentatie Tehnice.

e APL 1,2 detin spatii proprii necesare | e Finantare insuficienta pentru elaborarea
pentru activitate. documentatiei tehnice pentru proiecte de

e Cresterea interesului APL pentru infrastructura.
atragerea de fonduri pentru e Multe sectoare de drum in stare
implementarea proiectelor nesatisfacatoare.
investitionale. e Acces limitat la gazificarea localitatilor (in

e Parteneriate si infratiri dezvoltate. numdr de 19).

e Magistrala de gaz de presiune inalta | e Dependenta de criza energetica.
si presiune medie este proprietatea | e Lipsa surselor energetice alternative.
raionului. e |nsuficienta de personal instruit in domeniul




12 UAT partial gazificate.

Unele APL detin proiecte tehnice
pentru constructia de apeduct,
gazificare, reparatie drumuri locale,
etc.

Existenta proiectelor tehnice pentru
reparatia drumurilor regionale — G
134si G 133.

Existenta GAL-ului in raion;
Aprobata Harta interactiva
topografica si digitalda a drumurilor
locale si raionale.

Sistem de apa, canalizare si statie
de epurare regional functional din
r.Prut pentru or.Cantemir,
Antonesti, Cania, Porumbesti.
Existenta serviciilor de salubrizare n
oras si unele localitati rurale.
Existenta retelelor raionale
regionale de drum, apa, canalizare,
telecomunicatii.

Asezarea geografica favorabila
pentru aprovizionare cu apa din
raul Prut.

Existenta sistemelor de
telecomunicatii diversificate.
Colaborare buna intre APL 1 si APL 2
pe domeniul dezvoltarii
infrastructurii.

Inspectoratul de protectie a
mediului cu atributii ca organ de
control, cu drept de a Thainta
obligatiuni/ indicatii.

Existenta resurselor naturale
(resurse acvatice, fond forestier)
Existenta surselor de gaze naturale
(Suhat, Victorovca).

Existenta izvoarelor cu ape curative.
Experienta si initiativa privind
constientizare populatiei privind
protectia mediului.

Raionul cantemir este parte a Zonei
1 de management al deseurilor in
cadrul programului de regioalizare a
serviciilor MDS.

protectiei mediului.

Insuficienta resurselor financiare pentru
protectia mediului, inclusiv a transportului si
echipamentului necesar.

Gestionarea necorespunzatoare a deseurilor
municipale (APL)

Colmatarea obiectivelor acvatice (iazuri, rauri),
gestionarea necorespunzatoare a acestora.
Pomparea excesiva a apelor.

Deversarea apelor uzate in raurile Tigheci si
Larga.

Lipsa retelelor de canalizare si statiilor de
epurare tip ecologic.

Gestionarea necorespunzatoare a resurselor
naturale (resurse acvatice, fond forestier).
Implicarea slaba a APL si Consiliul Raional in
actiuni de protectie mediului.

Existenta terenurilor degradate supuse
alunecarilor, ravenelor, rapilor.

Acte legislatiei si normativelor tehnice in
domeniu sunt depasite si necesita ajustate la
standardele UE.

Acces limitat pentru un numar mare de
cetateni la retele de apeduct, gazoduct, SMDS,
canalizare.

Schimbul de experienta cu alte autoritati sau
municipalitati de pe teritoriu sau din
strainatate pe domeniul dezvoltarii comunitare
este insuficient.

Bugete a APL dependente de transferurile de
la bugetul de stat.

Colaborare defectuoasa a APL cu Premier
Energy - distribuitor regional de energie
electrica.

lluminat stradal partial in localitatile rurale;
Potential redus pentru unii cetateni de a achita
serviciile de salubrizare, de gazificare.

Cultura ecologica a populatiei este redusa si
panouri insuficiente de informare cu privire la
cultura ecologica.

Lipsa unui sistem regional integrat de
management a deseurilor in raion.

Sistem regional de apeduct cu capacitati
reduse de extindere.

Capacitati reduse a APL in administrarea si
gestionarea deseurilor.




e Gunoisti neautorizate si poluare continua a
mediului cu deseuri din plastic, sticla si alte
material cu perioada lunga de descompunere.

e Capacitati reduse a APL in scrierea proiectelor
pentru atragerea investitiilor externe.

e infrastructura precara pentru colectarea,
transportul si eliminarea deseurilor.

e cantitatile sporite de deseuri produse si

depozitate.
e nivelul redus al colectarii selective a deseurilor.
OPORTUNITATI RISCURI

e Acces sporit la programe e Schimbarea conjuncturii politice.

investitionale regionale si nationale e Calamitati naturale.

de dezvoltare a infrastructurii. e Depopularea satelor din cauza migratiei
e Preluarea bunelor practici si schimb tinerilor.

de experienta cu alte APL din tara e Monopolizarea resurselor energetice.

din UE. e Pret inalt la resurse energetice si capacitati
e Acces la Fonduri de preaderare la reduse de achitare pentru consumatori.

UE. e Tendinta crescuta de evacuare a deseurilor la
e Acorduri de infratire cu localitati gunoisti neautorizate.

din tard si din UE. e Interes scizut al cetdtenilor in privinta

dialogului cu APL — urile.

e Implicare scazuta a cetatenilor in procesul
decizional, inclusiv de planificare.

e Neasigurarea durabilitatii proiectelor de
infrastructura implementate.

e Nedorinta consumatorilor serviciilor comunale
de a incheia contracte.

¢ Incapacitatea financiara a prestatorilor de
servicii comunale privind dezvoltarea
serviciilor.

¢ Inflatia.

e Criza pandemica.

n concluzie: Pe componenta infrastructurii de utilitati se atestd carente mari in toate
domeniile. Tn raion persistd un grad jos al calitatii serviciilor comunale per ansamblu si pe
localitati, ceea ce denota si un nivel mic de bunastare al populatiei locale. De ex., sistemul de
alimentare cu apa potabild, daca in unele localitati exista partial, in altele lipseste cu
desavarsire. Totodata, din numarul total al gospodariilor situate pe teritoriul raionului
conectate la conducta de gaz, de acest serviciu se bucura doar 31% din populatie —un numar
relativ mic. Tn ceea ce priveste conectarea gospodariilor la sistemul de canalizare, acesta
exista In putinele dintre localitatile raionului, atingand cifra de doar 12,8%. La fel e si situatia
privind serviciul de colectare a deseurilor, care asigurad doar o treime din populatia raionului,
in unele localitati lipseste cu desavarsire, in altele functioneaza partial. La fel, se atesta
extrem de putine practici de colectare separata a deseurilor — doar in 4 UAT din numarul




total de 27. Aceasta situatie afecteaza negativ si starea mediului Tnconjurator in
microregiune, respectiv si sandtatea populatiei.

Referitor la serviciile comunale (alimenatre cu apa, canalizare, colecatrea deseurilor,
iluminat stradal), dar si pe domeniul infrastructurii drumurilor, la nivel de raion se atesta un
un sir de probleme, care inevaitabil afecteaza gradul de bunastare a locuitorilor raionului.

Problemele date reiese din: a) capacitati reduse ale APL privind dezvoltarea si
modernizarea infrasructurii de utilitati publice, care sa fie si prietenoasa mediului, inclusiv pe
componenta de atragere de fonduri; b) scidderea rezervelor de apa disponibile datorita
schimbarilor climatice; c) potential redus privind folosirea resuseror alternative de energie;
d) dependenta puternicd a APL de transferurile de la bugetul de stat; e) carente in
planificarea dezvoltarii infrastructurii de utilitati.

Pentru Tmbunatatirea situatiei In domenu se recomanda: a) consolidarea capacitatilor
APL de nivelul 1 si 2 privind dezvoltarea si modernizarea infrastructurii de utilitati prin
instruirea persoanlului, inclusiv pe domeniul de atragere de fonduri. Eventual, angajarea
specialistilor pentru atragere de focnduri; b) identificarea solutiilor alternative, prietenoase
mediului privind consumul apei; ¢) promovarea si implementare actiunilor privind folosirea
resuselor alternative de energie, atat pe domeniul public, cit si la nivel de gospodarii; d)
atragerea fondurilor extrabugetare (granturi oferite de partenerii de dezvoltare; donatii,
granturi oferite de APL in cadrul acordurilor de infratire, etc.); planificarea participativa a
procesului de dezvoltare a infrastructurii de utilitati.

2.3 SERVICII PUBLICE

n Republica Moldova se implementeaza reforma structurald in educatie, scopul céreia
este asigurarea accesului pentru toti copiii la educatia de calitate. Educatia de calitate poate
fi asigurata in institutiile ce isi desfasoara procesul educational in cladiri — tip, care intrunesc
regulile si normativele sanitaro — epidemiologice unice privind amenajarea, intretinerea si
organizarea regimului in scoli. Reorganizarea institutiilor de invatamint se efectueaza prin
schimbarea statutului acestora sau prin lichidare.

Sistemul de fnvatamant din raionul Cantemir este compus din 72 institutii de
invatamant structurat pe urmatoarele trepte de scolarizare: educatia prescolara,
invatamantul primar, fnvatamanul gimnazial si finvatamantul liceal. Infrastructura
educationald a raionului este dislocata in toate 27 UAT, inclusiv: gradinite — 44, gimnazi,
inclusiv scoli primare — 25, licee — 3.

Tnvitamantul prescolar.

Oferta educationald din invatamintul prescolar este asigurata doar de sectorul public.
Fiecare UAT dispune de cel putin o institutie de educatie timpurie. Comunele Baimaclia,




Enichioi si Gotesti dispun de cite 3 institutii fiecare. Conform datelor oferite de APL de nivelul
1, numarul total de copii de varsta prescolara la nivel de raion constituie 3526 copii, din ei
institutionalizati - 2098 copii. Procesul educational este asigurat de 218 persoane. Se atesta
un decalaj mare privind numarul de copii pe gradinitd. De ex. Numarul de copii din
gradinitele N.1 si N.2 din or. Cantemir este de 140, respectiv 225 copii, iar din satul Samalia —
doar 10. Acest decalaj poate fi explicat de tendinta depopuarii satelor, dar si de o
atractivitate mai mare a institutiilor de educatie timpurie din orase. Aceasta situatie este
specifica la nivel de regiune, dar si de republica.

Tnvatamantul primar si gimnazial.

Conform datelor oferite de APL de nivelul 1, in toate cele 25 institutii, numarul total de
elevi din ciclul primar si gimnazial constituie cifra de 3880 elevi, procesul educational fiind
asigurat de 431 persoane. Numarul de institutii cu clase gimnaziale, la nivel de raion, per
UAT, variaza de la 2 (numar maxim — in or. Cantemir si com. Chioselia) la 1 (in majoritatea
loaclitatilor). De mentionat este faptul, ca in UAT Toceni si Samalia oferta educationala in
cauza nu exista. Copiii din aceste localitati frecventeaza institutiile din UAT vecine.

Tnvatimantul liceal.

La nivel de raion oferta de studii pentru ciclul liceal exista in trei UAT: or. Cantemir, com.
Ciobalaccia si s. Cociulia. Conform datelor oferite de APL 1, numarul total al elevilor care fsi
fac studiile a ciclul liceal este de 757, procesul educational fiind asigurat de 72 cadre
didactice. Liceul din com Ciobalaccia incorporeaza cel mai nmare numar de elevi (353), fiind
urmat de liceul din or, Cantemir (206 elevi) si cel din s. Cociulia (198 elevi).

Gradul de asigurare cu conditii bune in institutiile de Tnvatdmant difera de la o UAT la alta. In
unele institutii educationale, prin diverse proiecte, granturi, inclusiv din surse provenite de la
bugetul de stat au fost deja create conditii bune si asigurat confortul termic. De ex.,
majoritatea institutiilor educationale din or, Cantemir au fost reparate si modernizate in
cadrul proiectului ,Reabilitarea Termica a Cladirilor Educationale din Cantemir — CanTREB”,
finantat de Uniunea Europeana. Proiectul a fost realizat in anii 2018-2021 si prevedea
reabilitarea termica a 4 cladiri publice de invatamant, printr-un complex de masuri de
eficienta energetica, precum: izolarea termica a cladirilor, instalarea statielor individuale de
incalzire, instalarea centralei pe biomasa, instalarea sistemelor fotovoltaice si colectoarelor

solare, montarea S|stemelor de ventilare cu recuperare in ambele gradinite.
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Imagine: Gradinita “Ghiocel” din or. Cantemir




Urmare a analizei efectuate, se constata faptul ca infrastructura de invatamant a
raionului Cantemir este dezvoltatd partial. Tn raion si in localititile din componenta
acestuia, sistemul de invatamant este format doar de 4 din cele 8 nivele stipulate de Codul
Educatiei al Republicii Moldova nr. 152/2014: nivelul 0 — educatie timpurie; nivelul 1 —
fnvatamant primar; nivelul 2 - invatamant secundar, ciclul | (gimnazii); nivelul 3 - invatamant
secundar, ciclul Il (licee). Celelalte nivele: nivelul 4 - invatamantul profesional tehnic post
secundar; nivelul 5 - invatamantul profesional tehnic post secundar non tertiar; nivelul 6 -
invatamantul superior, ciclul I: invatamant superior de licentd; nivelul 7 - invatamantul
superior, ciclul Il: Tnvatamant superior de master; si nivelul 8 - Tnvatamantul superior, ciclul
lll: invatamant superior de doctorat, lipsesc cu desavirsire. Respectiv, dupa absolvirea ciclului
gimnazial sau licean, absolventii, care doresc sa-si continuie studiile si sa obtind o profesie,
sunt nevoiti sa se Inscrie la studii in alte raioane ale tarii, sau peste hotare. Cel mai apropiat
si oportun punct geografic pentru continuarea studiilor la nivelul 4-8 este mun. Cahul.

Totodata, o problema de baza o reprezinta la moment imbatranirea cadrelor didactice
si deficitul de cadre didactice tinere pentru finnoire. O alta disfunctionalitate o
reprezinta descresterea demografica, inregistrata atat la nivel de tara, cat si la nivel de raion
din ultimii 10 ani, reflectata de o reducere graduala a numarului de copii si elevi in institutii,
si prin urmare lipsa unei mase critice pentru pastrarea in viitor a functionalitatii institutiilor
de invatamant (ex. satului Samaila, care disune doar de o gradinita cu 10 copii, la
01.01.2024).

De mentionat este faptul, ca in afara de oferta educationala de baza, in raionul
Cantemir, totusi, functioneaza bine cateva institutii cu profil special.

Astfel, in raionul Cantemir serviciile de Tnvatamant extrascolar sunt prestate de Scoala
de Arte , Valeriu Hanganu” din or. Cantemir; Centrul de creatie al copiilor Cantemir si Scoala
Sportiva Cantemir.

Scoala de Arte ,Valeriu Hanganu” a fost fondata in anul 1979, initial fiind doar scoala
de muzica. Din anul 1992 institutia poartda numele vestitului trompetist Valeriu Hanganu,
originar din satul Cociulia, raionul Cantemir. Mai tarziu, in anul 2005, 1si schimba statutul din
scoala de muzica in Scoala de Arte ,Valeriu Hanganu”. Scoala este o institutie publica, care
functioneaza in baza regulamentului de ordin intern, subordonata Sectiei Cultura si Turism
Cantemir. Procesul de studiu se realizeaza conform unor programe speciale in baza planului
cadru elaborat de Ministerul Culturii. Fiind o institutie din invatamantul extrascolar, ofera
copiilor si adolescentilor o educatie artisticd de baza. Obiectivul principal fiind educatia
estetica, artistica si dezvoltarea competentelor creative a tinerei generatii. Scoala de Arte
»,Valeriu Hanganu” este dotata cu biblioteca - 2 547 carti, vidioteca - 37 DVD, audioteca - 177
SD, televizoare — 5, calculatoare/ notebook-uri — 9, instrumente muzicale, aparate video,
audio. Unii discipolii ai Scolii de Arte ,Valeriu Hanganu” si-au continuat activitatea in
domeniul artistic. Actualmente institutia detine 2 filiale: s. Gotesti, unde studiaza - 35 elevi.
s. Baimaclia, unde studiaza - 47 elevi. Efectivul de elevi in anul de invatamint 2022 - 2023 era
de 215 elevi, din ei la profil ,,muzica”- 125, profil ,,coregrafie” — 19, profil ,,arta dramatica” —
8, profil ,,arte vizuale” — 63.




Corpul didactic il constituie — 23pedagogi, din ei: 15 - cu studii superioare; 8 — cu studii
medii speciale; 2 - detinatori ai gradului didactic superior;5 - detinatori ai gradului didactic I;
9 - detinatori ai gradului didactic Il.

Centrul de creatie al copiilor Cantemir (CCC Cantemir) cu sediul situat in incinta
gimnaziului ,,M. Eminescu” din or. Cantemir, cu suprafata de 355m2 preznta o oferta
atractiva, dovada fiind numarul mare de beneficiari, care il frecventeaza (613 persoane, la
01.01.2024, conform datelor oferite de consiliul raional Cantemir). Beneficiarii directi ai
serviciilor educationale prestate sunt copiii din or. Cantemir si institutiile de invatamant din
raion.

Cercurile pe interese ale CCC Cantemir frecventeaza copiii din institutiile educationale
din oras si raion: gimn. Haragis, gimn. Cociulia, gimn. Hanaseni, gimn. Antonesti, gimn.
Gotesti. L.T. Ciobalaccia, gimn. Tartaul. gimn. Baimaclia, gimn. Antonesti, gimn. Costangalia,
gimn. Sadic, gimn. M.Eminescu, Cantemir, gimn. A.Puschin, Cantemir, L.T. D.Cantemir, gimn.

Lingura.
Tabel: Oferta Centrului de Creatie al Copiilor Cantemir, la 01.01.2024,
Sursa: Consiloiul Raional cantemir
Denumirea cercurilor ‘ Numarul de cercuri  Numarul de grupe ‘ Numarul de copii

Aplicative 28 29 355

Artistice 13 17 258

CCC Cantemir organizeaza anual, la nivel local, raional, national si international diverse
activitati si concursuri la care participa, atat cercurile aplicative, cat si cercurile artistice.

Imagine: Activitatea Centrului de creatie al Copiilor Cantemir, sursa consiliul raional

Scoala Sportiva Cantemir este o institutie extrascolara de invatamant cu caracter
special, care, prin metodele de antrenare si pregatire sportiva, contribuie la formarea
persoanelor cu calitati morale Tnalte si la educarea sportivilor de performanta.




Tnmatriculati in Scoala Sportivd Cantemir sunt 625 elevi in 42 grupe.

Scoala Sportiva Cantemir dispune de 15 filiale in raion; Cociulia, Pleseni, Cania,
Cantemir, Gotesti, Plopi, Tartaul, Ciobalaccia, Larguta, Porumbesti, Lingura, Tiganca, Cisla,
Stoianovca, Baimaclia.

La Scoala sportiva cantemir se practica 5 probe sportive: Fotbal, Lupta Libera, Lupta
Greco — Romana, Judo, Volei.

Tabel: Dinamica dezvoltdrii retelei sectiilor sportive din cardul Scolii Sportive Cantemir,
Sursa, consiliul raional Cantemir

Nr. filialelor Contingentul de elevi

2021-2022 2022-2023 2021-2022 2022-2023

Fotbal 12 10 378 339
Volei 7 7 182 157
Lupta Libera 3 3 83 81
Lupta Greco—Romana 1 1 14 12
Luptaludo 1 1 27 36
Sambo 1 - 15 -

Total: 25 22 699 625

Daca supunem analizei datele prezentate in tabelul de mai sus, observam, ca dinamica
dezvoltarii serviciilor scolii sportive, in masura mica, dar este negativa. Astfel, Tn perioada
2021-2023 s-au desfiintat 2 probe de fotbal si una, care era unica - de Sambo. La fel, s-a
diminuat si numarul contingentului de elevi — cu 74 persoane.

Urmare a analizei efectuate asupra intregului sistem educational din raionul Cantemir,
se constata faptul, ca infrastructura de invatamant a raionului Cantemir este dezvoltata
partial. Tn raion si in localititile din componenta acestuia, sistemul de invdtidmant este
format doar de 4 din cele 8 nivele stipulate de Codul Educatiei al Republicii Moldova nr.
152/2014: nivelul 0 — educatie timpurie; nivelul 1 — invatamant primar; nivelul 2 - invatamant
secundar, ciclul | (gimnazii); nivelul 3 - invatamant secundar, ciclul Il (licee). Celelalte nivele:
nivelul 4 - Tnvatamantul profesional tehnic post secundar; nivelul 5 - Tnvatamantul
profesional tehnic post secundar non tertiar; nivelul 6 - Tnvatamantul superior, ciclul I:
invatamant superior de licentd; nivelul 7 - Tnvatamantul superior, ciclul Il: Tnvatamant
superior de master; si nivelul 8 - invatamantul superior, ciclul Ill: Tnvatamant superior de
doctorat, lipsesc cu desavirsire.

Totodatad, o problema de baza o reprezinta la moment imbatranirea cadrelor didactice
si deficitul de cadre didactice tinere pentru fnnoire. O alta disfunctionalitate o
reprezinta descresterea demografica, inregistrata atat la nivel de tara, cat si la nivel de raion
din ultimii 10 ani, reflectata de o reducere gradualda a numarului de copii si elevi in institutii,
si prin urmare lipsa unei mase critice pentru pastrarea in viitor a functionalitatii institutiilor
de invatamant (ex. satului Samaila, care disune doar de o gradinitd cu 10 copii, la
01.01.2024).




Nivelul bunastarii populatiei raionului depinde in mod direct de starea sanatatii
populatiei. Acordarea asistentei medicale populatiei raionului Cantemir este realizata prin
intermediul uneiretele de institutii medico-sanitare, amplasate pe intreg teritoriul raionului.
Infrastructura de ocrotire a sanatatii a r-l Cahul este reprezentata de: Spitalul Raional
Cantemir, Centrul de Sanatate Cantemir, care include 12 Oficii ale Medicilor de Familie si 5
Oficii de Sanatate, Centrul de Sanatate Cociulia, Centrul de Sanatate Baimaclia, Centrul de
Sanatate Gotesti si Centrul de Sanatate Ciobalaccia.

Respectiv, cea mai importanta infrastructura de sanatate este amplasata in or.
Cantemir si patru localititi rurale: Ciobalaccia, Baimaclia, Gotesti si Cociulia. Tn majoritatea
comunelor si satelor sunt furnizate doar servicii medicale de bazd (medicind de familie). Tn
toate UAT-urile din raion exista cel putin un centru de sanatate sau un oficiu al medicilor de
familie sau un oficiu de sanatate.

Conform datelor oferite de APL de nivelul 1, pe tritoriul raionului activeaza total 49
institutii care presteaza populatiei servicii de sanatate, numarul total de specialisti fiind de
427 persoane, care fiind raportat la numarul populatiei din raion este extrem de mic
(1specialist/128 locuitori). Astfel se atestda un numar insuficient de cadre antrenate in
domeniul sanatatii la nivel de raion. Cel mai mare numar de specialisti revine institutiilor de
sanatate din or.Cantemir (296 specialisti), urmat fiind de com.Cociulia (cu 32 specialisti),
Gotesti (cu 25 specialisti) si Baimaclia (cu 23 specialisti), Ciobalaccia (cu 16 specialisti).
Populatia din celelate localitati din raion este deservita in mediu de 1-2 specialisti.

Situatia descrisa mai sus denota un sir de probleme existente in domeniul sanatatii,
fiind specifice pentru intreg teritoriu, preponderent rural al republicii, acestea referindu-se
la: a) insuficienta cadrelor - un grad mai scazut, de asigurare a populatiei cu medici si
asistente medicale; b) repartizare inegala a personalului medical in profil , oras-sat”.

Centrului de Sanatate Cantemir. Are o suprafata de 976,3 mp, fiind dat in exploatare
in anul 1986. Numarul toatl al personalului angajat atinge cifra de 110 persoane.

Activitatea Centrului de Sanatate Cantemir (IMSP CS Cantemir) se desfasoara conform
Nomenclatorului aprobat prin ordinul Ministerului Sanatatii nr. 157 din 15.02.2024 ,Cu
privire la aprobarea Nomenclatorul Institutilor Medico—Sanitare Publice de Asistenta
Medicala Primara la nivel de Raion”. Conform datelor din 11.06.2024, oferite de Seful IMSP
CS Cantemir, in cadrul institutiei activeaza: 12 Oficii ale Medicilor de Familie si 5 Oficii de
Sanatate, dupa cum urmeaza:

Tabel: Componenta IMSP CS Cantemir — repartizare teritoriald, la 11.06.2024

Oficii ale Medicilor de Familie Oficii de Sanatate
e OMF Toceni e OS Vilcele
e OMF Antonesti e OSleca
e OMF Larguta e OS Craciun

e OMF Porumbesti e OS Hirtop




e OMF Hanaseni e OS Taraclia
e OMF Cania

e OMF Plopi

e OMF Cirpesti

e OMF Lingura

e OMF Tiganca

e OMF Stoianovca
e OMF Pleseni

fn ultimii trei ani, atat cu suportul Consiliului Raional Cantemir, cat si cu suportul
Companiei Nationale de Asigurari in Medicina, au fost imbunatatite conditiile de activitate a

institutiei prin implementarea urmatoarelor actiuni:
Tabel: Investitii, IMSP CS Cantemir, 2021-2023, sursa: IMSP CS Cantemir

Sursa/Fonduri Suma, lei Denumirea lucrarilor de renovare
2021 CNAM 29420 Reparatia cosmetica a cabinetelor
2021 Consiliul Raional 184000 Reparatia cabinetului de radiografie
2022 Consiliul Raional 65747 Constructia din termopan a cabinelor PEN.
Separarea cabinetelor la Triaj
2022 CNAM 23408 Reparatia cosmetica a cabinetelor CS
2023 Consiliul Raional 182100 Reparatia balconului si curatirea burlanelor
2023 CNAM 26000 Reparatia sistemei de incalzire (subsol)
2023 CNAM 130308 Reparatia capitald a WC - elorde la et. I si ll

IMSP Centrul de Sanatate Baimaclia

Activeaza la etajul 2 al fostului spital din s.Baimaclia, r-nul Cantemir din vara anului
1992. Edificiul este impartit cu Farmacia, Urgenta prespitaliceasca si o parte din Gradinita de
copii. Institutia dispune de spatiu suficient, suprafata arendat3 fiind de 656 mp. inciperile
sunt mari si luminoase. Desi cladirea este invechitd, institutia permanent executa lucrari de
intretinere si imbunatatiri majore pentru a crea conditii optime de activitate.

Institutia dispune in total de 15 angajati: 3 medici de familie, asistenta medicala
superioara, 2 laboranti, asistenta medicala de proceduri, 4 asistente medicale de
familie/comunitare, un registrator medical/ un Administrator local SIA AMP, un sofer, o
infirmiera si un muncitor auxiliar.

IMSP CS Baimaclia are in subdiviziune: 6 Oficii ale Medicilor de Familie si 5 Oficii de
Sanatate cu un total de personal de 32 de angajati.

Prezentam pe scurt unele informatii legate de lucrari de renovare efectuate atat in
Centrul de Sanatate, cat si in subdiviziunile centrului.

Conform informatiilor oferite de CS Baimaclia institutia pune accent pe procurarea si
dotarea cu mobilier, utilaje si dispozitive medicale. Desi nu dispune de un buget foarte larg,
totusi modernizarea centrului de sandtate este o prioritate, care sporeste satisfactia
pacientului si a lucratorului medical.




Conditiile de activitate ale institutiei au fost Tmbunatatite prin implementarea

urmatoarelor actiuni:
Tabel: Investitii CS Baimaclia, 2021-2023, sursa CS Baimaclia

Sursa/Fonduri Suma, lei Denumirea lucrarilor de renovare
2021 - 0 -
2021 Buget propriu 32367 | Mobilier si tehnica
2022 - 0 -
2023 Buget propriu 113791 Reparatie curenta in subdiviziuni
2024 Buget propriu 218248 Reparatie curenta centru
2024 Buget propriu 175959 Mobilier si tehnica

Pe langa sumele alocate renovarii si dotarii cu mobilier/ echipament tehnic, in anul
2021 a fost procurat - Analizatorul biochimic in suma de 33 629,77 lei, iar in anul 2023 a fost
procurat - Analizatorul hematologic in suma de 43 200,00 lei din propriul buget. lar pentru
anul 2024 sunt la fel preconizate lucrari majore de renovare. ce sunt in plina desfasurare.

IMSP Centrul de Sanatate Cociulia

Edificiul a fost construit prin Proiectul si Finantarea Ministerului Sanatatii si al Bancii
Mondiale, fiind dat Tn exploatare in anul 2010 .

Suprafata cladirii este de 278 mp, dotata cu incdlzire cu gaze naturale, apeduct si
canalizare. Tn ultimii 5 ani institutia nu a beneficiat de fonduri pentru renovare si reparare a
cladirii. Au fost executate lucrari de reparatii curente din surse proprii ale institutiei.

Numarul total de populatie deservita de IMSP CS Cociulia este de 9768 persoane, fiind
deservite de 38 angajati: Medici de familie - 2persoane; Asistente medicale de familie - 19
persoane; Infirmiere - 11 persoane; Personal auxiliar - 8 persoane. Activitatea CS este
permanent perfectionata in dependenta de necesitatile si prioritatile in asistenta medicala
primara necesara a fi acordata populatiei.
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IMSP Spitalul Raional Cantemir este unica institutie din raion care presteza populatiei
locale servicii spitalicesti. Cele 6 edificii au fost date in exploatare in diferite perioade de
timp: doua din ele - Blocul Terapeutic si Blocul de Boli Contagioase — in anul 1969, iar
Blocurile Chirurgical, Alimentar, Gospodaresc si Laboratorul —Tn anul 1988.

Blocul terapeutic — cladire in 2 nivele, conectat la retelele electrice, gaze naturale, apa
rece, canalizare, incalzire de la cazangeria autonoma, internet. Acoperisul este reconstruit
total din tigla metalica. Starea actuald a edificiului, acoperisului, fundatiei este buna.

Blocul de boli contagioase - 1 nivel, conectat la retelele electrice, gaze naturale, apa
rece, canalizare, incalzire de la cazangeria autonoma, internet. Acoperisul este din foi de
ardezie. Starea actuala a edificiului, acoperisului, fundatiei este satisfacatoare.

Blocul chirurgical - 4 nivele, conectat la retelele electrice, gaze naturale, apa rece si
calda, canalizare, incalzire de la cazangeria autonoma, internet. Acoperisul este reconstruit
total din tigla metalica. Pe acoperis sint montate baterii solare pentru a asigura eficienta
energetica. Starea actuala a edificiului, acoperisului, fundatiei este buna.

Blocul alimentar - 1 nivel, conectat la retelele electrice, gaze naturale, apa rece,
canalizare, incalzire de la cazangeria autonoma, internet. Acoperisul din pliti de beton, este
renovat cu membrana bituminoasa. Starea actuala a edificiului, acoperisului, fundatiei este
satisfacatoare.

Blocul gospodaresc - 1 nivel, conectat la retelele electrice, apa rece, canalizare,
incalzire de la cazangeria autonoma. Acoperisul din pliti de beton, renovat partial cu
membrand bituminoasa. Starea actuala a edificiului, acoperisului, fundatiei este
nesatisfacatoare.

Blocul Laboratorul - 1 nivel, conectat la retelele electrice, apa rece, canalizare, incalzire
de la cazangeria autonoma, internet. Acoperisul din pliti de beton, avind o stare complet
nesatisfacatoare. Starea actuala a edificiului, acoperisului, fundatiei este nesatisfacatoare.

La moment se necesita iterventie privind reparatia acoperisului si fundatiei Blocului
Gospodaresc si Laboratorului.
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Imagine: Spitalul Raional Cantemir renovat, sursa consiliul raional




Sistemul de ventilare a fost renovat doar in anexa blocului chirurgical (bloc operator,
reanimarea, internarea, cabinet Radiologie). Starea sistemului de ventilare a celorlalte cladiri

este nesatisfacator. Este necesar renovarea lui.

in perioada anilor 2022-2024 au fost intreprinse mai multe masuri de renovare si
dotare a institutiei, Tn suma totala de 9143,3 mii lei, dupa cum urmeaza:

Anul Sursa/Fonduri Suma Denumirea lucrarilor de
renovare
2022 Consiliul Raional Cantemir 479,3 mii lei Lucrari de renovare a acoperisului
Blocului alimentar.
2022 Donatii de la persoane juridice 107,0 Camera de salina
2022 Surse proprii 35.1 Camera de salina
2022 Ministerul Sanatatii al Republicii 40,7 mii lei Utilaj gospodaresc
Moldova
2022 Ministerul Sanatatii al Republicii 418,9 mii lei Generator electric
Moldova
2022 Ministerul Sanatatii al Republicii 778,7 mii lei Dispozitive medicale
Moldova
2022 Surse proprii 24,0 mii lei Dispozitive medicale
2022 CS Cociulia — gratis 897,8 mii lei Dispozitive medicale
2022 Donatii de la persoane juridice 17,2 mii lei Dispozitive medicale
2022 Ambasada Germaniei 112,0 mii lei Ambulanta
2022 Surse proprii 199,9 mii lei Automobil
2022 Surse proprii 33,5 mii lei Tractor
2023 Ministerul Sanatatii al Republicii 239,3 mii lei Lucrdri de reparatie a cazangeriei
Moldova IMSP SR Cantemir.
2023 Ministerul Sanatatii al Republicii 154,0 mii lei Reparatia unui sector de drum
Moldova teritoriul IMSP SR Cantemir.
2023 Ministerul Sanatatii al Republicii 218,2 mii lei Lucrari de reparatie a Incaperilor
Moldova sectiilor.
2023 Ministerul Sanatétii al Republicii 246,4 mii lei Lucriri de renovare a acoperisului
Moldova la Blocul Spalatorie al IMSP SR
Cantemir.
2023 UNFPA ajutor umanitar 466,8 mii lei Dispozitive medicale
2023 UNFPA ajutor umanitar 220,3 mii lei Dispozitive medicale
2023 UNFPA ajutor umanitar 1146,8 mii lei Dispozitive medicale
2023 Consiliul Raional Cantemir 118,6 mii lei Dispozitive medicale
2023 CAPCS proiect 101,9 mii lei Dispozitive medicale
2023 Consiliul Raional Cantemir 217,6 mii lei Baterii solare
2023 Proiect prin Consiliul Raional 659,8 mii lei Baterii solare
Cantemir
2023 Ministerul Sanatatii al Republicii 1775,5 mii lei Statie de oxigen
Moldova
2024 Ministerul Sanatatii al Republicii 235,4 mii lei Dispozitive medicale
Moldova
2024 Proiect de la Institutul National de 151,6 mii lei Utilaj gospodéresc
Interventie Timpurie la Copii
2024 Proiect de la Institutul National de 47,0 mii lei Utilaj gospodaresc
Interventie Timpurie la Copii

Tabel: Investitii in renovare si dotare a Spitalului Raional Cahul, 2022-2024, sursa consiliul
rational Cantemir




in concluzie: Tn sistemul de sidnatate, la nivel de raion, mai ales in mediul rural, se
atesta un sir de probleme: a) unele persoane nu au acces in mod regulat la serviciile
medicale; b) din cauza lipsei personalului medical permanent si a costurilor ridicate pentru
medicamente si transport se atesta si un grad mai Tnhalt de imbolnaviri, inclusiv de boli
cronice; c) o repartizare inegald a personalului medical in profil ,,oras-sat”; d) nivelul scazut
de cultura sanitaro-medicald a populatiei, mai ales satesti; e) o adresare tarzie a bolnavilor
dupa asistenta medicald; f) Informarea insuficienta a populatiei privind consecintele
nerespectari igienei si conditiile unui mod sanatos de viata.

Starea sanatatii depinde mult si de alegerea pe care o face pacientul de a merge sau
nu la medic, motivele fiind variate (marimea veniturilor, nivelul de educatie), fiind
influentate si de accesibilitate (mijloace de transport existente, existenta dispensarelor
sau a cabinetelor medicale, programul medicilor in localitate, etc.).

Problemele sociale afecteaza si lucrul medicilor de familie si a asistentilor. Astfel, se
impune inevitabil conlucrarea intersectoriald cu alte servicii medicale (AMU, SR, CNSP), cu
Autoritatile Publice Locale, asistenta sociala, politia, etc.

n scopul dezvoltarii si imbun&tatirii sistemului de ocrotire a sanatatii din raion, precum
si sporirii nivelului de calitate a serviciilor medicale prestate Tn urmatorii ani exista
urmatoarele posibilitati:

e Atragerea granturilor nerambursabile si a investitiilor in domeniul sanatatii;

e Tmbuné&tatirea in continuare a infrastructurii medicale;

e Achizitionarea continua a echipamentului medical performant;

e Diversificarea domeniilor de asistenta medical;

e Revizuirea politicilor de cadre;

e Stimularea tinerilor specialisti pentru intoarcerea dupa finisarea studiilor in
raion.

Serviciile de asistenta sociala din cadrul structurii teritoriale de asistenta sociala a
raionului Cantemir sunt administrate si gestionate de catre Agentia Teritoriala de Asistenta
Sociala Sud.

Prin servicii sociale se subintelege un ansamblu de masuri si activitati realizate pentru a
satisface necesitatile sociale ale unei persoane sau familii, in vederea depasirii unor situatii
de dificultate, de prevenire a marginalizarii si excluziunii sociale.

Directia Asistenta Sociala a raionului Cantemir activeaza in baza Regulamentului de
organizare si functionare a Directiei de Asistenta sociala si Protectie a familiei Cantemir.

Prioritatile privind activitatea Directiei de Asistenta Sociald si Protectie a familiei
Cantemir sunt mentionate in Strategia Raionala de Dezvoltare a Serviciilor Sociale in raionul
Cantemir 2022 - 2023, aprobatd prin Decizia Consiliului Raional nr.05/18-XXVII din
30.09.2021 si include Planul de Actiuni pentru anii 2022-2026.




Prezenta Strategie asigura implementarea la nivel de raion a cadrului legal si a

politicilor nationale in domeniul protectiei si asistentei sociale, precum:

a. Conventia ONU cu privire la drepturile copilului ratificatda prin Hotararea
Parlamentului nr.408-XIl din 12.12.90.

b. Conventia ONU cu privire la drepturile persoanelor cu dizabilitati aprobata prin
Legea Legea nr.166 din 9 iulie 2010.

c. Legea cu privire la asistenta sociala nr. 547 din 25.12.2013;

d. Legea cu privire la serviciile sociale nr. 123 din 18.06.2010;

e. Legea cu privire la protectia speciald a copiilor aflati in situatie de risc si a copiilor
separati de parinti nr. 140 din 14.06.2013;

f. Legea cu privire la incluziunea sociald a persoanelor cu dizabilitati nr. 60 din
30.03.2012;

g. Strategia pentru protectia copilului pe anii 2014-2020 aprobata prin HG nr. 434 din
10.06.2014

h. Planul de actiuni pentru anii 2016-2020 privind implementarea Strategiei pentru
protectia copilului pe anii 2014-2020 aprobat prin Hotararea de Guvern nr. 835 din
04.07. 2016;

i. Programului national de incluziune sociala a persoanelor cu dizabilitati pentru anii
2017-2022 aprobat prin Hotararea de Guvern nr. 723 din 08.09.2017;

j- 10. Programul national de dezinstitutionalizare al persoanelor cu dizabilitati
intelectuale si psihosociale din institutiile rezidentiale gestionate de Agentia
Nationald Asistenta Sociald (2018-2026) aprobat prin Hotdrarea de Guvern nr. 893
din 12.09.2018;

k. 11. Planul de actiuni privind implementarea principiului imbatranirii active (2018-
2021) aprobatprin Hotararea de Guvern nr. 1147 din 20.12.2017.

in procesil de elaborare a Strategiei Raionale de Dezvoltare a Serviciilor Sociale din

raionul Cantemir au fost identificate cinci grupuri defavorizate: a) copii in situatii de risc; b)
persoane cu dizabilitati; c) persoane in etate; d) familii cu trei si mai multi copii; e) femei
victime ale violentei domestice.

Imagine: Clasificarea grupurilor defavorizate din raionul Cantemir: Sursa: Strategia de
Dezvoltare a Serviciilor Sociale Cantemir.




Astfel, actiunile majore incluse in strategie, sunt planificate de a fi intreprinse de
autoritati Tn colaborare cu societatea civild, sectorul privat si comunitatea donatorilor in asa
mod, Tncat sa diminuieze/ previna preve riscul marginalizarii si excluziunii sociale ersoanelor
din cele cinci grupuri.

Pentru a asigura eficienta serviciilor sociale prestate la nivel de raion se intreprind
masuri comune prin colaborare cu:

Administratiile publice locale din localitatile raionului Cantemir, privind:
a)Solutionarea nevoilor populatiei defavorizate din localitatile raionului prin implicare si
identificare de solutii comune; b)Contributii financiare pentru acoperirea unor categorii de
cheltuieli necesare dezvoltarii si functionarii serviciilor sociale; c)Alocarea spatiilor pentru
dezvoltare servicii sau pentru organizare de activitati in scopul prevenirii excluziunii sociale a
grupurilor defavorizate; d)Implicarea in monitorizare si evaluare calitate servicii sociale.

Centrele Medicilor de Familie, privind: a)Colaborarea intersectoriala in identificarea si
referirea cazurilor care prezinta anumite probleme de sanatate sau risc social de
imbolnavire; b)Informarea Directiei asistenta sociala si protectiei a familiei despre cazurile cu
risc de separare a copilului dupa nastere, a cazurilor de abuz alcool sau alte substante in
timpul sarcinii etc.; c)Colaborarea cu Directia asistenta sociald si protectie a familiei si
Directia generala invatamant despre identificare unor cazuri suspecte de violenta, abuz,
neglijare; d)Informarea Directiei asistenta sociala si protectie a familiei si Directiei
fnvatamant despre nevoile de asistenta si suport in cazurilor copiilor cu dizabilitati severe
sau cu tulburari de comportament.

Institutiile de drept (Inspectoratul de Politie, Procuratura etc.), privind: a)
Colaborarea in asigurarea protectiei copiilor in conflict cu Legea si a celor cu probleme de
comportament; b)Participarea la activitati educationale de prevenire a infractiunilor comise
de minori; c)Oferirea asistentei juridice garantata de stat copiilor care au comis infractiuni, a
copiilor martori la infractiuni sau victime; d)Promovarea activitatilor de prevenire a violentei
impotriva femeilor, copiilor, persoanelor cu dizabilitati si persoanelor in etate.

Centrul comunitar de sdndtate mintala Cantemir, privind: a) Organizarea activitatilor
de instruire pentru personalul din servicii sociale in domeniul sanatatii mintale; b)Informarea
copiilor si a populatiei raionului de specificul bolilor mintale (anxietate, depresie) si
modalitatile de accesare a serviciilor de sanatate mintala; c)Colaborarea cu Directia asistenta
sociald si protectie a familiei Tn dezvoltarea serviciilor sociale inclusiv pentru persoane cu
probleme de sandtate mintala (cu profil psihiatric).

Conform datelor oferite de APL de nivelul 1 in raionul cantemir sunt inregistrate 2382
persoane cu dizabilitati, comuna Gotesti detinand cel mai mare numar de persoane cu
dizablitati din raion. Persoane in etate singuratice fiind inregistrate in numar total de 849
persane, comunei Tiganca revenind 200 persoane. Beneficiari de ajutor social la nivel de
raion sunt inregistrate 438 persoane, din care 83 persoane sunt in com. Gotesti, cu cel mai
mare numar din raion.

Conform datelor oferite de Structura Teritoriald de Asistenta Sociala din cadrul ATAS
Sud, la 01.07.2024, in raionul Cantemir se presteaza 12 servicii sociale, din care finantate de:




e Administratiile Publce Locale de nivelul 1 (integral) — 5 servicii sociale (Asistenta
sociald comunitard, Echipa mobild pentru asistenta persoanelor cu dizabilitati, Ingrijire
sociala la domiciliu, Serviciu de protezare si ortopedie si Compensatii pentru
transportul public);

e Consiliul Raional Cantemir (integral) — 2 servicii sociale (Casa Comunitara pentru
persoane cu dizabilitati si Locuinta protejata pentru persoane cu dizabilitati mintale);

e Agentia Nationala de Asigurdri Sociale (integral) — 1 serviciu social (Sprijin familial
secundar);

e Administratiile Publice Locale de nivelul 1 si Agentia Nationald de Asigurdri Sociale —
3 servicii sociale (Asistenta parentala profesionista; Casa de copii de tip familie si
Tutela/ curatela);

e Buget de Stat, UNICEF si APL — 1 serviciu social (Asistenta persoanala).

Conform datelor oferite de Structura Teritoriala de Asistenta Sociala din cadrul ATAS
Sud, din lista serviciilor sociale finantate din bugetele locale ale APL 1, Serviciul de asistentd
sociald comunitard cuprinde cel mai mai numar de beneficiari, numarul beneficiarilor fiind Tn
crestere (2021-2022), si in descrestere Tn raport cu anul 2023. Acest serviciu functioneaza in:
or. Cantemir si localitatile: s. Antonesti, com. Baimaclia, com. Cania, s. Capaclia, com.
Chioselia, com. Ciobalaccia, com. Ciietu, s. Cirpesti, s. Cociulia, s.Costangalia, com. Enichioi,
com. Gotesti, s. Haragis, com. Larguta, com. Pleseni, com. Plopi, s. Porumbesti, s. Stoianovca,
com. Samalia, s. Tartaul, com. Toceni, com. Tiganca, s. Visniovca

Numarul persoanelor cu dizabilitati severe deserviti de Echipa Mobild, in perioada
2021 — 2023 a fost in descrestere de la an la an, fiind prestat in localitatile: r-I Cantemir
localitatile: s. Capaclia, s. Cociulia, s. Costangalia, s. Haragis, s. Lingura, com. Pleseni, s.
Porumbesti, com. Sadic si s. Visniovca.

De ingrijirie sociald la domiciliu, 1a nivel de raion, in anii 2021, 2022 nu a beneficiat
nici o persoana, serviciul incepand sa fie prestat incepand cu anul 2023, de care au benefciait
195 persoane. Serviciul se presteaza in localotatile: or. Cantemir, s. Antonesti, com.
Baimaclia, com. Cania, s. Capaclia, com. Chioselia, com. Ciobalaccia, s. Cociulia, com. Cisla, s.
Cirpesti, s. Costangalia, s. Haragij, com. Enichioi, com. Gotesti, com. Larguta, s. Lingura, com.
Pleseni, s. Handseni, com. Sadic, s. Stoianovca, com. Samalia, s. Tartaul, com. Toceni, com.
Tiganca, s. Visniovca.

Serviciul de protezare si ortopedie, |a fel ca Serviciul de asistenta comunitara in anul
2021 a fost prestat catre 113 persoane, ulterior numarul beneficiarilor fiind in descrestere
continua — 51 beneficiari in anul 2022 si 40 beneficiari in anul 2023. Serviciul se presteaza in
localitatile: s. Antonesti, com. Baimaclia, com. Cania, s. Capaclia, com. Chioselia, com.
Ciobalaccia, s. Cociulia, s. Cirpesti, s. Costangalia, s. Haragij, com. Enichioi, com. Gotesti, com.
Larguta, s. Lingura, com. Pleseni, s. Hanaseni, com. Sadic, s. Stoianovca, s. Tartaul, com.
Toceni, com.Tiganca, s. Visniovca.

De compensatii pentru transportul public, in anul 2021 au beneficiat 1635 persoane,
in 2022 — a crescut la 1686 persoane, iar in 2023 a scazut la 1498 persoane, fiind prestat in
or. Cantemir si citeva din localitatile raionului.
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Figurd: Dinamica numdrului beneficiarilor serviciilor finantate de APL1, pentru perioada
2021-2023; Sursa: ATAS Sud

Conform datelor oferite de Structura Teritoriala de Asistenta Sociala din cadrul ATAS
Sud, din lista serviciilor sociale finantate din bugetul local al Consiliului Raional Cantemir sunt
2 servicii: Locuinta protejatd pentru persoane cu disabilitdati mintale si Casa Comunitard
pentru persoane cu disabilitdti, ambele fiind localizate in com. Baimaclia. Pe parcursul anilor
2021-2023 de Serviciul Casa Comunitara pentru persoane cu disablitati beneficiaza anual 6
persoane cu disabilitati severe, iar Serviciul Locuinta protejata pentru persoane cu disabilitati
mintale a inceput sa fie prestat in anul 2023, la moment pentru 2 beneficiari.
Pe teritoriul raionului cantemir activeaza si Sectia Situatii Exceptionale.
Tn raion, la momet, sunt prezente: 1 Unitate de Salvatori si Pompieri Cantemir (USP) a
IGSU al MAI constituita din 23 angajati atestati/ profesionisti si 2 Posturi de Salvatori si
Pompieri Voluntari: 1 —Tn com. Baimaclia (intervine in zona de inteventie a com. Baimaclia, s.
Cirpesti, com. Enichioi, com. Chioselia, s. Costangalia, com. Cisla, com. Ciietu, s. Tartaul, com.
Ciobalaccia si com. Lingura)si 1 - s. Capaclia (zona de interventie s. Capaclia, s. Haragls, s.
Cociulia, s. Visneovca si s. Samalia), ambele posturi intervin ca prime forte de localizare a
incendiilor si altor situatii de urgenta in zona deservita pina la momentul de sosire a fortelor
USP a Sectiei Situatii Exceptionale. Edificiile, atat la unitatea de salvatori si pompieri
Cantemir, cit si a posturilor sunt noi, adaptate la toate conditiile de activitate. Unitatea de
salvatori si Pompieri a fost data in exploatare in anul 2021, postul din Baimaclia - in anul
2022 (lipseste conducta de gaz). Postul din s. Capaclia a fot renovat in anul 2023, unde la fel,
lipseste conducta de gaz.
La fiecare post activeaza cite 9 persoane in baza de voluntariat. Voluntarii fiind instruiti
in domeniul de interventii la incendii si alte situatii de urgenta de catre Centrul Republican
de Instruire a Inspectoratului General pentru Situatii de Urgenta al MAL.




Teoriile culturale contemporane considera patrimoniul cultural drept o parte a
Patrimoniului comunitatii, domeniu in care patrimoniul cultural se completeaza armonios cu
patrimoniul natural. impreund, cele doud subdomenii constituie mostenirea pe care fiecare
generatie o lasd urmasilor. in aceastd ordine de idei, subdomeniul patrimoniului cultural
cuprinde patrimoniul cultural material — cel imobil (monumentele istorice) si cel mobil (mai
ales bunurile culturale aflate in muzee si colectii) — si patrimoniul cultural imaterial
(obiceiurile, traditiile, repertoriul colectivelor artistice, etc.). Raionul Cantemir se remarca cu
o istorie culturald bogata si cu un prezent in care cultura este un pilon important al
comunitatii. Prin urmare, cultura este promovata in principal prin intermediul caminelor
culturale, bisericilor, muzeelor, bibliotecilor, punandu-se accent pe promovarea culturii si
artei populare traditionale. Tn raionul Cantemir sunt inregistrate 86 institutii culturale, dintre
care 41 biblioteci, 9 muzee, 4 institutii de Tnvdtdmant artistic, 32 case de culturd. in raion
exista UAT in care lipsesc institutiilr culturale (Casa de Cultura/ Camin cultural) — de ex., in
comunele Ciobalaccia si Sadac si in satele Costangalaia si Larguta. Conform datelor oferite de
APL de nivelul 1 din raion, Institutii de Tnvatamant artistic/ Scoli de arte, in raion exista 4 - in
or. Catemir, com. Baimaclia si com. Lingura.

in cele 32 Case de Culturd activeazd un numdr total de 70 specialisti, media per
localitate constituind cifra de 2 specialisti, un numar extrem de mic. Toate casele de cultura
sunt n subordinea Sectiei Cultura Cantemir - serviciu de stat descentralizat, care se supune
metodologic Ministerului Culturii al Republicii Moldova iar administrativ APL de nivelul I.
Multe dintre caminele culturale din raion se afla intr-o stare rea de functionare, in special in
perioada rece a anului, din cauza lipsei energiei termice sau din cauza, ca necesita reparatie
capitald. Cu toate acestea, la nivel de raion, exista si case de cultura bine ingrijite, unde
functioneaza si bibliotecile publice, sunt amenajate Casa Mare, isi au sediile colectivele
artistice, etc. Casele de culturd nu sunt incilzite in perioada rece a anului. in majoritatea
localurilor lipseste aparatajul de sonorizare, de proiectie video, sistemele de iluminare
scenica, sistemele acustice, nemaivorbind de dotarea cu tehnologiile informationale, atat de
necesare pentru buna organizare a evenimentelor cultural-festive.

Raionul dispune si de Casa de Cultura Raionald, , Nicolae Sulac”, care se afla in or.
Cantemir, fiind infiintatd Tn anul 1963. Tn anul 2009 dup& renovare, i-a fost conferit numele
marelui artist al neamului — Nicolae Sulac. Tn Casa Raionald de Culturd fsi desfisoard
activitatea 6 formatii artistice cu titlu ,,Model”:

e Orchestra de muzica populara ,,Doina Prutului”, alcatuita din 11 membrii.
e Taraful traditional ,,Alduta”, care este alcatuit din 7 membrii.

e Ansamblul folcloric ,,Mierla Prutului”, alcatuit din 20 membrii.

e Ansamblul folcloric,,Ciobanas”, alcatuit din 18 membrii.

e Ansamblul vocal instrumental ,,Busuioc”, alcatuit din 7 membrii.

e Ansamblul vocal instrumental ,,La izvor ”.




Sectia Cultura si Turism Cantemir in scopul implementarii si promovarii politicii de

dezvoltare a culturii artistice gestioneaza colectivele artistice cu titlul “Model”.

Conform ordinului Ministerului Educatiei, Culturii si Cercetarii ,,Cu privire la atestarea

formatiilor artistice de amatori”, nr.1473 din 31.12.2020 in raionul Cantemir au fost atestate
22 formatii artistice cu titlul ,,Model”:

Orchestra de muzica populara ,,Doina Prutului", or.Cantemir;

Taraful traditional ,,Alauta", or.Cantemir;

Ansamblurile de dans popular din s. Cociulia: ,,Mocancuta", ,,Soimii neamului";
Formatia de estrada ,,Busuioc"”, or.Cantemir;

Formatia folclorica ,,Ciobanas", or.Cantemir;

Formatiile folclorice din s. Cirpesri: ,,La stand", ,,in poiand la izvor";

Formatia folclorica ,,Glia", s.Hanaseni;

Formatia folclorica ,,1zvorce", s.Victorovca;

Formatia folclorica ,,Plamace", s.Stoianovca;

Formatiile folclorice din s. Ciobalaccia: ,,Soacrele", ,,Salcioara", ,,Pe aripile vantului";
Formatia folclorica ,,Semanatorii", s.Cociulia;

Formatia folclorica ,,Mierla Prutului", or.Cantemir;

Formatia folclorica ,,Bastina", s.Baimaclia;

Formatia folclorica ,,La izvoare", s.Tiganca;

Formatia folclorica ,,Margaritare", s.Lingura;

Centrul de artizanat, s.Ciobalaccia, condus de mester popular;

Grupul vocal ,,Melancolie", s.Visniovca;

Formatia de estrada ,,La izvor", or.Cantemir;

Sectia Cultura si Turism Cantemir in scopul implementarii si promovarii politicii de

dezvoltare a culturii artistice gestioneaza urmatoarele Colective artistice cu titlul ,,model”:

Orchestra de muzicd populard ,,Doina Prutului”, or. Cantemir, fondata n anul 2010,
dar in anul 2020 Tnh urma atestarii colectivelor artistice i-a fost confirmat titlul ,,model”.
De la data fondarii pana in prezent participa la diferite festivaluri cum ar fi: Festivalul
Orchestrelor de Muzica populara din orasul Cimislia; Festivalul raional de Muzica
Populara ,Asta-i floarea lui Sulac”; Festivalul Etniilor ,,Unitate prin diversitate”
Departamentul Relatii Interetnice; Spectacolul de gala al ,,Festivalului Rapsozilor”, jud.
lasi; Spectacolul Folcloric International ,,Toamna pe Prut”; Spectacolul dedicat
implinirii a 12 ani de la infiintarea Euroregiunii ,,Dunarea de Jos”; Festivalul regional
,Joc si cantec de la Prut”; Festivalul International ,,Malurile Dunarii”; s.a.

Taraful traditional ,,Alauta”, or. Cantemir, fondat in anul 1995 pe langa Casa Raionala
de Cultura ,,Nicolae Sulac”. In anul 2020 in urma atestarii, tarafului i-a fost confirmat
titlul ,,model”. De la data fondarii pana in prezent participa la diverse activitati
artistice, festivaluri locale, raionale si internationale cum ar fi: Spectacol de omagiere a
rapsodului popular ,,Nicolae Sulac”; Festivalul folcloric International ,,Rapsozii”, jud.
Botosani; Festivalul Etniilor ,,Unitate prin diversitate”; s. a.




Ansamblul de dans popular ,,Mocancuta”, satul Cociulia, fondat Tn anul 1992 cu 12
perechi de dansatori, cu varsta cuprinsa intre 15-20 ani.Prima aparitie Tn scena mare a
avut loc in anul 1994, pe scena Palatului National unde i-a fost acordat titlul onorific de
colectiv ,,model”. Din anul 2005 participa la diverse festivaluri, raionale, regionale,
republicane. Tn anul 2011 devine laureat al Festivalului International ,,Ca la noi la
Covurlui”, jud. Galati, Romania. Tn anul 2014 participa la Ziua Independentei pe Piata
Marii Adunéri Nationale. Tn anul 2023 au fost invitati la TVM, in platoul emisiunii ,La
noi Tn sat”; Festivalul Regional ,,Parfum de salcdm”; Festivalul Regional al etniilor
,Unitate prin diversitate”; s.a.

Ansamblul de dans popular ,,Soimii neamului”, s. Cociulia, a fost infiintat in anul 1995
cu un contingent de 12 perechi, cu varsta cuprinsa intre 7 — 14 ani. In anul 2020 i-a fost
acordat titlul onorific de colectiv ,,model”. Tn anul 2021 a participat la Festivalul raional
,Martisor” unde i-a fost Tnmanat Premiul Mare; a participat la Festivalul raional
,, Lastarasii neamului”; Festivalul - Concurs National de dans folcloric pentru copii ,,Hai
la joaca pe toloaca”; Festivalul - Concurs Regional al dansului popular ,,Jocul din
stramosi lasat”; Festivalul Raional ,,Martisorul copiilor”; s.a.

Formatia folcloricd ,,Ciobdnas"”, or. Cantemir, fondata in anul 1995, de la data fondarii
pana in prezent participa la diferite festivaluri: Festivalul Regional ,,Joc si cantec de la
Prut”; Festivalul Raional ,,V-am ura, v-am tot ura”; Festivalul pastoresc ,,Dragu - mi-i sa
cant la stana ”; Festivalul National al traditiilor si obiceiurilor populare ,,La poale de
codru”, s. Capriana, r. Straseni.; Concurs raional al cantecului popular ,,Drag mi-i
cantul”; Concursul National a cantecului popular ,in jurul teascului”; Festivalul
Regional ,,Cantati Lumina Domnului”, ed. a IV-a”; s.a.

Formatia folcloricd ,,La stdnd", s. Cirpesti, fondats in anul 1988. In anul 2016 i-a fost
conferit titlul ,,model”, de la data fondarii pana in prezent participa la diferite
festivaluri cum ar fi: Festivalul Regional ,,Joc si cantec de la Prut”; Festivalul Raional ,,V-
am ura, v-am tot ura”; Festivalul muzical raional ,,Martisor; Festivalul Regional
,,Parfum de salcam”; Festivalul Regional ,,Cantati Lumina Domnului ed. a IV-3”; s.a.
Formatia folcloricd ,,in poiand la izvor", s. Cirpesti, fondata in anul 1995 participand
la mai multe activitati, sarbatori, festivaluri, dar in anul 2020 detine titlu de colectiv
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artistic ,,model”. De la data fondarii pana in prezent participa la diferite festivaluri cum
ar fi: Festivalul Regional ,,Joc si cantec de la Prut”; Festivalul cantecului popular pascal
,,Duminica de florii”; Festivalul romanilor de pretutindeni ,,Vatra”; Festivalul Regional
,Parfum de salcam”;Festivalul National ,,Capra, Breaza”; Festivalul regional ,,La vatra
horelor Bucurene”; Festivalul International ,Zilele municipiului Brdila”, Romania;
Festivalul Regional ,,Cantati Lumina Domnului, ed. a IV-a”.

Formatia folclorica ,,Glia", s. Handseni, fondata in anul 1979 organizand si
participand la diferite activitati culturale locale, raionale. Mai tarziu, in anul 2004 i-a
fost conferit titlul onorific ,,model”, de la data fondarii pana in prezent participa la
diferite festivaluri cum ar fi: Festivalul regional ,,Joc si cantec de la Prut”; Festivalul

Regional ,,Parfum de salcam”; Festivalul pastoresc ,,Dragu - mi-i sa cant la stana”;




Festivalul International ,,Podureanca”, Romania, jud. Bacau, com. Poduri; Festivalul
International ,,Din strabuni la oameni buni”,Romania, jud. Botosani; Festivalul Regional
,Joc si cantec de la Prut”; Festivalul National ,,La izvorul Osoiencelor”, satul Horesti,
ed. V; Festivalul Regional ,,Cantati Lumina Domnului”; Centrul Republican Chisinau;
Invitati in platoul TVM —emisiunea ,,Prima ora”, ,,Cantec Pascal”; s. a.

Formatia folclorica ,,Izvor", s.Victorovca, fondata in anul1989, dar in anul 1994 i-a

I”

fost conferit titlul onorific ,,model”. Pe parcursul anilor de activitate colectivul artistic a
participat la diferite activitati artistice: Festivalul Regional ,,Parfum de salcdm”;
Festivalul Regional ,Joc si cantec de la Prut”; Festivalul national ,,Unitate prin
diversitate”; Festivalul Regional ,Joc si cantec de la Prut”; Festival Republican
,,Cantecele Bugeacului”; Festival Republican ,,Zilele bulgarilor din Basarabia”; Festivalul
National ,,Cu Bulgaria in inima”, Mostenirea folclorica pentru generatii”; Festivalul
regional ,,Cantati Lumina Domnului”; Festivalul Republican ,,Zilele culturii si scrisului
slavon”; Festivalul International ,,Cu Bulgaria in inimad”, Bulgaria; Festivalul
International Veligdeschi ”, Serbia s.a.

Centrul de artizanat, s. Ciobalaccia, condus de mesterul popular-Crudu Natalia,
Centrul de artizanat a fost fondat in anul 1987. Personalul centrului organizeaza
master-classuri, primesc vizitatori, participa la Festivaluri locale, raionale, regionale si
nationale cu diverse expozitii: Festivalul National ,,Martisor”, Palatul National Chisinau;
Festivalul ,,La Vatra horelor”, or. Chisindu; Festivalul Regional, or. Leova ,,Mostenitam
din batrani”; , Festivalul International ,,Nufarul Alb”, or. Cahul; Targul National al
Covorului ,,Covorul Dorului”; s.a.

Grupul vocal ,,Melancolie", s. Visniovca, conducator artistic-Sirbu Mihail. Grupul vocal
a fost fondat in anul 2002 in componenta de 10 persoane. Pe parcursul activitatii, in
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anul 2005 a fost conferit titlu de colectiv ,,model”. De la data fondarii pana in prezent
participa la diferite festivaluri cum ar fi: Festivalul regional ,,Joc si cantec de la Prut”;
Festivalul cantecului popular pascal ,lcoana sufletului meu”; Festivalul Regional
,,Parfum de salcam”; Festivalul regional ,,Unitate prin diversitate”; Hramul satului
Visiniovca ,,Sf. Petru si Pavel,”; Festivalul Regional ,,Cantati Lumina Domnului”; s.a.
Formatia de estradd ,,La izvor", or. Cantemir, a fost fondata in anul 1986 la Casa de
Culturd , N. Sulac”, din or. Cantemir. in anul 2020 i-a fost conferit titlul ,,model”,
conducator artistic fiind Mihai Baranov. Pe parcursul anilor au colaborat cu colective
artistice din raion, au participat la diverse activitati artistice cum ar fi: Festivalul
traditional al primaverii ,,Martisor”; Concurs de frumusete ,,Miss - Cantemir ”;
Concursul de frumusete ,,Mister Cantemir”; Festivalul raional al cantecului pascal
,»,Malurile Prutului”; Concursul ,,Bravo, Bravissimo”; Concursul raional ,,Martisorul
copiilor”; Festivalul International ,,Moinesteanca” Romania, jud. Bacau, com. Moinesti;
Festivalul raional ,,Parfum de salcam”; s.a.

Formatia folclorica ,,Plamace”, s. Stoianovca, fondata in anul 2008, cu un numar de
13 membrii, organizand si participand la diferite activitati culturale locale, raionale,

republicane si internationale. Mai tarziu, in anul 2020 i-a fost conferit titlul onorific




III

,model”, de la data fondarii pana in prezent participa la diferite festivaluri cum ar fi:
Concursul raional ,,Crizantema alba”; Festivalul national ,,Unitate prin diversitate”;
Festivalul cantecului popular pascal ,,Icoana sufletului meu”; Festivalul International
,,Cu Bulgaria in inima”, Bulgaria; Festivalul regional ,,Cantati Lumina Domnului”; s.a.
Formatia folclorica ,,Soacrele"”, s. Ciobalaccia, fondata in anul 2011 organizand si
participand la diferite activitati culturale locale, raionale. Mai tarziu, in anul 2016 i-a
fost conferit titlul onorific ,,model”, avand in componenta formatiei 15 memobrii. De la
data fondarii pana in prezent participa la diferite festivaluri cum ar fi: Festivalul
regional ,Joc si cantec de la Prut”; Festivalul Raional ,,V-am ura, v-am tot ura”;
Festivalul pastoresc,,Dragu - mi-i sa cant la stana ”; Festivalul cantecului popular pascal
,lcoana sufletului meu”; Festivalul regional ,,Vatra horelor Bucurene”, r. Cahul s.
Bucuria; Festivalul regional ,,Vetre stramosesti”, r. Rezina; Au fost invitati la emisiunea
,,Vocea Basarabiei”; Au fost invitati la Palatul Republicii ,,Obiceiuri de iarna”; s.a.
Formatia folcloricd ,,Sdlcioara”, s. Ciobalaccia, fondata in anul 2012, pe parcursul
anilor de activitate colectivul artistic a participat la diferite activititi artistice. In anul
2016 i-a fost conferit titlul onorific ,,model”, avand in componenta formatiei 11
membrii. De la data fondarii pana in prezent participa la diferite festivaluri cum ar fi:
Festivalul regional ,,Joc si cantec de la Prut”; Festivalul Raional ,,V-am ura, v-am tot
ura”; Festivalul International ,,Moinesteanca”, Romania, jud. Bacdau, com. Moinesti;
Festivalul raional ,,Parfum de salcdm”; Festivalul cantecului popular pascal ,Icoana
sufletului meu”;Festivalul Regional ,,Joc si cantec de la Prut”; Festivalul folcloric ,,La
cirese”; Ziua Nationalda a portului popular,,Painea noastra cea de toate zilele”;
Festivalul National ,,Anii tineretii mele”; Festivalul International ,,Zilele municipiului
Moinesti”, Romania, jud. Bacdau, com. Moinesti; s.a.

Formatia folcloricd ,,Semdndtorii", s. Cociulia, fondata in anul 1987, dar in anul 1992 i-
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a fost conferit titlul onorific ,,model ” si a fost condusa de maestrul-folclorist Mihai
Batar. Colectivul are in componenta sa 25 persoane. Pe parcursul anilor de activitate
colectivul artistic a organizat si participat la diferite activitati artistice. Festivalul
Regional ,Jocul din stramosi lasat”; Festivalul Regional ,,De la neam la neam”;
Festivalul Regional ,,La Vatra Horelor”; Festivalul Regional Concurs ,,Colindul de
Craciun”; Festivalul National ,Aprindeti Luminile”; Festivalul muzical raional
,Martisor”; Festivalul folcloric ,,La prispa casei parintesti”; Festivalul cantecului
popular pascal ,,Icoana sufletului meu”; Festivalul International ,,Unirea Principatelor
Romane”, Romania, jud. Bacdau, com. Moinesti; Festivalul Regional ,,Parfum de
salcam”; Festivalul Regional al etniilor ,,Unitate prin diversitate”, au fost invitati la
TVM, in platoul emisiunii ,,La noi in sat”; s.a.

Formatia ,,Pe aripile vantului”, s. Ciobalaccia, fondata in anul 2008, pe parcursul
anilor de activitate colectivul artistic a participat la diferite activititi artistice. Tn anul
2016 i-a fost conferit titlul onorific ,,model”, avand in componenta formatiei 17
membrii. De la data fondarii pana in prezent participa la diferite festivaluri cum ar fi:
Festivalul regional ,,Joc si cantec de la Prut”; Festival International de dans sportiv




,2Armoniile Dunarii”; Festivalul regional ,,Unitate prin diversitate”; Concursul raional
,,Crizantema albad”; Concurs raional ,Stea Logo Stea”; Festivalul muzical raional
,»,Martisorul”; Festivalul International de folclor ,,Mesterul Manole”, Concursul ,,Bravo,
Bravissimo”; Festivalul Regional ,, Pe prispa casei parintesti”; s.a.

Formatia de estradd ,,Busuioc"”, or. Cantemir, a fost fondat in anul 2003, la Casa de
Culturd ,,N. Sulac”, din or. Cantemir. In anul 2020 i-a fost conferit titlul ,,model”. Pe
parcursul anilor a colaborat cu colective artistice din raion, a participat la diverse
activitati artistice cum ar fi: Festivalul traditional al primaverii ,,Martisor”; Spectacol
muzical - artistic dedicat ,,Zilei lucratorilor din domeniul medicinii”; Spectacol muzical —
literar dedicat Marelui Poet Mihai Eminescu; Concert de muzicd usoara -
Comemorarea soldatilor cazuti in Razboiul de pe Nistru; Spectacol — teatralizat al
obiceiurilor de iarna ,,Zilele de Craciun ”; s.a.

Formatia folcloricd ,,Mierla Prutului”, or. Cantemir, fondata in anul 2017, dar in anul
2020 i-a fost conferit titlul onorific ,,model ”. De la data fondarii pana in prezent
participa la diferite festivaluri cum ar fi: Festivalul regional ,,Joc si cantec de la Prut”;
Festivalul International ,,Moinesteanca” Romania, jud. Bacdu, com. Moinesti;
Festivalul raional ,,Parfum de salcdm”; Festivalul cantecului popular pascal ,Icoana
sufletului meu”; Festivalul regional ,,Parada florilor”; Sarbatoarea scrisului sloven”, r.
Taraclia; Spectacol de Ziua municipiului Moinesti, jud. Bacau; Festivalul pascal
international ,,Malurile Prutului”; Festivalul Regional al etniilor ,,Unitate prin
diversitate”; Spectacol literar artistic ,,Ziua Nationalda a Culturii”; Spectacol artistic
dedicat: ,,Zilei Internationale a familiei”; Festivalul regional al cantecului, dansului si
portului popular,, Joc si cantec de la Prut”; Festivalul regional ,,Cantati Lumina
Domnului” s.a.

Formatia folcloricd ,,Bastina”, s. Baimaclia, fondata in anul 2015, dar in anul 2020 i-a
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fost conferit titlul onorific ,,model ”. Pe parcursul anilor de activitate colectivul artistic
a participat la diferite activitati artistice. De la data fondarii pana in prezent participa la
diferite festivaluri cum ar fi: Festivalul regional ,,Joc si cantec de la Prut”; Festivalul
Festivalul Regional ,,Parfum de salcam”; Festivalul Regional ,,Flori de liliac”; Festivalul
pastoresc ,,Dragu - mi-i sa cant la stand”; Festivalul raional ,,Parfum de salcam”;
Festivalul cantecului popular pascal ,,Icoana sufletului meu”; Festivalul folcloric ,,La
cirese”;Festivalul cantecului pascal ,,Malurile Prutului”; Festivalul Regional al etniilor
,Unitate prin diversitate”; Festivalul raional ,,Aurul toamnei,”; Festivalul regional
,,Cantati Lumina Domnului”; s.a.

Formatia folclorica ,,La izvoare"”, s. Tiganca, fondata in anul 2018, dar in anul 2020 i-a
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fost conferit titlul onorific ,,model ”. Pe parcursul anilor de activitate colectivul artistic
a participat la diferite activitati artistice. De la data fondarii pana in prezent participa la
diferite festivaluri cum ar fi: Festivalul regional ,,Joc si cantec de la Prut”; Festivalul
Raional ,,V-am ura, v-am tot ura”; Festivalul cantecului popular pascal ,,Icoana
sufletului meu”; Festivalul Regional ,,Joc si cantec de la Prut”; Festivalul folcloric ,,La

cirese”;Festivalul cantecului pascal ,,Malurile Prutului”;Festivalul regional ,,Din zestrea
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neamului, Portul popular si a bucatelor traditionale”, com. Zirnesti, r. Cahul; Festivalul
regional ,,Cantati Lumina Domnului”; s.a.

Formatia folclorica ,,Mdrgdritare", s. Lingura, fondata in anul 2018, dar in anul 2020 i-
a fost conferit titlul onorific ,,model ”. Pe parcursul anilor de activitate colectivul
artistic a participat la diferite activitati artistice. De la data fondarii pana in prezent
participa la diferite festivaluri cum ar fi: Festivalul regional ,,Joc si cantec de la Prut”;
Festivalul Raional ,V-am wura, v-am tot ura”; Festivalul muzical raional
,,Martisor”;Festivalul Regional al etniilor ,,Unitate prin diversitate”, Festivalul Regional
,,Parfum de salcam”; Festivalul pastoresc ,,Dragu - mi-i sa cant la stana”; Festivalul
cantecului popular pascal ,,Icoana sufletului meu”; Festivalul regional ,,Cantati Lumina

Domnului”; s.a.

Imagine: Festivalul Regional al Cdntecului popular, s Cociulia.

Sectia Cultura si Turism Cantemir anual organizeaza si desfasoara festivaluri folclorice

la care participa majoritatea colectivelor artistice din raion:

Festivalul Cantecului Popular Pascal ,,Cantati Lumina Domnului”.
Festivalul Regional de dans popular ,,Jocul din stramosi lasat”.
Festivalul Regional al cantecului si dansului folcloric, cu genericul ,,De la neam, la
neam”, dedicat maiestrului - folclorist Mihai Batir.
Festivalul Regional de muzica populara ,,Asta-i floarea lui Sulac”.
Festivalul raional al traditiilor si obiceiurilor de iarna ,,V-am ura, v-am tot ura”.
Mesteri populari din raionul Cantemir.
fn 9 UAT din raionul Cantemir activeazd mesteri populari, care executd diferite

mestesuguri. Mesterii populari participa activ la concursuri, festivaluri, targuri si expozitii

nationale, regionale si internationale organizate Tn cadrul: Targul Meseriilor artizani Tezaur,
Expozitii Nationale ,,MOLDEXPQ”, ,,Fabricat in Moldova”, ,,Covorul dorului”, Expozitia -

concurs a,,Cioplitorilor in lemn”.




n raionul Cantemir activeazd Centrul de artizanat si tesut artistic din s. Ciobalaccia,
unde anual sunt organizate expozitii de artizanat coordonate de doamna Natalia Crudu —
mester popular cu titlu ,,Model”. Tn anul 2017 a deschis in casa parinteascd muzeul local de
etnografie, care mai tarziu la propunerea locuitorilor din satul Ciobalaccia a initiat si
Festivalul ,,La prispa casei parintesti”.

Tabel: Activitdtile de mestesugadrit pe localitati, raionul Cantemir, la 01.07.2024.

\ N/O Localitatea Mestesuul
1 Antonesti Fibre vegetale, Ceramica
2 Baimaclia Cusut in biser
3 Cociulia Crosetare, Fibre vegetale
4 Ciobalaccia Tesut artistic, Artizanat
5 Flocoasa Broderie
6 Tolica Artizanat, papusi decorative in port national.
Tesut traditional
7 Lingura Crosetare
8 Sadic Tesut artistic
9 Visniovca Ceramica si pictura in ceramica

Imagine: Lucrdri artizanale realizate de mesterii populari din raionul Cantemir

Biblioteci publice exista in fiecare UAT, 45 in numar total pe raion, unele din dotate cu
NOVATECA, care sunt dotate cu calculatoare si conexiune la interent. Acestea presteaza
popilatiei servicii de informare si instruire privind utilizarea tehnologiilor informationale.

Misiunea bibliotecilor publice este de a servi interesele de informare, studiu, educatie,
lectura si recreere ale utilizatorilor, oferind acces liber, gratuit la informatie, lectura si
tehnologii informationale. Asigura accesul cetatenilor la toate tipurile de informatie
comunitard in vederea realizarii obiectivului principal, satisfacerea nevoilor utilizatorilor,
crearea si intdarirea deprinderilor de lectura la copii de varsta frageda. Promovarea
constientizarii mostenirii culturale, aprecierea artei, realizarilor stiintifice si inovatiilor Tn
biblioteci.




Reteaua de biblioteci publice a raionului Cantemir este compusa din 45 de biblioteci,
(dintre care 4 sunt biblioteci publice pentru copii), edificiile a 11 biblioteci sunt speciale si 34
sunt reamenajate (in incinta caselor de culturd, scolilor, etc.). Sunt conectate la reteaua de
gaz 5 biblioteci, se Tncalzesc partial cu camine electrice si climatizatoare 18 biblioteci,
conectate la incalzire autonoma sunt 3 biblioteci (primarie, gimnaziu), 19 biblioteci dispun de
sobe. Tn bibliotecile publice din raionul Cantemir sint angajate 55 persoane: cu un salariu de
functie — 44 persoane; 0,5 salariu — 7 persoane; 0,75 salariu — 2 persoane; 0,25 salariu — 2
persoane. Din numarul total de bibliotecari studii superioare — detin 13 persoane (3 - de
specialitate); medii speciale — 41 persoane (7 - medii de specialitate). Categorie de calificare
detin 18 specialisti din 55, inclusiv: categoria | —10 specialisti; categoria Il — 8 specialisti. 34
de biblioteci detin calculatoare (cu un numar total de 110 clculatoare). 31 biblioteci sunt
conectate la reteaua de internet (cu un numar total de 104 calculatoare). Toate bibliotecile
dispun de regulament cadru de functionare, regulament de ordine interioara si strategii de
dezvoltare.

n anul 2023, marimea colectiei de publicatii la nivel de raion constitue 402 092 u.m.
din care in limba de stat 275 143 u.m. Completarea colectiilor se efectuiaza prin achizitii si
donatii. Toate bibliotecile au beneficiat de donatii ale Ministerul Culturii. Au fost scoase din
circuit publicatii deteriorate, depasite moral, nesolicitate in numar de 495 u.m. din care in
limba romana 349 de u.m.
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Imagine: Biblioteca Pubicd din s. Cociulia, raionul Cantemir

Bibliotecile publice pe parcursul anului incheie contracte de colaborare si parteneriat
cu instututiile publice, gimnazii, gradinite, care ofera sprijin bibliotecilor publice.
Deasemenea bibliotecile din raion au incheiate si parteneriate internationale: Biblioteca
publica pentru copii Cociulia - parteneriat cu Fundatia ,,Progres”, Romania, ,,Atelierul de
lectura”, Romania. Cu ,,Ecovizio”, Civil Society Cooperation (Germania, Austria, Suedia) au
incheiate parteneriate Biblioteca publica pentru copii Cociulia, biblioteca publica Pleseni,
biblioteca publica Chioselia. Biblioteca publica pentru copii din Baimaclia a incheiat contract
de parteneriat cu Asociatia Obsteasca Aachen Moldova, Germania. Biblioteca Publica
Raionala Cantemir parteneriat - cu ,,Centrul pentru dezvoltarea educationala si comunitara”,




ONG sponsorizat din fondurile UE si SUA. Biblioteca publicd Ciobalaccia - parteneriat cu
comuna Tenova, regiunea Ruse, Republica Bulgaria. Biblioteca publica Stoianovca -
parteneriat cu biblioteca satului Popina, regiunea Selistra, Republica Bulgaria. Biblioteca
publica Capaclia - parteneriat cu judetul Botosani, Romania.

Bibliotecile publice din raioul Cantemir continua sa-si realizeze scopurile pentru a
deveni Centre de informare si documentare ce corespund cerintelor actuale ale comunitatii
prin dezvoltarea serviciilor de biblioteca pentru comunitate, oferind servicii pentru diverse
categorii de utilizatori.

Conform datelor oferite de APL de nivelul 1 din raion, numarul muzeelor atinge cifra
de 9:

e Muzeul ,La prispa casei parintesti” din com. Ciobalaccia;
e Muzeul de Istorie si Etnografie din s. Tartaul;

e Muzeul comunei Pleseni;

e Muzeul din s. Larguta;

e Muzeul din s. Cociulia;

e Muzeul din com. Cania;

e Muzeul dincom. Baimaclia;

e 2 muzee din or. Cantemir.

La fel, in doua UAT exista muzee scolare (s. Enichioi si s. Stoianovca), iar in s. Leca, com.
Antonesti - Locul vizitei lui A. Puskin.

De mentionat este faptul, ca muzeele din com. Pleseni si s. Cociulia duc lipsa de
specialisti angajati. in celelate muzee din raion, exista cel putin cate 1 persoand angajata, cel
mai mare numar de angajati in sectorul muzeistic revine s. Tartaul, (conform datelor oferite
de APL de nivelul 1).

n satul Sadic de ex. existd Casa memoriald ,Nicolae Sulac”. Muzeul a fost ridicat pe
locul in care a copilarit marele interpret Nicolae Sulac, dupa modelul locuintelor taranesti din
acea perioada. A fost cladita din chirpici, are peretii varuiti si pragul din lut, fiind compusa
dintr-o tinda si doud camere.
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Imagine: “Casa memoriald Nicolae Sulac” Muzeul de Istorie si Etnografie (s. Tartaul)




Muzeul de Istorie, Etnografie si Studierea Tinutului din s.Tartaul este unul dintre cele
mai importante muzee din raionul Cantemir. Muzeul dispune de circa 1496 de exponate
dintre acestea: documente istorice — 400, obiecte numismatice — 351, obiecte tehnice — 260,
fotografii — 173, obiecte etnografice — 166 si alte materiale ce tin de studierea tinutului natal.
Din obiectele muzeului 123 de piese au fost computerizate. Muzeul de Istorie, Etnografie si
Studierea Tinutului expune vestigii ale trecutului si da marturie despre traiul, munca si viata
culturala a bastinasilor.

Raionul Cantemir detine pe teritoriul sdu monumente incluse in Registrul National al
monumentelor istorice protejate de stat. Cel mai mare numar per localitate revenind s.

Visniovca, in numar de 4 monumente:

Tabel: Monumentele raionului Cantemir incluse in Resistrul de National al monumentelor
instorice protejate de stat

Localizarea Denumire Datare Gen

administrativa

com. Chioselia | Biserica ,,Adormirea Maicii Domnului” Sec. XIX Arhitectura
(s. Tarancuta)

s. Cociulia Biserica ,,Sf. Arhanghel Mihail” Anul 1818 Arhitectura
com. Sadic Biserica ,,Sf. loan Botezatorul” Sec. XIX Arhitectura
s. Stoianovca Case cu arhitectura populara Sec. XIX - XX Arhitectura
com. Toceni Biserica ,,Sf. llie” Anul 1895 Arhitectura
s. Visniovca Monumentul Paraskivei Visnevski Anul 1892 Arhitectura
s. Visniovca Aleea monumentelor funerare Anii 1847 - 1848 | Arhitectura

nemtesti, poloneze (muzeu in aer liber)

s. Visniovca Biserica nemteasca care azi e folosita Anul 1910 Arhitectura
ca casa de cultura

s. Visniovca Casa de locuit nemteasca Anul 1907 Arhitectura

Imagine: Complexul memorial al eroilor din com.Tiganca




Totodata, raionul Cantemir detine pe teritoriul sau si monumente de for public, care
sunt incluse in Registrul Local al Monumentelor (2 monumete in or. Cantemir, cite 1 in satele

Visniovca, Haragas si Gheltosu).
Tabel: Monumentele din raionul Cantemir incluse in Registrul local al monumentelor de for
public.

Localitate Adresa Denumirea monumentului Datare
or. Cantemir or. Cantemir, Memorial consacrat eroilor din raionul 2014
parcul public central | Cantemir cazuti pe campul de lupta
pentru integritatea teritoriala si
independenta RM
or. Cantemir or. Cantemir, str. Bustul lui Dimitrie Cantemir 2016
Trandafirilor
s. Visniovca s. Visniovca, Monumental Paraskiewei Wiszniowsca 2016
gimnaziu
s. Gheltosu com. Tiganca, Sculpturd, lumanare cu inscrierea 2011
s. Gheltosu, biserica | vesnica pentru eroii cazuti pe campul
din localitate de lupta pentru independenta si
integritatea teritoriala a R.Moldova
s. Haragis s. Haragfs, rl. Memorial Eroilor echipajului SMURD 2017
Cantemir cazuti la datorie

La fel, de remarcat este faptul, ca in spatiile publice pe teritoriul raionului Cantemir,
pind in prezent s-au pastrat si Opere de arta plasticd monumentala realizata in tehnica
mozaicului. Tn tabelul de mai jos, acestea fiind mentionate:

Tabel: Amplasarea monumentelor realizate in tehnica mosaic pe teritoriul raionului Cantemir

Localitatea Denumirea

com. Cania Operda de arta plastica realizata in tehnica mozaicului
amplasata pe peretele edificiului I.P. gimnaziul ,,I. Creanga”

com. Tiganca, s. Ghioltosu Mozaic amplasat pe Pavilionul auto din s. Ghioltosu

com. Tiganca Mozaic pe peretele lzvorului public din comuna Tiganca
s. Porumbesti Mozaic pe peretele lzvorului ,,Neptun”
s. Visniovca Mozaic amplasat pe Pavilionul auto din s. Visniovca

2.3.5 TINERET si SPORT J

Domeniul tineret in raionul Cantemir functioneaza conform Strategiei de Dezvoltare a

Sectorului de Tineret a Raionului Cantemir (SDST), care are menirea sa consolideze si sa
ghideze actiunile Administratiei Publice Locale pe sectorul de tineret pentru anii 2022 —
2025. Strategia este elaborata in concordanta cu principalele prioritati, strategii si programe




in domeniul de tineret, la nivel international, national si local. Documentul transpune
viziunea Consiliului Raional Cantemir pentru dezvoltarea sectorului de tineret si pune n
aplicare principiile si directiile prioritare stabilite in Legea Nr. 215/2016 cu privire la tineret si
Legea Nr. 436/2006 privind administratia publica locald. Strategia a fost elaborata in
conformitate cu rigorile si standardele in domeniu, inclusiv prevederile Hotararii de Guvern
Nr. 386/2020 cu privire la planificarea, elaborarea, aprobarea, implementarea,
monitorizarea si evaluarea documentelor de politici publice.

Scopul Strategiei este de a crea conditii favorabile de dezvoltare a tinerilor,oferirea
oportunitatilor de participare in procesele decizionale, precum si accesul tuturor tinerilor la
o gama larga si diversa de servicii pentru tineri. Scopul propus poate fi atins prin oferirea
tuturor tinerilor, in special celor mai vulnerabili, sprijinul adecvat pentru a-si consolida
autonomia, a-si realiza drepturile si potentialul deplin, precum si asigurarea accesului la
servicii prietenoase tinerilor (din domeniile de sanatate, participare, voluntariat, agrement
etc.). La nivelul raionului Cantemir, implementarea politicilor de tineret si dezvoltarea
sectorului de tineret revine autoritatilor administratiei publice locale, prin structurile si
subdiviziunile sale mandatate in domeniu (Consiliul Raional Cantemir, Directia Tnvatdmant
Cantemir etc.), in colaborare cu prestatorii locali de servicii de tineret si structuri de
reprezentare a tinerilor (Centrul de Sanatate Prietenos Tinerilor, Consiliul Raional al Tinerilor
Cantemir, organizatiile neguvernamentale de si pentru tineret s.a.).

Centrele de tineret sunt structuri de interes public, subordonate APL de nivel Il sau |,
care prin serviciile sale trebuie sa asigure informarea, orientarea profesionald, consilierea,
educatia, organizarea si petrecerea timpului liber a tinerilor, contribuind la pregatirea
integrarii lor sociale si profesionale.

Strategia de Dezvoltare a Sectorului de Tineret a raionului Cantemir pentru anii 2022-
2025 are drept beneficiari toti locuitorii raionului Cantemir cu varsta cuprinsa intre 14 si 35
ani. Strategia ia in calcul necesitatile diferitor grupuri de tineri si actori cheie in dezvoltarea
lucrului si programelor de tineret, inclusiv:

e Persoanele cu varsta cuprinsa intre 14 si 35 ani;

e Tinerii din grupuri vulnerabile sau cu oportunitati reduse;

e Familiile tinere;

e Autoritatile publice locale;

e Organizatiile neguvernamentale de tineret;

e Specialistii si lucratorii de tineret;

e Prestatorii de servicii de tineret;

e Conisiliile locale ale tinerilor si structurile neformale de participare ale tinerilor;
e Structurile de paritate de tineret.

La nivel national ponderea tinerilor in structura populatiei este in descrestere
continuad. lar numarul tinerilor cu varsta cuprinsa intre 14 — 35 ani scade drastic de ala an la
an. Migratia, atat inter-comunitara, cat si inter-statala, cat si tendintele nationale cu referire
la rata de natalitate si fertilitate, se transpune asupra inregistrarii acestei tendinte negative.




La nivel raional, este observata o slaba dezvoltare a infrastructurii de tineret. Accesul
limitat la serviciile de tineret se enumera printre provocarile enuntate de majoritatea
tinerilor din Cantemir ( conform strategiei de tineret mentionate). Astfel, prezenta si
activitatea unui numar mic de structuri de tineret la nivel de oras si sate, care ar presta
servicii centrate pe necesitatile tinerilor, ar putea veni ca si o explicatie pentru manifestarea
acestei situatii.

in raionul Cantemir activeazd GALul ,Colinele Tigheciului”, care intruneste diversi
actori comunitari si structuri de participare orientate spre dezvoltarea comunitara. Dat fiind
oportunitatile de participare, orientate inclusiv spre implicarea tinerilor (implicarea ca si
grupuri de initiativd locald, inaintarea ideilor de proiect ce tintesc spre dezvoltarea
infrastructurii, antreprenoriatului la nivel local etc.), respectivele ar putea fi enumerate
printre structuri de implicare a tinerilor.

Urmeaza de specificat aici ca, in raion persista o slaba cooperare intre entitatile ce
activeaza la nivel raional si cele din sate, ceea ce face dificila identificarea atat a eforturilor
intreprinse in scopul abordarii problemelor tinerilor din Cantemir, cat si a entitatilor (precum
ONG-uri, alte grupuri locale, etc.) ce presteaza servicii sau organizeaza activitati orientate
spre aceasta categorie de populatie.

Accesibilitatea scazuta a infrastructurii, cat si a informatiei reprezinta o problema la
nivel raional, privind incluziunea tinerilor din grupurile vulnerabile. Persistenta problemei
accesibilitatii atat la nivel national, cat si raional, determina un nivel sporit de excluziune
sociala a tinerilor din grupurile mai dezavantajate. Desi la nivel raional exista o serie de
masuri de suport pentru tinerii vulnerabili, totusi evaluarea entitatilor ce ofera servicii de
tineret la nivel raional evidentiaza un nivel limitat de aliniere a acestora la necesitatile
grupului dat de membri ai comunitatii. Posibilitati limitate de petrecere a timpului liber si de
participare Tn activitati culturale si de socializare contribuie la cresterea gradului de
vulnerabilitate a grupei date de tineri. La fel, infrastructura redusa de servicii de tineret la
nivel de sate, diminueaza din posibilitatea tinerilor din categoriile cu un venit mai scazut sa
poatd accesa activitatile organizate la nivel de oras (pe motivul costurilor de transport, cat si
a timpului mai mult necesar pentru deplasarea catre aceste entitati).

Nivelul de participare a tinerilor din raionul Cantemir este unul mic, mai ales daca ne
referim la implicarea tinerilor in activitati civice (membri ai ONG-urilor, grupuri de initiativa
locald, voluntari, etc.), dar si la participarea in procesele de luare a deciziilor la nivel
comunitar. Aceasta se datoreaza ne dorintei tinerilor de a se implica Tn careva activitati,
lipsei de motivare si informare. Pe de alta parte, specific raionului Cantemir, problema este
alimentata din lipsa infrastructurii necesare care ar oferi diferite oportunitati in acest sens,
inclusiv care ar sprijini tinerii sa fie mai activi si a-i educa si informa despre importanta
implicarii civice in sine.

Totodata, tinerii din raionul Cantemir au o reprezentativitate mica si in functiile de
luare a deciziilor, astfel incat numarul mandatelor in consiliile locale si raional este mic.

Printre cauzele care vin sa explice nivelul scazut de participare pot fi enumerate: a)
nivelul redus de pregatire si informare a tinerilor de a participa eficient in procesul de luare a




deciziilor, din considerentul nivelului limitat de structuri de tineret la nivel raional si local
orientate spre oferire serviciilor de abilitare politica, decizionala si mobilizare comunitara a
persoanelor de 18-35 ani, b) nivelul redus de motivare a tinerilor de participare in luarea
deciziilor la nivel local, c) nivelul scazut de incredere a tinerilor in factorii de decizie, o
tendinta observata la nivel national si care (nu excludem ca) se rasfrange si asupra situatiei la
nivel raional si local.

Aditional, procesul de participare a tinerilor este unul mai putin incluziv, ceea ce se
transpune asupra unui nivel redus de participare decizionala a tinerilor din grupurile mai de
marginalizate. Dat fiind a) nivelul limitat de prezenta a structurilor de tineret la nivel local (in
sate), care ar contribui la o implicare mai mare a tinerilor din mediul rural in procesul de
educare in termeni decizionali si politici, si la afilierea acestora la diverse entitati de tineret
(ONG-uri, grupuri de initiative locale, structuri publice de tineret etc.), b) nivelul insuficient
de cunoastere a necesitatilor acestora, cat si c) gradul redus de accesibilizare informationala
si a infrastructurii la necesitatile specifice ale tinerilor, influenteaza prezenta scazuta sau
chiar lipsa tinerilor vulnerabili in procesul de luare a deciziilor.

La nivel raional, persista necesitatea dezvoltarii sportului de masa si recreativ, orientat
spre necesitatile fiecarui tanar din Cantemir. Conform informatiei detinute, pe teritoriul
raionului Cantemir, in incinta institutiilor educationale sunt 85 de edificii sportive, dintre
care 6 terenuri de baschet, 13 terenuri de fotbal, 21 de terenuri de mini-fotbal, si 14 terenuri
de volei. La fel, sunt 25 de sali sportive si 4 incaperi adaptate de a practica exercitiile fizice si
sport. Intrucat aceste edificii in mare parte sunt in incinta spatiilor educationale, tinerii care
nu sunt cuprinsi in procesul educational au un acces mai limitat la aceste activitati. Cu
referire la spatiile publice, desi, in Cantemir au loc competitii sportive (Consiliul raional
Cantemir in parteneriat cu Asociatia raionald de fotbal Cantemir, organizeaza pe parcursul
anului activitati sportive raionale la care participa echipele din localitatile raionului de
sportivi amatori, unde se promoveaza cultura fotbalului si modul sanatos de viata), exista
doar 1 stadion autorizat. Majoritatea spatiilor pentru activitatile sportive necesita amenajare
si adaptare la standardele europene. La fel, oportunitatile de participare in activitati sportive
sunt mai multe pentru bdieti, decat pentru fete. Aditional orientarii spre dezvoltarea
sportului de performantd, la nivel raional se necesita o extindere a oportunitatilor de
practicare a sportului in randul tinerilor Tn scop recreativ (de asociere la diferite categorii de
tineri, de desfasurare a activitatilor interactive, jocuri intre diverse echipe, etc.) si cel de
practicare a unui mod sanatos de viata.

Activitatile sportive organizate anual in raionul Cantemir:

e Campionatul raional de volei

e Campionatul raional de baschet

e Campionatul raional de mini — fotbal

e Campionatul raional de tenis de masa

e Cupa presedintelui raionului la orientarea sportiva
e Turneul raional de mini-fotbal “Tricolorul”

e Turneul raional de fotbal “Cupa Victoriei”




e Turneul raional de fotbal ,,Cupa Satelor”
e Turneul de fotbal "Cupa Independentei”
e Cupa tineretului la baschet

e Cupa tineretului la volei

e Cupa tineretului la tenis de masa

e Cupa tineretului la mini fotbal

e Cupa tineretului la orientarea sportiva

e Gala Sportului

Echipele participante la competitiile raionului la profilul de sport — fotbal, volei si
baschet, sunt constituite din jucatorii localitatilor raionului Cantemir. Doar la Turneul raional
de mini-fotbal “Tricolorul”, participantii vin din sfera serviciilor publice locale.

Cele mai active echipe la intrecerile sportive a raionului se enumera: Echipa Cantemir
(Consiliul Raional/ Primaria Cantemir), echipa Cirpesti, echipa Larguta, echipa Ciobalaccia,
echipa Cociulia, echipa Pleseni, echipa Stoianovca, echipa Baimaclia, echipa Porumbesti,
echipa Gotesti.

Fotbalul in raionul Cantemir este cea mai populara activitate de sport, prin faptul ca,
acest domeniu este promovat de catre participantii echipelor mai des decat celelalte
activitati sportive. Tot aici un rol important joaca ca, exista Asociatia Raionala de Fotbal, care
dirijeaza si ofera suport la turneele si campionatele de fotbal organizate in raion.

Si nu in ultimul rand, in multe tari, inclusiv si in Republica Moldova, fotbalul este un
simbol al identitatii nationale, accesibil tuturor, indiferent de varsta, sex, statut social sau
abilitati, adunand oamenii si stimuland un sentiment de mandrie.

Imagine: Echipele de fotbal din raionul Cantemir




in raionul activeazd si Scoala de sport Cantemir, care organizeazd anual activititi
sportive de ordin intern:

e Festival Fotbalistic la Mini — Fotbal

e Turneul de Toamna/ Primavara al Scolii Sportive Cantemir la Fotbal

e Turneul Scolii Sportive Cantemir la VoleiMasculin/Feminin

e Turneul Deschis al Scolii Sportive Cantemir la Lupta Libera

e Turneul Deschis al Scolii Sportive Cantemir la Lupta Judo.
La fel, Scoala sportiva Cantemir participa anual si la diverse activitati in afara raionului,

precum:

e Turneul Republican la Fotbal, consacrat memoriei ,,A.A.Bolgar”, desfasurat in mun.
Comrat,

e Turneul International de Fotbal,, Prietenia in numele pacii”,

e Turneul de Mini — Fotbal Feminin desfasurat in mun. Cahul,

e Turneul Traditional la Volei Feminin ,,Primavara”, desfasurat in s. Colibabovca, r. Leova,

e Campionatul Republicii Moldova la Volei Feminin, editia 2023, Zona Cahul,

e Turneul Deschis al Raionului Vulcanesti la Judo desfasurat in s. Cismichioi, r. Vulcanesti,

e Campionatul Deschis la proba sportiva Judo cu genericul ,,45 de ani de activitate”,
desfasurat in or. Leova,

e Turneul consacrat ,Zilei Gagauziei” la Lupta Judo, desfasurat in s.Cazaclia, r.Ciadir -
Lunga,

e Campionatul Deschis al Gagauziei la Judo, editia XV desfasurat inmun. Comrat,

e Campionatul Raional la Lupta Libera, desfasurat in s.Borogani, r. Leova.

Analiza SWOT a serviciilor publice ne-a oferit date si constatari relevante, care ulterior
au stat la baza elaborarii obiectivului strategic “imbunétatirea calitatii serviciilor publice”,
dar si a obiectivelor specifice din cadrul obiectivului strategic. Astfel, am identificat punctele
tari si punctele slabe, dar si oportunitatile si constrangerile (riscurile) relevante pentru
domeniul serviciilor publice:

PUNCTE FORTE PUNCTE SLABE

e |nstitutii teritoriale de interventie si control e Opinia publica negativa in rezultatul
functionale; aplicarii sanctiunilor administrative

e Experienta unor activitatii comune de pentru constatari a incalcarii
sensibilizare si in echipa ; legislatiei;

e Conlucrarea institutiilor de control e Insuficinta resurselor umane
armonioasa cu APL si agentii economici; calificate in domeniul securitatii;

e |nstitutii de control cu competenta in e Salarii mai mici pentru angajatii
identificarea riscurilor; incepatori;

e Experienta in campanii de informare a e |nsuficienta hidrantilor si acces
populatiei privind masurile de protectie si limitat la unele surse de apa pentru




consecintele expunerii la risc in situatii
exceptionale;

Masuri de protectie si prevenire a situatiilor
de urgenta si situatiilor exceptionale in
conformitate cu insctructiunile oficial
aprobate;

Existenta planului raional aprobat de
remediere;

Existenta a 2 posturi benevole de salvatori si
pompieri (s.Capaclia si s.Baimaclia) si a
Unitatii salvatori si pompieri Cantemir;
Puncte de salvatori dotate partial cu
echipament de interventii;

Personal angajat instruit;

Sistem institutional de sanatate functional la
nivel raional.

Existenta institutiilor: Spitalul Raional, 5
Centre de sanatate, 45 OMF, Centrul de
Sanatate Publica, Centrul de Sanatate
Prietenos Tinerilor, Centrul de Sanatate
Mintala, Centrul de Interventie Timpurie la
Copii 0-5 ani “Haiducel”, SAMU- 5 puncte
AMU.

Sectia de Reabilitare Tn cadrul spitalului
raional dotata.

Unele institutii medicale sunt reparate si
dotate.

Existenta si functionarea Centrului de Fitness
pentru persoane cu boli netransmisibile in
satul Cania.

Existenta si functionarea Centrului de zi
pentru persoane cu boli netransmisibile in s.
Cania si spalatorie.

Se organizeaza campanii de sensibilizare si
informare a populatiei cu ocazia zilelor
nationale si internationale in domeniul
sanatatii.

n cadrul IMSP CS Cantemir activeaza
cabinetul de sanatate a reproducerii pentru
grupe de risc, contraceptie gratuita pentru
persoane cu varsta 10-24 ani.

Tn raion existd Inspectoratul de politie, care
are in subordine 3 sectoare de politie
(Sectorul de politie nr.1 Cantemir; SP-3
Baimaclia si SP-4 Cociulia).

Activeaza real 80 de angajati;

interventii operative;

Constiinta redusa a cetatenilor de a
se conforma si de a respecta
legislatia;

Capacitati reduse a persoanelor in
sfera de productie;

Calificare insuficienta a personalului
in domeniul IT;

Dotari insuficiente cu autospeciale
noi si performante;

Initiativa redusa a cetatenilor in
activitati de voluntariat;
Insuficienta de cadre medicale pe
durata indelungata (medici si
asistenti medicali).

Salariu neatractiv si migratia
specialistilor.

Volum crescut a sarcinii de munca
pentru medici care activeaza,
scaderea satisfactiei personalului
medical la locul de munca si
scaderea calitatii serviciilor
medicale.

Colectivul imbatranit.
Atractivitatea mica pentru tineri
specialisti in localitati si institutii
medicale cu numar redus de
specialisti (nu li se ofera locuinta,
salariu), medicul incepator are un
salariul ce nu-i permite achitarea
chiriei pentru locuinta.

Starea invechita a unor cladiri a
institutiilor medicale.

Spectrul ingust de servicii medicale
prestate pacientilor.

Acces limitat a pacientilor la servicii
de Tnalta performanta in IMSP din
raion (CT, RMN) din cauza lipsei in
dotare a acestor aparate.
Mijloacele de transport ale
institutiilor medicale sunt invechite.
Scaderea numarului de persoane
vaccinate.

Constientizarea scazuta a populatiei
privind importanta donarii de singe.
Lipsa in raion a centrelor de zi




Ca rezultat al muncii politistilor in ultimii ani
a crescut increderea populatiei in Politie;
Accesul cetatenilor la serviciul unic de
reactionare 112;

Au fost incheiate acorduri de colaborare cu
APL-urile din raion;

Sunt create si lucreaza in prezent in cele 27
primarii Consiliile de Siguranta Comunitara;
Se desfasoara mai multe campanii de
informare a cetatenilor pe diferite domenii
(prevenirea: furturilor patrimoniale, violentei
in familie, buling in institutiile de Tnvatamant,
alcool, tutun, droguri).

Structura teritoriald de asistenta sociala
Cantemir detine un dialog si o colaborare
constructiva cu mai multe directii si structuri
ale raionului Cantemir.

Colaborarea cu ONG-uri din raion AO VIS, AO
Parteneriatul Aochen Moldova, Alsacia
Capaclia.

Autoritatile publice deschise spre colaborare
in scopul dezvoltarii serviciilor sociale.
Serviciile sociale dezvoltate care reprezinta
un model la nivel national si anume (Casa
Comunitara, Locuinta Protejata, Cantina
sociala Capaclia, Cantina sociala Costangalia,
AO Concordia.

Practici pozitive de imbunatatire a bazei
tehnice materiale a serviciilor sociale (
autoturism pentru deplasarea echipei
mobile, automobilul de serviciu)

pentru persoane virstnice, social-
vulnerabile, pentru pacienti paliativi.
Lipsa unui loc amenajat de joaca
pentru copii Tn preajma sectiei de
pediatrie a SR Cantemir.

Lipsa monitorizarii video a locurilor
publice si de concentrare a
populatiei cu acordarea accesului la
sistemul de monitorizare organelor
de politie pentru reactionarea la
cazurile de incdlcare a ordinii
publice;

Numarul redus de angajati;

Dotarea cu automobile de serviciu
insuficienta;

Salariu neatractiv;

Volum mare de sarcini improprii;
Fluctuatia de cadre;

Cursuri de formare continua
insuficiente pentru angajati.
Serviciile sociale insuficiente sau
lipsa pentru anumite categorii ale
populatiei aflate in dificultate (Azilul
de batrani/ centre pentru copii /
femei victime ale violentei in familie)
Insuficienta cadrelor calificate in
unele servicii sociale (psihologi,
terapeuti, asistenti sociali,

salariul mic ce este un impediment
in angajarea persoanelor.
Finantarea insuficienta a unor
categorii de cheltuieli pentru
serviciile sociale.

Instrumente si mecanisme
insuficiente de monitorizare si
evaluare a serviciilor sociale.

Lipsa unor politici si masuri de
ajustare a serviciilor sociale in
contextul unor situatii de urgenta
sau epidemiologice.

Rezistenta din partea unor consilieri
de a sustine domeniul social.

Lipsa informatiilor, bazei de date cu
privire la populatia ce se afla in
categorii defavorizate pentru a
putea prognoza serviciile sociale




OPORTUNITATI

e Existenta cadrului normativ in domenul
controlului din partea Inspectoraului General
pentru Situatii de Urgenta, ANSA;

Acces la proiecte pentru scolarizarea
populatiei;

Institutiile nationale de suport;

Acces sporit la programe investitionale
regionale si nationale de dezvoltare a
infrastructurii.

Preluarea bunilor practici si schimb de
experienta cu alte APL din tara din UE.
Acces la Fonduri de preaderare la UE.
Acorduri de infratire cu localitati din tara si
din UE.

Atragerea de fonduri externe care sustin
dotare cu aparataj (CT; RMN) si crearea
conditiilor adecvate pentru copii aflati la
tratament in sectia de pediatrie a SR
Cantemir (amenajarea unui teren de joaca).
Schimb de experienta nationala si
internationala cu alte autoritati publice
pentru dezvoltarea capacitatilor
institutionale si profesionale, realizarea de
Parteneriate cu proiecte de finantari prin
cooperare transfrontaliera.

Colaborare intersectoriala pentru sporirea
gradului de sensibilizare a
cetatenilor/pacientilor prin promovarea
modului sanatos de viata si prevenirea
contaminarii cu boli transmisibile.

Acorduri si relatii de colaborare cu Fundatii si
AO de caritate.

Participarea angajatilor politiei la diferite
seminare, mese rotunde, traininguri.
Atragerea investitiilor din partea altor
institutii non-guvernamentale

Proiectele UE care sustin dezvoltarea
serviciilor sociale

Prezenta misiunii sociale Diaconia din sudul
Tarii in special prin Banca de Alimente.
Parteneriate cu proiecte si organizatii ale
societatii civile din tara ( Keystone Moldova,
Parteneriate pentru Fiecare Copil , Copil,
Comunitate, Familie, Diaconia).

viitoare.

RISCURI
Conflictul armat;
Calamitati naturale, sociale,
biologice;
Potential sporit pentru angajati de a
fi expusi accidentarii si situatiilor
exceptionale;
Incendii provocate intentionat
pentru acapararea terenului din
zona raului Prut de catre cetateni
inconstienti;
Schimbarea conjuncturii politice.
Depopularea satelor din cauza
migratiei tinerilor.
Interes scazut al cetatenilor in
privinta dialogului cu APL — urile.
Implicare scazuta a cetatenilor in
procesul decizional, inclusiv de
planificare.
Inflatia.
Criza pandemica.
Migratia sporita a cadrelor medicale.
Stagnarea Economic3;
Legislatie imperfecta.
Ultragierea angajatilor politiei si
lipsa protectiei din partea statului;
Taraganarea proceselor de ajustare
a legislatiei.
Riscurile de contaminare a
angajatilor din serviciile sociale cu
boli transmisibile si infectii, inclusiv
Covid 19.
Instabilitate politico-economica din
tara.
Stoparea finantarii unor servicii care
sunt sustinute prin pachetul minim
de servile sociale.
Riscul de stopare a finantarilor din
partea donatorilor pe motive
politice.
Schimbarea conjuncturii politice.
Depopularea satelor din cauza
migratiei tinerilor.
Interes scazut al cetatenilor in
privinta dialogului cu APL — urile.




e Cadrul legal in continua perfectionare, e Implicare scazuta a cetatenilor in
schimb de experienta nationala si procesul decizional, inclusiv de
internationalacu alte autoritati publice. planificare.

¢ Fundatia "Daniel Minsenkinderen”

e Acces sporit la programe investitionale
regionale si nationale de dezvoltare a
infrastructurii.

e Preluarea bunelor practici si schimb de
experienta cu alte APL din tara din UE.

e Acces la Fonduri de preaderare la UE.

e Acorduri de infratire cu localitati din tara si
din UE.

in concluzie:

Reteaua de institutii publice (scoli, gradinite, centre de sanatate, biblioteci, muzee,

etc.) este dotata partial cu echipamente, mobilier, consumabile pentru buna functionare.

Unele edificii necesita a fi reparate, preponderent cele din domeniul culturii.

Se recomanda dezvoltarea parteneriatelor intersectoriale la nivel de raion, actiune

care va contribui la eficientizarea activitatii institutiilor publice, astfel incat serviciile prestate

sa fie pe masura asteptarilor locuitorilor raionului.

Reteaua de institutii culturale din raionul Cantemir, este formata din 82 institutii: 32

case de cultura; 41 biblioteci si 9 muzee. Analizdnd prognozele demografice, institutiile

culturale sunt suficiente pentru populatia raionului Cantemir. Respectiv administratia

Publica Locala de nivelul I si ll, in perioada urmatoare, trebuie sa-si orienteze eforturile in:

Reparatia si modernizarea cladirilor in corespundere cu normativele Tn vigoare;
Dotarea institutiilor cu echipamente, mobilier, in biblioteci cu fondul de carte;
Asigurarea mentenantei fondului de exponate in cadrul Muzeelor.

Dezvoltarea Centrului de Tineret in cadrul raionului ar putea fi vazuta ca si o

oportunitate de creare a mediului sigur si activ de implicare si dezvoltare a tinerilor, inclusiv

ale celor din comunitati, unde serviciile de tineret sunt la un nivel limitat (sau nu exista).

n acest context, se recomanda:

Stimularea nivelului de participare a tinerilor din raionul Cantemir;

Fortificarea serviciilor si structurilor de tineret, pentru a determina formarea
cunostintelor, abilitatilor, deprinderilor, atitudinilor si comportamentelor necesare
pentru integrarea cat mai reusita a tinerilor in societate;

Integrarea perspectivei tinerilor in politicile locale, astfel incat sa abordeze problemele
sectoriale ale tuturor tinerilor din localitate.

Totodata, existenta in raion a GAL-ului “Colinele Tigheciului”, ofera sanse mari pentru

dezvoltarea infrastructurii institutiilor publice, prin aplicare de catre acestea cu proiecte si

obtinerea finantarii pentru asigurarea conditiilor bune de activitate.

La fel, se recomanda cresterea numarului infratirilor cu UAT din Romania, pentru

schimburi de experiente, dar si dezvoltare infrastructurii educationale si culturale.




2.4 DEZVOLTAREA ECONOMICA

Raionul Cantemir se caracterizeaza printr-o pozitie economico-geografica relativ
favorabilda, prin frontiera extinsa cu Romania la vest. Raionul este traversat de cai de
transport de importanta internationala, care favorizeaza stabilirea relatiilor economice cu
alte regiuni din tara, cu statele finvecinate, inclusiv cu Uniunea Europeana prin
intermediul Romaniei. Prezenta caii ferate, la fel, creeazd premise pentru dezvoltarea in
perspectiva a economiei raionului.

n functie de numarul mediu anual de salariati, de cifra anuald de afaceri sau de totalul
activelor pe care le detin, Legea Republicii Moldova nr. 179 din 21 iulie 2016 ,,Cu privire la
intreprinderile mici si mijlocii”, clasifica intreprinderile dupa cum urmeaza:

e intreprindere micro - intreprindere care are cel mult 9 salariati, realizeaza o cifra
anuala de afaceri de pana la 9 milioane de lei;

e intreprindere mica - intreprindere care are de la 10 pana la 49 de salariati, realizeaza o
cifra anuala de afaceri de pana la 25 de milioane de lei;

e intreprindere mijlocie - intreprindere care are de la 50 pana la 249 de salariati,
realizeaza o cifra anuala de afaceri de pana la 50 de milioane de lei sau detine active
totale de pana la 50 de milioane de lei.
intreprinderile mari sunt intreprinderile care au peste 250 de salariati, realizeazd o

cifra anuala de afaceri de peste la 50 de milioane de lei.

Conform datelor oferite de Consiliul Raional Cantemir, Tn raionul Cantemir
majoritatea agentilor economici, practica activitatea in cadrul intreprinderilor mici si mijlocii.
Aceastd forma de organizare este practicata de 96% din numarul total de intreprinderi.
Modelul respectiv a devenit un impediment in promovarea agriculturii intensive, deoarece
nu permite folosirea tehnicii Tnalt productive, obtinerea volumelor mari de productie
omogena, iesirea pe piata cu un produs competitiv.

Din 4820 de unitati de producere, majoritatea agentilor economici, activeaza in cadrul:
Gospodariilor Tardnesti (GT), Societatilor cu Rispundere Limitatd (SRL) si Intreprinderilor
Individuale (11).

Ciar daca numarul Gospodariilor Taranesti (GT) si altor persoane fizice inregistrate in
microregiune, de ex.: care activeazd in bazad de patentd sau intreprinderi Individuale (1) nu
este foarte mic, entitatile de aceasta forma nu ofera multe posibilitati de angajare a unui
numar mare de persoane, mai ales, ca GT practica preponderent munca sezoniera, astfel
populatia Tncadrata in aceasta forma de activitate nu-si asigura venituri pe parcursul
intregului an.




Numarul persoanelor juridice inregistrate ca agenti economici la nivel de raion nu este
foarte mare, exista cateva intreprinderi de productie in care activeaza populatia locala, dar
numdrul lor nu corespunde necesititilor zonei. Tn satul Lirguta, de ex. activeaza Societatea
Comerciala ,,Raimilt-Agro” SRL, care se ocupa atat de producere cat si de comercializare a
productiei agricole. Aceasta ofera populatiei din zona oportunitati de obtinere a veniturilor,
dar la fel, in mare parte, procesul poartd un caracter sezonier. SRL ,,COZMALEX” practica,
atat genuri de activitate licentiata (Constructiile de cladiri si constructii ingineresti, instalatii
si retele tehnico-edilitare, reconstructii, consolidari, restaurari), cat si nelicentiate (activitati
agricole).

Conform datelor oferite de APL, principalele sectoare ale ramurii economice in
microregiune sunt agricultura, industria agroalimentara si comertul. Agricultura si industria
agroalimentard sunt cele mai importante sectoare ale economiei raionului. Tn linii mari,
raionul Cantemir este caracterizat printr-o diversificare redusa a economiei, o dependenta
majora de agricultura de subzistenta si slaba calificare a resurselor umane. Desi majoritatea
populatiei este ocupata in agricultura, nu sunt Tnregistrate multe firme in acest domeniu,
activitatile fiind practicate preponderent pentru consumul propriu si, marginal, pentru piata.
Dar, oricum, cel mai mare numar al populatiei Tnregistrate din raion, obtine venituri anume
din activitati agricole, fiind urmat de domeniile industrie, comert, constructii si transport si
prestari servicii.

Tabel: Domeniile de activiate a populatiei in cardul economiei locale

Ramurile economiei Nr. angajati oficial
Agricultura 1332
Industrie 436
Comert 214
Constructii si transport 164
Servicii 113
TOTAL 2259

n figura de mai jos este reprezentatd ponderea populatiei angajate in diverse domenii
ale economiei raionului.
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Figura: Domeniile economice de activitate ale populatiei raionului Cantemir




Similar si altor raioane ale Republicii Moldova, 1n  conditile unor tendinte
puternice de emigrare externa, in raionul Cantemir continua sa existe o rezerva
semnificativa de forta de munca disponibila.

Procesele demografice in raionul Cantemir sunt similare cu cele de la nivel national si
regional. Conform datelor oferie de BNS, numarul populatiei apte de munca (15+ ani) este in
continua scadere in raion, diminudndu-se in perioada 2014 — 2023 tocmai cu 22,8%, una
dintre cele mai inalte rate de contractare in tara. Dinamica demografica in raionului
Cantemir este vizibil mai proasta decat media nationala (-12,6%) si mediile tuturor regiunilor
- Nord (-13,4%), Centru (-17,6%) si Sud (-17,6%). Tn pofida faptului cd diminuarea cumulativa
in raionul Cantemir a fost mai pronuntata decat in toate regiunile tarii, ratele de contractare
a populatiei apte de munca raman in continuare destul de inalte si se amplifica. De exemplu,
pana in anul 2018 ratele anuale de contractare a populatiei apte de munca se amplificau
pana la 4,0%, apoi a urmat o perioada de temperare brusca pana la -0,6% in 2020, dar dupa
pandemia COVID-19 procesul de diminuarea a populatiei s-a intensificat din nou pana la -
4,0%.

in pofida diminudrii numarului populatiei apte de muncd, ponderea acestui grup in
totalul populatiei din raion a fost in crestere. De exemplu, la inceputul anului 2023 ponderea
populatiei apte de munca in raionul Cantemir a fost de 80,1% si era mai scazuta decat
valoarea medie a regiunii Sud (82,3%) din care face parte, dar si mai scazutd decéat in
regiunile Centru (81,0%) si Nord (83,6%). Ponderea populatiei apte de munca a fost intr-o
usoara crestere in perioada dupa recensamant, cand a fost inregistrata ponderea de 78,5%.
Ponderea in crestere a populatiei apte de munca calculata pentru populatia aflata in scadere
vorbeste despre faptul, ca numarul total al populatiei s-a diminuat mai puternic decat
populatia aptd de munca. Tn aceste conditii demografice majorarea ponderii populatiei apte
de munca este un fenomen temporar, care se va schimba ca o tendinta pe termen mai lung.

Procesele de imbatranire a populatiei in rionul Cantemir sunt mai pronuntate decat in
alte regiuni, ceea ce poate influenta negativ oferta potentiald a fortei de munca. De
exemplu, Tn anul recensamantului 2014 ponderea populatiei de 65+ ani in totalul populatiei
apte de munca in raionul Cantemir era de 11,7% si aceastd valoare era comparabild cu
mediile pentru regiunile Centru si Sud. Catre inceputul lui 2023, ponderea populatiei 65+ ani
a crescut in raion pana la 20,3%, deci cu 8,6 puncte procentuale, fiind un proces comparabil
ca intensitate cu mediile pentru regiunile Centru si Sud. De exemplu, in aceste regiuni
ponderea populatiei 65+ a crescut cu peste 8 puncte procentuale, iar in regiunea Nord cu
4,4. Drept rezultat al acestor procese de imbatranire rapidda a populatiei, catre 2023
ponderea populatiei 65+ in raionul Cantemir a fost comparabilda cu mediile tuturor regiunilor
statistice. Astfel, imbatranirea mai rapida a populatiei in raion reprezinta un factor aditional
ce poate afecta negativ oferta fortei de munca pe termen mediu.




Ponderea populatiei economic inactive in raion este mai inaltd decat media regionala si
in ultimii ani situatia practic nu s-a schimbat. Date privind populatia inactiva la nivel de raion
sunt disponibile doar pentru anul 2014, cand a fost organizat Recensamantul populatiei si al
locuintelor. Conform datelor recensamantului, in raionul Cantemir 52,4% din populatia apta
de munca era inactiva in acel an. Aceastd pondere era comparabilda cu mediile tuturor
regiunilor statistice, cu exceptia celei din Nord. Catre anul 2022 ponderea estimativa a
populatiei economic inactive s-a majorat la 73,1%, fiind cu 4,1 puncte procesntuale mai
Tnaltd decat media pentru regiunea statistica Sud din care face parte. Totodata, in ultimii trei
ani ponderea populatiei inactive practic a ramas la acelasi nivel.
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n ultimii trei ani oferta fortei de muncé in raionul Cantemir a inregistrat o stagnare in
termeni relativi, dar s-a contractat in termeni absoluti. Oferta fortei de munca, care este
echivalenta cu populatia economic activa, a Tnregistrat o diminuare in termeni absoluti de Ia
8188 persoane in 2020 la 7664 persoane in 2022 (-6,3%), contractarea fiind inregistrata pe
parcursul la toti trei ani. Tn termeni relativi a fost inregistrat3 insd o stagnare. Rata estimat3
de activitate a populatiei a crescut putin de la 26,7% la 26,9% in perioada analizata.
Stagnarea ratei de activitate a populatiei poate fi explicata prin faptul ca numarul total al
populatiei apte de munca (15+ ani) s-a contractat putin mai lent decat forta de munca in
perioada analizatd. Diminuarea numarului fortei de munca in ultimii ani a avut loc Tn pofida
unei potentiale intoarceri pe piata muncii a celor care au devenit inactivi in perioada
pandemiei COVID-19.

Populatia din raionul Cantemir are rate de activitate mai joase decat majoritatea
raioanelor din regiunea Sud, avand valori mai scizute si decat media pe regiune. in 2022 rata
estimata de activitate in raion a fost de 26,9%, fiind mai joasa decat media pentru regiunea
Sud de 30,9%, din care face parte acest raion (vezi figura de mai jos). Dupa nivelul de
activitate a populatiei raionul Cantemir se afla printre raioanele cu cele mai scazute rate de
activitate din regiunea Sud. Ratele de activitate in raion sunt mai joase decat media pentru
toate regiunile, discrepanta fiind cea mai semnificativa in comparatie cu Nord. Totodata, rata
de activitate in raionul Cantemir a inregistrat o majorare usoara in ultimii trei ani, crescand
cu 0,2 puncte procentuale.




Diminuarea ofertei de munca in r. Cantemir a fost cauzata atat de contractarea
numarului populatiei ocupate, cat si de diminuarea numarului somerilor. Stocul mediu anual
al somerilor inregistrati in raion s-a diminuat de la 425 persoane in 2020 la 361 persoane in
2021, scazand apoi la 244 persoane in 2022. Rata estimata de somaj a fost si ea intr-o
descrestere de la 5,2% la 3,2% in perioada analizata. Nivelul somajului in raon este mai inalt
decat in mai multe raioane din regiunea Sud si este peste media regionala (vezi figura de mai
jos). Dinamica somajului in raionul Cantemir a fost similara celei inregistrate la nivelul de
regiune, care a fost intr-o usoara scadere. Nivelul somajului existent in raionul Cantemir
poate fi explicat prin mai multi factori precum cel demografic si cel de migratiune, dar si
printr-o anumita crestere a cererii din partea agentilor economici in ultima perioada.
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Conform datelor Agentiei pentru Ocuparea Fortei de Muncad raionale, numarul
somerilor oficiali Tnregistrati in 2022 a fost de 947 persoane, din care 97 persoane au
beneficiat de ajutor de somaj si 13 persoane — de pregatire profesionala.

Tabel: Beneficiarii alocatiilor din bugetul statului, raionul Cantemir

Au fost inregistrati la AOFM 193 persoane
Au beneficiat de alocatii 0 persoane
Ajutor de somaj 97 persoane
Pregatirea profesionala 13 persoane

Numarul persoanelor ce nu au un loc permanent de lucru in realitate este mai mare
decat cel oficial inregistrat.

Totodata, conform aceleiasi surse, in anul 2023 au fost Tnregistrati, conform datelor
statistice, 5092 angajate in campul muncii. Din ei, cel mai mare numar — in domeniul
educatiei si culturii (1718 persoane), urmat de agriculturda(1332 persoane), sanatate (491
persoane), administratie publica (458 persoane), industrie (436 persoane), comert (214
persoane), asistenta sociala (166 persoane), constructii si transport (164 persoane), perstari
servicii (113 persoane).




Tabel: Ponderea persoanelor angajate pe ramuri ale economiei, raionul Cantemir

Ramuri ale economiei raionului Cantemir Numar de persoane angajate
Agricultura 1332
Industrie 436
Stiinta, cultura 1718
Constructii si transport 164
Sanatate 491
Servicii 113
Administratie publica 458
Asistenta sociala 166
Comert 214

TOTAL 5092

n diagrama de mai jos este reprezentat procentual numéarul ersoane angajate in diverse
ramuri ale economiei raionului.
Administratie
publica
9%

Asistenta sociala

3% Agricultura
26%

Servicii
2%

Industrie
Constructii si 9%
Transport
3%
Stiinta, cultura Comert
34% Sanatate 4% ’

10%

Figura: Domeniile de activitate a populatiei raionului Cantemir

Conform datelor oferite de APL de nivelul 1, la 01.07.2024, populatia apta de munca la
nivel de raion, atinge cifra de 13042 persoane, din ei angajati in cimpul muncii sunt 12092
persoane, iar cei inregistrati cu statut de someri — doar 390 persoane. De fapt numarul
somerilor in realitate depdseste cu mult cifra prezentata. Rata de somaj in randul populatiei
active este foarte Tnalta si se estimeaza la aproape 75%, numarul somerilor inregistrati la
Oficiul pentru Ocuparea Fortei de Munca fiind mult mai redus.

Cea mai mare parte a populatiei active care nu au un loc de munca sau care au plecat
la munca peste hotarele tarii sunt fosti specialisti cu studii superioare, primare, medii si
gimnaziale, reprezentand profesiile cu cel mai inalt grad de ocupare sunt cele din domeniul




educatiei, sanatatii, asistenta sociala, medicinii, agriculturii, administratiei publice si
serviciilor.

Forta de munca rurala trebuie reorientata catre alte activitati, in special in domeniul
serviciilor, acest demers poate fi intreprins doar prin constientizare, informare si instruire. in
raion, facilitatile pentru educatie profesionala si formare continud sunt promovate in
proportii mici.

Sectorul agricol vegetal in raionul Cantemir este ramura cu cea mai mare rata de
ocupare a fortei de munca.

Analizand structura intreprinderilor agricole din punct de vedere a Clasificatorului
Activitatilor din Economia Moldovei, putem constata urmatoarele specializari ale
agriculturii raionului Cantemir:

e Cultivarea plantelor din culturi nepermanente (cereale, plante leguminoase,
legume, etc.) - In care activeaza cele mai multe intreprinderi agricole si, care asigura
cel mai mare numar de locuri de munca din totalul locurilor de munca generate de
sectorul agricol;

e Cultivarea plantelor din culturi permanente (struguri, fructe, capsuni, plante
aromatice etc.)

Evaluand tipurile de terenuri agricole, pot fi deduse acele ramuri ale agriculturii pe
care le practica populatia locala, si anume: livezile ocupa 1257 ha din suprafata arabila, viile
— 5077 ha, terenurile arabile si gradinile — 47416 ha, plantatiile de nuci — 215 ha, alte
plantatii multianuale — 48 ha.

Plantatiiile mama ocupa suprafata de 32 ha. Totodatd, suprafata pasunilor si
terenurilor neprelucrate constituie suprafata de 10721 ha, din care 10208 — pasunile, 513 —
pirloaga.

Conform datelor oferite de APL de nivelul 2, raionul Cantemir dispune de 64 766 ha de
terenuri cu destinatie agricola, din care:

Tabel: Destinatia terenurilor agricole, raionul Cantemir

Destinatia terenurilor agricole Suprafata

Vii 5077 ha (pe rod — 4940 ha)
Livezi 1257 ha (pe rod —1210 ha)
Nuci 215 ha

Pasunile 10208 ha

Pirloaga, terenuri neprelucrate 513 ha

Alte plantatii multianuale 48 ha
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Figura: Destinatia terenurilor agricole in raionul Cantemir, ha, la 01.07.2024
in raionul Cantemir preponderent se cultivd culturile de griuntoase, care ocupa

aproximativ 21 080 ha din suprafete.

in tabelul de mai jos este prezentata Structura semandturilor pentru roada anului
2024, cu indicarea suprafetelor cultivate, divizate pe culturi de toamna si de primavara:

Suprafata totala supusa insamantarii (ha):

Culturi de toamna:

Grau de toamna 8260
Orz de toamna 1600
Rapita de toamna 1980
Culturi de primavara:

Orz de primavara 1100
Mazdre 920
Porumb boabe 9200
Porumb siloz 65
Floarea soarelui 11400
Tutun 0
Legume de camp 35
Cartofi 15
Bostanoase 40
lerburi 280




Totodata, teritoriul raionului Cantemir este caracterizat printr-un potential viticol
ridicat, datorita climei si tipurilor de sol favorabile vitei de vie. Si chiar daca zona de sud a
Republicii Moldova este recunoscuta in plan national si international pentru soiurile
cultivate, pe an ce trece producatorii de struguri nu reusesc sa-si dezvolte afacerile, piata de
desfacere fiind foarte mica, dar si preturile la struguri pe piata fiind foarte mici, astfel incat
acestia nu reusesc sa adune resurse pentru a aplica inovatiile, care ar permite obtinerea unei
roade mai mari.

Principalele provocari si oportunitati ale ramurii de cultivare strugurilor de masa sunt:

e Fermierii (In special cei mici) au nivel scazut de cunostinte si abilitati limitate in
domeniul tehnologiilor intensive de cultivare, depozitare si pastrare a strugurilor
pentru comercializare (pentru productivitate mai mare si aspect estetic mai atractiv);

e Fragmentarea excesiva a producatorilor agricoli, creeaza impedimente in procesul de
marketing si accesibilitate pe piete mai avansate (UE);

e Exista constrangeri sistemice privind accesul la sursele de apa pentru irigarea
podgoriilor;

e Exista deficit de servicii de sortare si ambalare a strugurilor pentru pietele avansate.

Imagine: Podgoriile din apropierea s.Capaclia

n ultimii ani au ap&rut premise pentru producerea legumelor pe teren protejat prin
instalatii de sere in satele din raion, care vor permite asigurarea pietei cu legume timpurii de
origine locala. Suprafata construita a serelor in raionul Cantemir in anul 2024 constituie
50200 m2. Similara este situatia si pentru producatorii de fructe. Din culturile de camp in
zona se cultiva floarea soarelui, porumbul, graul si alte cereale.

n tabelul de mai jos este prezentatd evolutia principaleor culturi aglicole de cAmp, a
strugurilor si fructelor in perioada anilor 2021-2023:




2021 2022 2023
Prod.
Nr. Roada
d/o CUI.turIa.. Suprafata Pl’:l.j. Tobad; Suprafata, Pr:t_i. Rld:’:ad'aé Suprafata, medie, globala
agricol3a ha medie, global3, ha medie, glol ha a/ha tone
q/ha tone q/ha tone
g [ Sroude 8475 50.9 43151 7971 24.0 18709 11066 349 (38647
toamna
Orz de
2 : 1530 523 8000 1600 26.3 4208 1913 413 7900
toamna
Rapita de
3 = 1818 32.0 5926 1320 213 2815 3932 22.0 8636
toamna
Orz de
4 | prim&vars 742 48.0 3500 506 231 1170 870 235 2044
5 | Mazire 774 28.8 2230 085 18.4 1812 1192 16.3 1043
G ||t 9445 78.9 74573 9843 6.3 6360 8175 11.7 8492
boabe
z | Homres 11625 26.9 31422 13005 13.4 13860 10317 12.7 13155
soarelui
8 | Tutun ) 0 0 0 ) 0 0 ) )
9 | Legume 71 209.0 1496 43 151.1 286 64 52.1 396
10 | Fructe 1315 76.4 10040 1310 40.5 5300 1290 76.3 9840
11 | Struguri 3875 89.5 34680 3870 93.9 36370 3850 77.4 |29800
Zootehnia.

n ceea ce priveste pasunatul, din suprafata exploatatd, cea mai mare parte apartine

de ferme mici (intre 1-10 ha), neconforme cu standardele comunitare, detinute de persoane

fizice si bazate pe traditiile specifice satului moldovenesc, prezentand un nivel tehnic si un

sistem de valorificare depasite, cu un grad redus de inovare. La aceste ferme mici cresc

preponderent caprine si ovine, dar si porcine si bovine.

Cresterea ovinelor —in apropierea satului Chioselia




Starea sectorului zootehnic este determinata de situatia din gospodariile populatiei, in
care este concentratd cea mai mare parte a efectivului de animale, dupa cum urmaza:

n gospodariile agricole 179 (13,12%)
Gospodariile populatiei 1167 (86,88 %)

Intreprinderi agricole 518 (7,33 %)
Gospodariile populatiei 6545 (92,67%)
Intreprinderi agricole 2397 (6,6 %)
Gospodariile populatiei 34108 (93,4%)

Sudul republicii este considerat a fi ”leaganul” oieritului in Republica Moldova,
asigurand Tn prezent circa 10% din tot septetul de animale din Republica Moldova.

Analizand datele din tabelul de mai sus, se observa diferenta majora intre numarul
animalelor crescute Tn gospodariile populatiei si cel in gospodariile agricole, raportul fiind in
medie 1:10, fapt care denota tendinta slaba privind dezvoltarea sectorului zootehnic la nivel
de asociatii de producatori, consortii, etc., care oefra producatorilor beneficii, inclusiv

privind cresterea eficientei procesului, dar si cresterea competitivitatii pe piata locala,
raionala si nationala.
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Figura: Ponderea ovinelor, caprinelor, bovinelor si porcinelor din efectivul total de animale




Din diagrama de mai jos se vede clar, din efectivul de animale din sectorul zootehnic a
raionului Cantemir, cea mai mare pondere revine cresterii ovinelor si caprinelor, constituind
82% din numarul total de animale crescute atat in gospodariileoamenilor, cat si la ferme
(gospodarii agricole).

Bovine Porcine
3% 15%

Ovine si caprine
82%

Figura: Ponderea animalelor din efectivul total de animale, la 01.07.2024, raionul Cntemir

Totodatd, de mentionat este faptul, ca in prezent, ramura traverseaza o perioada
foarte dificila, cu riscuri majore de disparitie. Fiind reprezentat in special de persoane fizice,
mici si fragmentate, sectorul nu reuseste sa se integreze eficient in noile realitati economice.
Astfel, productia de branza este din ce in ce mai limitata, din cauza incapacitatii de auto-
organizare pentru penetrarea comertului organizat (super-markete).

Productia conexa de 1ana (peste 200 tone/anual) si pielicele a ajuns sa fie distrusa prin
ardere in proportie de pand la 98%. In acest context, este necesar de mentionat c
productia autohtonda de covoare s-a orientat la lana de import, in detrimentul lanii
autohtone. Analiza arata necesitatea unor interventii energice pentru corectarea situatiei.

Principalele provocari si oportunitati ale ramurii oierit sunt:

e Crescatorii (In special cei mici - majoritatea) au cunostinte limitate si depasite despre
tehnologiile moderne de crestere a ovinelor si caprinelor. Nivelul tehnologic al
fermelor este depdsit (dotare insuficienta cu tehnica si echipamente, dificultati de
conectare la retelele electrice, care ar asigura functionarea utilajelor si echipamentelor
necesare procesului de crestere a animalelor, pdstrarea si procesarea primara a
productiei (frigidere, pompe de apa, etc.);

e Fermierii mici nu au acces la subventiile financiare din partea AIPA (deoarece nu sunt
inregistrati);

e Un produs important al sectorului — lana de oaie — la moment nu se valorifica
economic (producatorii pur si simplu o distrug, dandu-i foc);

e Se perpetueaza fenomenul gestiunii ineficiente a pasunilor (refacerea componentei
botanice a pasunilor degradate, fertilizarea, pasunat rational) si in managementul
eficient al dejectiilor;




e Reducerea suprafetelor de pasuni din diferite motive (aratul ilicit, schimbarea
destinatiei terenurilor) impiedica accesul animalelor pascatoare la pasunatul liber;

e Primariile din sate nu au resurse financiare suficiente pentru imbunatatirea pasunilor
aflate pe teritoriul localitatii, astfel, pasunile degradeaza prin calitatea ierburilor ce
vegeteaza suprafetele;

e Lipsesc platformele de depozitare temporara a dejectiilor de la ovine si caprine, ceea
ce cauzeaza poluarea mediului ambiant in localitatile aferente a saivanelor si stanelor.
n raionul Cantemir existd buna practicd de asociere a producitorilor, si anume — in

anul 2023 apicultorii din raion s-a asociatsub forma de Cl, fapt care va contribui la cresetrea
competitivitatii productiei apicole din raion.

La fel, plus valoare dezvoltarii domeniului agricol la nivel de raion, ofera si existenta in
Cantemir a unui centru de instruire in agricultura. Totodata, prin intermediul GAL ”Colinele
Tigheciului”, producatorii agricoli isi pot dezvolta afacerile, inclusiv cele mici, dar si initia
afaceri agricole noi.

2.4.4 INDUSTRIA, COMERTUL SI SERVICIILE J

Conform datelor oferite de APL de nivelul 2, la 01.07.2024, in raion activeaza 375
agenti economici din cadrul micului business. Ponderea agentilor economici din cadrul

micului business, pe ramuri ale economiei raionului Cantemir este urmatoarea: domeniului
comertului revine ponderea cea mai mare ca numdr de intreprinderi (131), urmat de
domeniul agricol (110), in domeniul prestarii serviciilor (94) si cea mai mica pondere revine
domeniului industrie (40).

Servolcu Agricultura
25% 29%
Industrie
11%
Comert
35%

Figura: Ponderea ramurilor reprezentate de intreprinderi, la 01.07.2024, raionul Canetmir

Pe teritoriul raionului Cantemir exista depozite frigorifice de pastrare a fructelor si
strugurilor, de ex., in s.Tarancuta exista 2, altele Tn satele Sadic, Lingura, Acui, iar un depozit
frigorific la fabrica ”Imperial Vin” din Pleseni.




Industria de producte in raionul Cantemir este reprezentata de urmatoarele ramuri:
Tabel: Intreprinderi de productie din raionul Cantemir, la 01.07.2024

Tip de intreprinderi Unitati Capacitate in tone
1 Fabrici de vin 5 25000t
2 Fabrica de conserve 1 401t/24 ore
3 Linie de uscat fructe 2 20t/24 ore
4 Mori 5 61t/ 24 ore
5 Uleinite 4 8,3t/ 24 ore

Conform datelor oferite de APL de nivelul 2, numadrul angajatilor permanenti ale
ramurilor indicate in tabel a crescut in 2023 si constituie 800 persoane, comparativ cu 700
persoane in anul 2022.

in trimestrul IV al anului 2023, salariul mediu lunar, in acest domeniu, constituie
6491,2 lei. Comparativ cu anul precedent 6257,1 lei este in crestere, insa mult mai mic decéat
media pe republica - 10315,5 lei/luna, ceea ce constituie (37,1%).

Castigul salarial mediu lunar nominal brut al unui angajat in 2023 a fost de 9565,6 lei,
in crestere fata de aceeasi perioada a anului precedent cu 19,2%, si cu 28,6% mai putin in
raport cu media pe tara (13401,1 lei).

lar in sectorul economic (real) — 14024,3 lei (cu 15,6% mai mult fata de trimestrul IV
2022).

FAUTOR

B

Imagine: Drumul Vinului - ”Valul lui Traian”, din care face parte Fabrica de Vin FAURITOR,
s. Tigheci

Cu privire la functionarea pietelor traditionale putem mentiona, ca in aria geografica a
raionului Cantemir activeaza piete mai mici si mai mari agro-alimentare sau mixte. De ex., in
s. Baimaclia functioneaza o piata cunoscuta de zeci de ani ca piata pentru vanzarea
animalelor. La moment piata este privata, activeaza doar o zi pe saptamana si isi pierde din
valoarea anterioard, ca si multe altele, care sunt localizate in localitétile rurale. Tn celelalte




localitati se intalnesc doar piete improvizate. Principalele piete de desfacere a produselor
agroindustriale raman a fi piata din Cantemir si piata din Comrat.

Resursele turistice ale raionului Cantemir reprezinta un ansamblu complex al mediului,
atat natural (Codrii Tigheciului, Lunca Prutului), cat si antropic (monumentele istorice,
busturile din localitati, muzeele, elemente de folclor si arta populard etc.), care prezinta
interes pentru dezvoltarea turismului. Aceste resurse, chiar daca sunt modeste comparativ
cu alte regiuni din sudul tarii, oricum pot fi caracterizate printr-o diversitate mare de
monumente cultural — istorice, precum: Monumentele: Stefan cel Mare din Cirpesti, ”“Caciula
lui Stefan” din Cociulia, “Nicolae Sulac” din Sadic, Case traditionale vechi in satele Cirpesti,
Sadic si Tartaul. La fel, in satul Visniovca in cimitirul local sunt expuse pietre vechi de pe
mormintele nemtilor constituitori ai satului, acestea prezentand un potential istoric de
valoare pentru intrega zona.

Resursele turistice de natura etnografica reprezintd adevarata bogatie a neamului
nostru, mostenite de la strabuni si transmise din generatie in generatie, toate acestea fiind
promovate prin intermediul colectivelor artistice, festivalurilor, expozitiilor, iarmaroacelor
unde sunt puse in valoare cantecul, dansul, portul, traditiile, obiceiurile, mestesugaritul, etc.
Astfel, prezenta si practicarea in viata a traditiilor si obiceiurilor locale, prezinta un punct
forte in dezvoltarea turismului rural. Datorita faptului ca suntem un popor cu multe si
frumoase traditii, pentru mentinerea si manifestarea carora, se organizeaza diverse
festivaluri.

De asemenea, in majoritatea satelor din microregiune exista cate o biserica fie
ortodoxa, fie apartine uneia din confesiunile religioase. in localitatile Sadic, Cociulia, Cirpesti,
Chioselia bisericile sunt cu vechimea de peste 100 ani, iar la Cociulia exista si Manastirea
»2Adormirea Maicii Domnului”. Este o manastire de cdlugari care intemeiata pe locul unei
manastiri din care s-au pastrat doar cateva ruine. Aceste ruine marturisesc ca, aici s-a slujit si
fnainte Sfanta Liturghie.

Imagini: Mdandstirea “Adormirea Maicii Domnului” din satul Cociulia.
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Imagine: Cimitirul nemtesc din s. Visniovca

Salile de ceremonii din satele Cociulia, Larguta, Chioselia, Ciobalaccia, care pot oferi
servicii turistilor, sunt de capacitate relativ mare. Acestea oferd bucate traditionale din
microregiune si deseori sunt vizitate de locuitorii zonei, dar si de persoane din afara. Toate
acestea, contribuie la crearea conditiilor optime pentru odihna, atat pentru turisti, cat si
pentru locuitorii raionului.

Imagine: Locatia de ceremonii din satul Cociulia.

Din pacate, chiar daca, turismul este un domeniu cu un potential relativ mare,
deocamdatda nu este suficient de dezvoltat la nivel de raion. Lipsa locurilor de cazare,
promovarea insuficienta a zonei, investitile modeste in infrastructura turistica sunt




principalele cauze ale stagnarii acestui domeniu. Deocamdatad, nu exista locatii de agrement
atractive pentru turisti, dar si pentru populatia locala.

Un potential turistic mare are zona Codrilor Tigheciului si intreg teritoriu al raionului
Cantemir, care este completat de atractii, precum:

e Insatele de aici sunt mai multe vetre stramosesti incd de la inceputul sec. XV in special
de-a lungul Prutului si in Codrii Tigheciului,

e in raion existd localitdti vechi de la inc. sec. XVIII din Republica militard ,Codrii
Tigheciului”,

e Exista 3 rezervatii peisajere:,Codrii Tigheci”, ,Lunca inundabila de langd Antonesti”,
,Chioselia”; 1 rezervatie naturala silvica la Ciobalaccia; 1 rezervatie naturald mixta in
Cantemir,

e 1 monument al naturii geologic si paleontologic , Cariera Cociulia”,

e Zona umeda de importanta nationala ”Valcele”,

e 27 monumente ocrotite de stat, dintre ele 8 de arhitectura si 19 de istorie,

e Biserici vechi,

e  Manastiri,

e Memorialul soldatilor romani (s.Stoianovca),

e Unicul perimetru de case cu arhitectura populara din sec. XIX — XX protejate in
Moldova (Stoianovca),

e (Casele vechi nemtesti (s.Visniovca),

e Vinariile cu renume in tara.

Muzeele din raionul Cantemir, care pot fi transformate in atractii turistice:
e Muzeul ,La prispa casei parintesti” (com. Ciobalaccia);
e Muzeul de Istorie si Etnografie (s. Tartaul);
e Muzeul comunei (com. Pleseni);
e Muzeul scolar (s. Enichioi);
e Muzeul scolii (s. Stoianovca);
e Locul vizitei lui A. Puskin Tn s. Leca (com. Antonesti);
Bisericile vechi di raion la fel prezinta un puct de atractie turistica:
e Biserica din lemn cu hramul Sf.lerarh Nicolae (s. Toceni);
e Biserica Sf. Dumitru 1770 (s. Tartaul);
e Biserica Sf. Elena si Constantin, 1879 (s. Ciobalaccia);
e Biserica din 1893 (s. Capaclia);
e Biserica crestina ortodoxa a fost construita in anii 1901 — 1902 (s. Gotesti);
e Manastirea s. Cociulia;
e Manastirea s. Stoianovca;

e Biserica ,Arhanghelii Mihail si Gavril” (s. Carpesti);
e Biserica Sf. Nicolai (s. Enichioi);

e Biserica cu hram Duminica Mare (s. Porumbesti);




Biserica Sf. Mucenic Gheorghe, 1999 (s. Samalia);

Atractii cultural-istorice evidentiate de APL:

Vatra veche a satului din 1640 sau sec.XIX si case vechi (s. Porumbesti);

Casele vechi nemtesti (s. Visniovca);

Case vechi (s. Capaclia);

Locuri cu denumiri stravechi (Costangalia);

Constructii ingineresti si economice vechi: Moara veche de ulei (s. Samalia); Beci vechi
in centrul satului (s. Samalia); Uzina etero-oleginoasa veche (s. Visniovca);

Fantana Zanelor (s. Capaclia);

Fabrica de conserve (or. Cantemir).

Vinariile, care pot fi vizitate de turisti, inclusiv cu degustare:

Fabrica ,,Imperial-Vin Group” (com. Pleseni);

Fabrica de vin - S.C,,Vinaria Tiganca” S.R.L. (com. Plopi);
Fabrica de vin ,,Cebavin” (com. Ciobalaccia);

Fabrica de vin (s. Tartaul);

Vinaria (com. Lingura);

Peisaje pe malul Prutului:

Lunca Prutului (com. Toceni);
Balta din lunca raului Prut (com. Antonesti);
Landsaft natural in lunca raului Tigheciului la varasarea sa in Prut (s. Stoianovca);

Diferite forme de relief reprezentativ:

,,Colinele Tigheciului” (com. Pleseni);

Dealul Larguta (301 m, cel mai inalt deal din sudul Moldovei (com. Pleseni);
Valcelele ,,Seliste” (s. Cociulia) si ,,Gauzoaia” din satul vechi Pleseni (com. Pleseni);
Aria protejata potentiald ,,Tamarix-Valcele” (com. Toceni);

Colinele satului (s. Capaclia);

Sub coasta padurii (s. Costangalia);

Hartoape (s. Enichioi);

Relieful pitoresc (com. Lingura);

lazurile din dealurile Radioului (s. Enichioi);

Parcuri si zone verzi:

Parcul Public ”D. Ticlenco” (or.Cantemir);

Parcul Eroilor Graniceri (or.Cantemir);

Parcul “6onrapckux ononyeHues” (or.Cantemir);
Plantatia de liliac din s. Valcele (com. Toceni);
Parcul vechi al neamului (s.Visniovca);

Parcul ,,Complexul Fantanilor” (s. Carpesti);

Vetrele satelor vechi cu arhitectura locala specifica:

Vatra veche a satului din 1640 sau sec.XIX si case vechi (s. Porumbesti);

Casele vechi nemtesti (s.Visniovca);




e Case vechi (s.Capaclia);

e Locuri cu denumiri stravechi (s. Costangalia);
Constructii ingineresti si economice vechi:

e Moara veche de ulei (s.Samalia);

e Beci vechiin centrul satului (s.Samalia);

e Uzina etero-oleginoasa veche (s.Visniovca);

e Fantana Zanelor (s.Capaclia);

e Fabrica de conserve (or.Cantemir).

Conform sursei (Planul de Dezvoltare a Sectorului Turism in raionul Cantemir), in raion
se evidentiaza fluxuri importante de vizitatori moldoveni tranzitari prin Regiunea de Sud a
Moldovei (spre litoralul Marii Negre din Romania si Bulgaria). Tot pe aici circula un numar
mare de vizitatori straini, care estimativ este de cca. 10% din numarul total de intrari in tara.
La fel, pe teritoriul rn. Cantemir functioneaza si se bucura de solicitare cateva trasee pentru
vizitatori, respectiv: a) trasee muzeale; b) trasee cu degustatie la vinarii; c) trasee tematice
sau speciale pentru deservirea anumitor delegatii, grupuri de elevi/studenti etc. in mare
parte excursiile sunt ghidate (generale si tematice) la muzee si vinarii, dar sunt practicate si
plimbari in spatii naturale pe malul Prutului. La fel in Cantemir sunt organizare de
evenimente si degustatii, unde turistii sunt invitati sa rocure produse locale.

Totodatd, conform aceleiasi surse, sunt evidentiate si problemele sau deficientele ale
atractiei raionului Cantemir: a) desi sunt valoroase si unicale atractiile (locuri istorice
medievale, natura reprezentativd) sunt necunoscute publicului larg, acestea nu sunt
expresive si nu sunt intretinute corespunzator; b) obiectele de vizitat nu sunt suficient de
informative, nu creaza repere pentru autoghidaj, desi ar putea fi accesibile pentru excursii
speciale; c) multe atractii nu sunt accesibile fizic (drum, carari, poteci turistice) in orice
anotimp, iar lipsa de indicatoare de orientare le reduc mult din potentialul atractiv; d) sunt
putine locuri amenajate pentru admirarea peisajului, iar acestea nu sunt marcate
corespunzator; e) harta actuala a raionului Cantemir nu prezinta clar principalele atractii si
nu sugereaza traseele recomandate.

La fel, sunt si unele probleme si deficiente legate de trasee turistice si facilitati pentru
vizitatori: a) exista doar cateva excursii accesibile publicului larg: in special la 2 vinarii, trasee
locale pentru copii, excursii la muzeele locale din raionul Cantemir; b) traseele nu sunt
marcate cu indicatoare informative, de orientare sau avertizare, fapt care contribuie la
pasivitatea excursionista, deplasari aliatorii pe teritoriul raionului Cantemir; c) calitate joasa
a unor atractii incluse n traseele de vizitd; d) ghidajul e asigurat fie de catre cativa ghizi la 2
vinarii (In special degustari+vinaria), fie cativa colaboratori ai muzeelor locale, care nu au o
pregatire speciala Tn managementul viziatorului si excursiologie; e) doar spontan si la
insistenta poate fi accesata o excursie suplimentara tematica spre anumite destinatii din
afara vinariilor si muzeelor locale; f) lipsa unor popasuri, urne pe segmentele de trasee de
vizitd; g) numar redus de atractii amenajate pentru vizita pe trasee, inclusiv pentru popas pe
caz de ploaie sau timp nefavorabil; h) putine grupuri sanitare, dar care sunt, sunt insalubre.




Performantele economice ale raionului Cantemir, ca si destinatie turistica, sunt
dependente de numarul de vizitatori, taxele achitate n locatiile vizitate si valoarea
excursiilor realizate. Trebuie sa remarcam, ca in perimetrul celor 27 comunitati rurale din
raion, gasim doar 3 restaurante recomandate turistilor, o unitate de cazare neclasificata, 3
sali de degustatie si 10 muzee locale, care detin personal ce poate oferi ospitalitate
comerciala la parametri satisfacatori. Repartizarea teritoriala, insad, a acestor unitati este
foarte neuniforma in plan teritorial, dar si ca nivel de calitate. Acest fapt creaza premize
clare pentru dezvoltarea micii hotelarii in localitati ca si afaceri mici (pensiuni, vile, mici
restaurante) sau medii (business-uri bazate pe comercializarea in retele). Pentru moment,
lipsa de unitati de cazare si alimentatie publicd este compensata cu o variatda oferta in
orasele vecine (Chisinau, Hancesti, Leova, Comrat, Cimislia, Cahul) care se gasesc la o
distanta de maxim 1,5 ore de la Cantemir.

Atractii turistice din raionul Cantemir cu otential ridicat sunt:

Madndstirea Cociulia (manastire de calugari in formare) cu hramul Adormirea Maicii
Domnului, a fost intemeiata in anul 1997, pe locul unei manastiri din care s-au pastrat doar
cateva ruine, aceste ruine marturisesc, ca aici s-a slujit si Tnainte Sfanta Liturghie. Amplasata
in rezervatia Codrii Tigheciului, satul Cociulia raionul Cantemir, la aproximativ 140 km de
capitala Chisinau.

Rezervatia Peisagisticd ,,Codrii Tigheciului” este o arie naturala protejata de stat. Se
intinde pe o suprafata de 2519 ha, intre satele Larguta si Capaclia, ocolul silvic Cantemir,
c.Tigheci raionul Leova. Peisajul poate fi descris ca padure naturald de tipul codrilor, pe
cumpana apelor si versanti abrupti cu stejar pedunculat, gorun, carpen, frasin, tei, cires,
sorbul si scorus. Rezervatia include si monumentul istoric “Fantana Zinelor” care se afla in
preajma s.Capaclia si este invaluita de taine, legende, numita si ,,inima padurii”. Legenda
spune ca n trecut acolo erau localizate trei fantani a trei zane, care erau surori. In prezent s-
a pastrat doar fantana surorii mici. Se spune ca daca fetele tinere se spald cu apa din acea
fantana, ele se vor casatori repede.

Monument al Naturii Geologic si Paleontologic , Cariera Cociulia” se intinde pe o
suprafata de 1 ha, la 1 km nord de satul Cociulia, raionul Cantemir, sunt prezente depozite
aluviale din nisip marunt de culoare galben deschis, zona prezinta interes pentru corelari
geologice si faunistice.

Cimitirul de Onoare de la Tiganca (Stoianovca) se afla la 2 km de or.Cantemir,
aproape de satul Stoianovca. Este un cimitir militar, unde au fost Tnhumate ramasitele
ostasilor si ofiterilor romani. Circa 1020 de eroi cazuti in luptele din iunie-iulie 1941, sunt
asezati In noua gropi comune: pe doua, patru randuri suprapuse. Cimitirul dispune de sistem
de alimentare cu apa, care permite ca vegetatia din interior sa fie ingrijita si mentinuta pe
intreaga perioada a anului.

Rezervatia Peisagisticd , Lunca inundabild de ldngd Antonesti” este o arie naturalad
protejatda de stat. Se intinde pe o suprafata de 93,6 ha, la vest de satul Antonesti, raionul
Cantemir. Peisajul poate fi descris ca sector de lunca inundabild a raului Prut, partial
acoperita cu apa si mlastini. Se intalnesc specii de animale rare: lebada, lopatarul, vidra,




pasari migratoare, comoranul mic, barza neagra, starc galben, pelican, egreta mare. La baza
malului autohton sunt izvoare cu apa potabila.

Rezervatia Peisagisticd ,,Chioselia” este o arie naturala protejata de stat. Se intinde pe
o suprafata de 307 ha, la nord-vest de satul Chioselia, ocolul silvic Baimaclia, c.Chioselia
raionul Cantemir. Peisajul poate fi descris ca padure de stejar pedunculat cu amestec de
stejar pufos, cu multe plante rare: ruscuta, brandusa, albastrita Angelescu.

Rezervatia silvicd ,,Ciobalaccia” este o arie naturald protejatd de stat. Se intinde pe o
suprafata de 13,4 ha, la 2 km est de satul Ciobalaccia, ocolul silvic Baimaclia, zona Alunis,
raionul Cantemir. Diversitatea florii include 95 de specii de plante vasculare. Aria protejata
este reprezentata de stejarul brumariu.
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Rezervatia mixtd” Cantemir” este o arie naturald protejata de stat. Se intinde pe o
suprafata de 132 ha, la sud de orasul Cantemir, lunca inundabila a raului Prut este bogata in
flora si fauna unde se intalnesc rate, lebede etc.

“Casa-muzeu”din c.Sadic a vestitului maiestrului de muzica populard si artist al
poporului Nicolae Sulac”, nascut la 09.09.1936 , bastinas din localitatea Sadic(locul unde a
copilarit marele artist), laureat al premiului de stat, cavaler al ,,Ordinului Republicii”, legenda
a folclorului moldovenesc.

Traseul turistic ”“Drumul vinului” include fabricile de vinuri: “Imperial-Vin”,
s.Pleseni,”Podgoria-Vin”, s.Lingura, "Ceba-Vin”, s.Ciobalaccia, dotate cu sali de degustare a
vinurilor produse din soiuri de poama autohtone: Feteasca Neagra, Feteasca Alba, Fetesca
Regala, Viorica, Rara Neagra, Sauvignion blanc, Merlot, Cabernet, Sauvignon si Chardonnay-

crescute pe podgoriile raionului.

Analiza SWOT a economiei raionului cantemir ne-a oferit date si constatari relevante,
care ulterior au stat la baza elaborarii obiectivului strategic ”"Dezvoltarea economica
sustenabila”, dar si a obiectivelor specifice din cadrul obiectivului strategic. Astfel, am
identificat punctele tari si punctele slabe, dar si oportunitatile si constrangerile (riscurile)
relevante pentru domeniul serviciilor publice:

PUNCTE FORTE PUNCTE SLABE

e Existenta terenurilor agricole fertile; | o Acces limitat la surse de apa, gaz, electricitate

e Acces la piata de desfacere; pentru unele gospodarii agricole;

e Diversitate a activitatilor agricole e Imputuri mai scumpe ca in tarile vecine
(apicultura, viticultura, pomicultura, (motoring, fertilizanti, pesticide);
culturi de camp, zootehnie, e Produse agricole neconforme standardelor
avicultura, piscicultura, apicultura; europene si necompetitive pe piata UE;

e Exista GAL,, Colinele Tigheciului”, o Deficit de forta de munca calificata;
care sustine antreprenorii mici si e Sustinere insuficienta a agricultorilor din
incepatori; partea statului;

e Deschiderea Consiliului Raional si




facilitarea dezvoltarii agentilor
economici din raion;

Exista practici de aplicare a
tehnologiilor inovatoare in
prelucrarea produselor si cresterea
culturilor agricole;

Calitati gustative foarte bune a
culturilor crescute in zona.

Existda agenti economici care
presteaza servicii si lucrari de
constructie;

Exista agenti economici care
presteaza servicii de transportare a
calatorilor pe rute regulate;
Specialisti atestati pentru
efectuarea lucrarilor specifice in
constructii de: apeducte, canalizare,
retele de gazificare, drumuri;
Amplasarea geografica favorabila in
zona pentru apicultura.

Apicultori asociati si grup de
producatori sub forma de Cl.

GAL, care sustine dezvoltarea
micilor producatori.
Subventionarea sectorului avicol
din bugetul statului.

Investitii si proiecte de dezvoltare
din fonduri externe.

Existenta centrului de instruire in
agricultura.

Existenta pietei locale de realizare a
productiei agricole pentru micii
producatori.

Existenta unui centru informativ
AGRO ,,FARM”.

APL dispusa de a facilita dezvoltarea
sectorului zootehnic.

Conditii climaterice favorabile
pentru dezvoltarea sectorului
zootehnic.

Hrana si nutreturi ecologice
accesibile pentru crescatorii de
animale.

Exista agenti economici care
presteaza servicii si lucrari de
constructie;

Credite scumpe pentru achizitionarea utilajelor
agricole;

Importul excesiv de produse/culturi pe piata
locala stagneaza dezvoltarea gospodariilor
agricole;

Industria de ambalare a produselor agricole
autohtone nedezvoltata;

Unele terenuri degradate rezultat a cultivarii
intensive a culturilor;

Acces limitat la instalatii de ambalare, linii
tehnologice depastrarea si prelucrarea a
productiei agricole (lapte, carne de oi, de
pasare, de vita, de porc);

Agenti agricoli neasociati;

Conditii neadecvate pentru conservarea si
pastrarea produselor;

Lipsa laboratorului performant pentru
determinarea microflorei si a daunatorilor si
pentru certificarea productiei agricole;
Infrastructura agricola slab dezvoltata
(depozite, frigidere, fabrici de producere) si
acces limitat la exploatatiile agricole;
Impozitare excesiva a producatorilor agricoli;
Producatori agricol autohtoni afectati de
importarea excesiva pe piata interna a
produselor agricole la pret redus;

Relatii de vecinatate Tn afacere
nesatisfacatoare;

Mediul inconjurator poluat in rezultatul
activitatilor economice desfasurate;

Retele de irigare nedezvoltate;

Capacititi reduse a IMM de a moderniza,
digitaliza unele lucrari pentru cresterea si
prelucrarea culturilor si de a proteja mediul
inconjurator ;

Mici crescatori de animale, neinregistrati.
Produse de origine animaliera necompetitive.
Acces limitat la piata de desfacere.

Lipsa unui abator.

Nivel scazut a sigurantei de sacrificare
protejata a animalelor, pentru a reduce la
minim suferinta animalelor.

Procese tehnologice de prelucrare a
produselor de carne/lapte manuale si
insalubre a micilor producatori;

Insuficienta liniilor tehnologice de prelucrare a




Exista agenti economici care
presteaza servicii de transportare a
calatorilor pe rute regulate;
Specialisti atestati pentru
efectuarea lucrarilor specifice in
constructii de: apeducte, canalizare,
retele de gazificare, drumuri;

DOFM - Institutie functionala n
domeniul ocuparii fortei de munca
cu specialisti pregatiti profesional (5
angaijati);

Serviciul digitalizat viabil pentru
informarea persoanelor aflate in
cautarea unui loc de munca;

Servicii institutionalizate si masuri
active de angajare in campul muncii:
instruirea pentru obtinerea unei
profesii,stimularea angajatilor,
mobilitatea fortei de munca,
sustinerea somerilor in initierea
unei afaceri.

Baza de date si informatii pentru
servicii de suport persoanelor de
etnie roma inactive pe piata muncii.

productiei de carne, lapte pentru crescatorii de
animale.

Calitatea redusa a pasunilor si teren insuficient
de pasunat in conditii de seceta;

Mici fermieri (crescatori de animale)
neasociati.

Acces limitat la echipament tehnologic
performant de sacrificare a animalelor.
Infrastructura de livrare a carnii si laptelui
nedezvoltata.

Insuficienta fortei de munca (mulgatori de
ovine si caprine) si a specialistilor medici
veterinari.

Capacitatea redusa a micilor producatori de a
diversifica productia animaliera.

Marketing nedezvoltat a sectorului zootehnic.
Insuficienta punctelor de achizitionare a
productiei de origine animaliera bruta.
Produse de ambalare neaccesibile pentru
crescatorii mici de animale/pasari.

Traditii locale de promovare a productiei
animaliere autohtone nedezvoltate.

Forta de munca profesional-calificata
insuficienta in domeniul constructiilor si
transportului de calatori;

Dotarea insuficienta cu utilaje performante in
constructie (macarale, betoniere auto,
stationare);

Acces limitat la materie prima autohtona
(cariere de nisip, piatra);

Capacitati reduse a transportatorilor de
calatori pentru dotari si renovare a mijloacelor
de transport;

Acces limitat la subventii de stat in domeniul
transportului de calatori si constructii.
Calitatea nesatisfacatoare a drumurilor locale
si uzura tehnica accelerata a transportului
public de calatori.

Impozit din venit majorat.

Cresterea numarului de transport
individual/personal si cresterea gradului de
poluare a mediului.

Agenti economici din constructii si transport
neasociati.

Agenti economici neautorizati si servicii/
lucrari necalitative prestate.




OPORTUNITATI

e Acces la granturi pentru sustinerea
agricultorilor din fonduri europene;

e Acces la Porgame de sustinere:
IFAD, Livada Moldovei, ADMA, ODA
373;

e Procesul de aderare a Republicii
Modova la UE faciliteaza exportul de
produse agricole in UE;

e Atragera si contractarea fortei de

Lipsa Tn raion a institutiilor si echipamentelor
de verificare a calitatii lucrarilor in constructii
(beton, metal, terasament).
Turism local nedezvoltat.
Agenti economici neasigurati cu specialisti
responsabili de securitatea si calitatea muncii.
Conditii de munca rigide, salariul neatractiv
pentru tineri specialisti si migratia tinerilor la
munca dupa hotarele Republicii Moldova;
Grad scazut de ocupare a persoanelor din
grupurile vulnerabile si numar mare de
persoane cu standard de viata scazut, angajati
neoficial la negru, achitarea salariilor in plic,
care nu participa cu contributii in fondul de
pensii;
Numar mare de persoane dependente de
ajutor social si dorinta scazuta de angajare in
campul muncii generata de politica de suport
social necontributiv.
Informatii oficiale inexacte despre numarul
real existenti de someri;
Numar redus a institutiilor de invatamant dual
pentru pregatirea profesionala a tinerilor si
standard de viata scazut pentru
constientizarea necesitati de pregatire
profesionala.
Lipsa transportului de serviciu pentru
executarea atributiile de serviciu angajatilor
DOFM cu iesirea in teritoriu.
Salariul nemotivat cu nivelul mai jos decat
nivelul salariului mediu pe economie;
Baze de date incompleta despre agentilor
economici, asociatiile obstesti;
Lipsa programelor nationale de subventii
agentiilor economici care angajeaza specialisti
in primul an de activitate.

RISCURI

e Seceta generata de fenomenul incalzirii

globale;

Razboiul din URCRAINA;

Calamitati naturale (grindina, inundatii,
ingheturi);

Exodul in crestere a populatiei apte de munca;
Shimbarea vectorului politic;

Dependenti si afectati de criza energetica;
Monopolizarea unor genuri de activitate pe




munca din strainatate (India, Nepal,
Banglades);

Acces la certificate de calitate
(Global GAB; GRASP, Feo);

Crearea asociatiei
detinatorilor/crescatorilor mici si
mijlocii de animale.

Vizite de studiu, schimb de
experienta cu crescatori de animale
din alte zone/tari.

Crescatori de animale dispusi de a
contracta forta de munca din alte
state.

Acces la fonduri europene pentru
dotare cu utilaj (pentru muls
mecanizat si de sacrificare protejata
a animalelor) a IMM.

Acces la diverse proiecte
investitionale de dezvoltare.

Acces spre noi piete de desfacere.
Facilitati de cooperare.

Acces la tehnologii moderne de
prelucrare a produsului brut.
Constructia podului Falciu —
Bumbata.

Ajustarea cadrului normativ national
in domeniul constructiilor si
transporturilor.

Prteneriate sociale la
implementarea Programelor
nationale ( ODA, OIM) pentru
formare profesionala care trebuie sa
raspunda nevoilor companiilor si ale
persoanelor in cautarea unui loc de
munca.

Dezvoltarea dialogului social cu
autoritatile publice locale de nivel
raional pentru a identifica
instrumente administrative cu
facilitati de angajare pentru
specialisti calificati (medici, ingineri,
profesori, politisti).

Parteneriate sociale cu institutiile
statului pentru promovarea aplicarii
instrumentelor legale de combatere
a fenomenului muncii nedeclarat;

criterii politice;

Stagnare economica si potential economic
ratat al producatorilor agricoli;

Incapacitate financiara de a angaja forta de
munca;

Impozit pe venit redus si venituri ratate la
bugetul UAT;

Concurenta la produse de export.
Micsorarea numarului de detinatori de
animale.

Responsabilitate redusa a unor detinatori de
animale.

Situatia economica instabila.

Forta de munca calificata insuficienta.
Capacitati reduse la piata de desfacere cu
produse apicole a fermierilor mici.

Capacitati financiare reduse a detinatorilor
mijlocii de stupine.

Sectorul agricol neincadrat legal in asigurari.
Acces limitat la laboratorul cu capacitate de a
depista tot spectrul de boli la albini.
Insuficienta schimbului de experienta a
detinatorilor de stupine cu alte grupuri de
producatori din alte tari.

Dialog ineficient si insuficient intre agentii
economici din apicultura si APL.

Acces limitat la tehnologii moderne de
ambalare, prelucrare a produselor. Pret mic de
vanzare a produselor de miere.

Contracte de vanzare pe termen scurt.
Introducerea in septelul local de albini a
hibrizilor netestati.

Stoparea subventiilor de stat.

Reducerea numarului de apicultori la nivel de
tara.

Cresterea accidentelor rutiere la locul de
munca .

Cresterea gradului activitatilor economice
tenebre.




n concluzie: Forta de muncé rurald trebuie reorientata citre alte activitati, in special in
domeniul serviciilor, acest demers poate fi intreprins doar prin constientizare, informare si
instruire. Tn teritoriu, facilitdtile pentru educatie economicd si formare continud sunt
promovate in proportii foarte mici.

Totodata, din numarul total al populatiei active doar o treime sunt angajati in campul
muncii, ceea ce inseamna ca alte doua treimi din populatia raionului nu are un loc de munca
stabil, respectiv nici venituri stabile. Aceasta situatie este creata si din cauza unui numar
relativ mic de agenti economici in teritoriu, care ar oferi locuri de munca populatiei locale.
Pe da alta parte, daca regiunea este putin atractiva pentru agentii economici, rezulta, ca si
populatia nu beneficiaza de toate serviciile necesare, neavand acces la o retea mai larga de
unitati comerciale si prestatori de servicii.

Producatorii de brinzeturi (ciobanii) sunt mici si dispersati. Fiecare isi vinde productia
individual. Tns3, dacd se dorete conlucrarea cu cumpdardtori mai mari, cum ar fi super-
maketele, fabricile, restaurantele, etc., inclusiv cumparatori din afara tarii, acestia vor
solicita cantitati mai mari de produse omogene. Respectiv, se simte necesitatea unirii de
eforturi comune, si chiar crearea unor asociatii de producatori, chiar pe exemplul asociatiei
apicultorilor nou creata in raion.

Este necesar de mentionat ca pe parcursul anului 2023 s-a redus nivelul de pastrare a
efectivului de animale. Specializarea gospodariilor in cresterea cerealelor si boboaselor,
multitudinea resturilor de producere 1in fitotehnie, existenta pasunilor suficiente,
subventionarea masiva in acest domeniu sunt premise, care ar facilita dezvoltarea
zootehniei si ar imbunatati situatia financiara a intreprinderilor agricole.

in scopul cresterii economice a raionului Cantemir, se recomand3d planificarea si
implementarea unor actiuni concrete, care ar contribui la sustinerea micului business,
crescatorilor de animale, inclusiv apicultorilor, prin oferirea suportului informational si de
instruire. La fel, se necesitd o coaborare stransa intre APL de ambele niveluri si agentii
economici, inclusiv prestatorii de servicii, inclusiv de turism, deorece, anume ei sunt acei
potentiali actori, care pot promova buna imagine a raionului, oferindu-i un aspect atractiv,
atat pentru turisti, care vizitand raionul vor contribui la buget, cat si pentru alti agenti
economici, care vor dori sa initieze/ dezvolte afaceri in raion.

n final, se recomandd de aplicat pe larg metoda atragerii de fonduri pentru toate
domeniile economiei raionului prin scrierea si aplicarea proiectelor spre finantare (granturi).

Totodatd, facilitarea crearii celui de-al ll-lea GAL pe teritorul raionului va uniformiza
oportunitatile producatorilor mici si mijlocii privind accesarea de fonduri oferite de AIPA.




CAPITOLUL llI:

CADRUL STRATEGIC DE DEZVOLTARE

3.1 VIZIUNEA S| OBIECTIVELE DE DEZVOLTARE
S

Viziunea reflecta imaginea privitoare la profilul unitatii administrativ-teritoriale,
directiile principale de evolutie a domeniilor de interes public si raspunde la intrebarea de
baza: care este stadiul de dezvoltare spre care se tinde, pentru perioada 2024-2030.

Formularea viziunii presupune detalierea ei in elemente-cheie, specifice fiecarui

domeniu implicat, conform concluziilor analizei socio-economice efectuate.

Pentru a obtine o formulare mai substantiala, membrii Grupului de lucru au identificat
valorile (cele mai importante si specifice comunitatii lucruri, care sunt reprezentative pentru
intreaga comunitate a raionului Cantemir). Ulterior, anume aceste valori au stat la baza

formularii viziunii si misiunii:

]

Oamenii

Transaprenta
Mediu curat
Responsabilitatea
Drepturile omului
Parteneriatul
Durabilitatea
Modernizarea

Profesionalism

Traditii si obiceiuri




Ca rezultat, in baza valorilor agreate de grup, a fost formulata urmatoarea viziune:

Tn anul 2030, Raionul Cntemir, parte a Euroregiunii ,,Dundrea de Jos”, va
deveni o Unitate Administrativ Tertoriala dezvoltata, atractiva din punct de vedere
turistic, promovata, atat la nivel national, cat si international, rezistenta la riscuri
climatice si crize energetice, cu un sector privat competitiv si agricultura
performanta, cu produse autohtone de calitate, un mediu inconjurator protejat, cu
infrastructura de utilitati publice moderna, servicii publice calitative si accesibile
pentru toate categoriile de populatie.

Dezvoltarea durabila a raionului, in scopul cresterii bunastarii populatiei, prin

crearea unui mediu socio-economic prosper, sanatos si participativ, bazat pe

dezvoltarea parteneriatelor sociale.

actiuni concrete de interventie spre majorarea nivelului de viata al populatiei, dezvoltarea
potentialului de producere, de munca si asigurarea ocuparii fortei de munca, imbunatatirea
serviciilor si infrastructurii publice, actiuni, care fiind implementate inevitabil contribuie la

Obiectivele contribuie la rezolvarea principalelor probleme social-economice, prevad

cresterea gardului de bunastare a populatiei din raion.

care includ si obiective specifice:

in aceastd ordine de idei, grupul de lucru a stabilit urmatoarele obiective strategice,

N/O Obiective strategice Obiective specifice
1 Dezvoltarea infrastructurii | 1.1 Modernizarea si extinderea infrastructurii de
edilitare si serviciilor transport
publice/ comunale 1.2 Dezvoltarea serviciilor de aprovizionare cu apa
si sanitatie prietenoase mediului
1.3 Extinderea sistemelor de iluminat public
stradal
1.4 Dezvoltarea sistemului de gazificare
1.5 Consolidarea sistemului de management al
deseurilor
2 Dezvoltarea economica 2.1 Dezvoltarea agriculturii si industriei alimentare

sustenabila

2.2 Dezvoltarea sectorului zootehnic




2.3 Consolidarea antreprenoriatului
2.4 Dezvoltarea turismului

3 Tmbunétatirea calitatii 3.1 Fortificarea sistemului de sanatate publica
serviciilor publice 3.2 Dezvoltarea sistemului de invatamant modern
3.3 Dezvoltarea serviciilor de asistenta sociala

3.4 Dezvoltarea serviciilor si infrastructurii
culturale

3.5 Dezvoltarea serviciilor prestate de biblioteci
3.6 Dezvoltarea domeniului tineret si sport

4 Promovarea bunei 4.1 Crearea conditiilor optime de activitate a
guvernari Consiliului Raional Cantemir

4.2 Consolidarea managementului Consiliului
Raional

4.3 Facilitarea participarii cetatenilor in procesul
decizional

Planul de Actiuni este un instrument de planificare si implementare, care contine un
set de masuri pe domenii de activitate ce se vor aplica intr-un termen determinat in scopul
realizarii obiectivelor generale fixate in strategie. Periodic, documentul va fi revizuit, astfel
incat obiectivele fixate sa tina cont de evolutia macroeconomica la nivel national, starea
socio-economica la nivel regional si raional, precum si de opiniile intregii comunitati cu
privire la implementarea lui.

Planul de Actiune pentru implementarea Planului Strategic de dezvoltare Comunitara a
Raionului Cantemir reprezinta un pachet de masuri si proiecte necesare schimbarii la nivel
de raion pentru atingerea unor parametri specifici societdtii moderne, astfel incat,
durabilitatea sa devina punctul forte al acesteia.

Scopul Planului de Actiuni 1l reprezinta prezentarea principalelor actiuni si proiecte
necesare fazei de planificare si implementare a dezvoltarii economico — sociale a raionului
Cantemir, astfel incat procesul sa poata fi evaluat continuu prin indicatorii selectionati ca
relevanti.

Documentul contine actiunile concrete de intreprins pe termen scurt si mediu pentru
atingerea obiectivelor specifice de dezvoltare stabilite in Strategie.

Tn acelasi context, metodologia de elaborare a planului a asigurat caracterul
participativ si transparent prin organizarea de focus grup-uri, sectoriale, consultari si audieri
publice in fazele esentiale de elaborare, pentru exprimarea nevoilor si aspiratiilor tuturor
categoriilor sociale. Au fost respectate principiile egalitatii si echitatii de gen, incluziunii si
reprezentativitatii tuturor grupurilor din cadrul comunitatii (criterii de varsta, sex, etnie,
apartenenta religioasa, categorii vulnerabile, etc.).




Pe baza planului de actiune, vor fi elaborate planuri anuale de activitati de directiile
Consiliului Raional Cantemir.

n aceastd ordine de idei, Planul de Actiuni din cadrul SDSE a raionului Cantemir 2024 -
2030, scopul principal al caruia consta in rezolvarea problemelor principale social-economice
din teritoriu, prevede actiuni de interventie spre majorarea nivelului de viata al populatiei,
dezvoltarea potentialului de producere, de munca si asigurarea ocuparii fortei de munca,
Tmbunatatirea serviciilor si infrastructurii publice.

La formularea planului strategic (a obiectivelor, actiunilor si proiectelor) s-a tinut cont
nu doar de problemele existente si masurile de remediere a acestora, dar si de potentialul
posibil de a fi valorificat, inclusiv resursele, oportunitatile si disponibilitatile existente la nivel
de raion.

Documentul PLANUL DE ACTIUNI pentru implementare Strategiei de Dezvoltare Socio-
Economica a raionului Cantemir este prezentat in ANEXA 1

3.3 MECANISMUL DE MONITORIZARE S| EVALUARE a Planului de Actiuni

Succesul implementarii Strategiei de Dezvoltare Socio-Economica a Raionului Cantemir
este direct legat de participarea partilor interesate (APL, institutii publice, societate civila,
agenti economici, etc.) in activitatile si proiectele transpuse in planul de actiuni.

in procesul realizdrii Strategiei vor fi implicati mai multi actori, indeplinind rolul
de implementator al actiunilor planificate.

Acestia sunt:

1. Autoritatile administratiei publice locale de nivel Il (Consiliul Raional, Presedintele
raionului, Vicepresedintii raionului)

Autoritatile administratiei publice locale de nivel | (Consiliile locale, Primarii)
Institutii publice din subordinea APL de nivelul I si Il

Institutii publice desconcentrate

Asociatiile obstesti

Agentii economici locali

Locuitorii (inclusiv diaspora)
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Organizatiile externe (Guvernul, Ministere, Organizatiile internationale).

Implementarea Strategiei poate fi divizata conventional in 3 etape:

1. Aprobarea strategiei. in cadrul acestei etape proiectul Strategiei de Dezvoltare
Socio - Economica a raionului va fi supusa consultarilor publice organizate de catre
Consiliului raional. Dupa includerea propunerilor si recomandarilor colectate de la partile
interesate, Strategia va fi Tnaintata Consiliului Raional Cantemir spre aprobare. Dupa
aprobarea Strategiei, Consiliul raional va coordona elaborarea planurilor de actiuni
trimestriale si anuale privind realizarea strategiei in conformitate cu Planul de actiuni;




2. Implementarea SDC se va efectua prin realizarea actiunilor, masurilor si proiectelor
concrete de implementare. Pentru fiecare actiune/proiect, pot fi stabilite obiective, planul
activitatilor necesare, perioada de desfasurare (durata), responsabilii si partenerii care
vor realiza proiectul. De asemenea, vor fi identificate si asigurate sursele de finantare a
proiectelor propuse spre implementare. Acestea pot fi coagulate in fise de proiecte;

3. Monitorizarea SDC. Tn perioada de implementare, responsabilii de realizarea
planului de actiuni vor raporta privind indeplinirea activitatilor, proiectelor si atingerea
obiectivelor specifice. Monitorizarea proiectelor, actiunilor si masurilor se va efectua prin
intermediul indicatorilor de implementare stabiliti. in cazul in care se vor identifica devieri de
la Planul Strategic de actiuni se vor initia masuri de corectare sau ajustare a acestui plan.

MONITORIZAREA STRATEGIEI

Procesul de monitorizare a strategiei consta in: a) evaluarea atingerii obiectivelor
generale si obiectivelor specifice care va fi realizata prin intermediul indicatorilor de
implementare si b) raportarea rezultatelor evaluarii.

Monitorizarea implementadrii strategiei poate fi asigurata prin intermediul unui
Consiliu pentru Monitorizarea Implementarii Strategiei (in continuare CMIS). CMIS va fi creat
prin Decizia Consiliului raional cu statut de Comisie obsteasca pe langa Consiliul raional si
Presedintele raionului, Tn componenta careia va fi asigurata reprezentarea tuturor partilor
interesate:

e Consiliul raional (presedintii comisiilor consultative de specialitate sau consilieri
raionali)

e Reprezentanti Consiliului raional (Presedintele, specialisti din directiile consiliului
raional)

e Reprezentantii APL de nivel | (3-4 Primari)

e Reprezentantii institutiilor desconcentrate (2-3 persoane)

e Reprezentantii institutiilor subordonate (2-3 persoane)

e Comunitatea oamenilor de afaceri din raion

e Organizatii non-guvernamentale raionale

e Cetateni activi din raion.
in implementarea strategiei responsabilitdtile de baza ale CMIS vor fi:

e Planificarea implementarii actiunilor

e Elaborarea si promovarea adoptarii deciziilor privind actiunile de implementare

e Coordonarea activitatilor de implementare a actiunilor si proiectelor de dezvoltare

e Coordonarea activitatilor de atragere a surselor financiare alternative in scopul
solutionarii problemelor identificate

e Monitorizarea implementarii planului de actiuni

e Elaborarea rapoartelor si prezentarea lor catre Consiliul Raional

e Acordarea asistentei tehnice si consultative in toate domeniile

e Elaborarea si dezbaterea proiectelor prioritare de dezvoltare

e Analiza deciziilor privind diverse probleme ale raionului




luni.

Elaborarea si initierea modificarilor in strategie
Elaborarea studiilor si proiectelor de dezvoltare, etc.
CMIS Tsi va desfasura activitatea in sedinte, care se vor desfasura cel putin o data in 6

Un rol important in procesul de implementare a strategiei il are Consiliul raional, care

se va ocupa nemijlocit de monitorizarea si evaluarea procesului de implementare a Planului

de actiuni. Competentele Consiliului Local se vor axa pe:

Coordonarea activitatilor de antrenare a partilor interesate in actiunile de realizare a
proiectelor

Promovarea dialogului permanent cu partile interesate, asigurarea transparentei in
activitatea raionului

Stimularea si coordonarea conlucrarii actorilor comunitatii in realizarea obiectivelor
comune ale Strategiei

Parteneriatul cu APL, ONG, agentii economici in cea ce priveste implementarea,
monitorizarea si evaluarea Planului de actiuni a Strategiei.

Raportarea implementdrii strategiei se va efectua prin elaborarea si prezentarea de

catre responsabilii de implementare a rapoartelor catre CMIS privind realizarea Planului de

actiuni si a obiectivelor specifice. Anual CMIS va prezenta Consiliului raional raportul de

evaluare a implementarii Strategiei.

OBIECT MONITORIZARE ELABORATOR/ RAPORT DESCRIERE
DESTINATAR
Realizarea obiectivelor | CMIS si Rapoarte Raport bazat pe
simestriale, analize, sondaje a

Consiliul Raional
locuitorilor pentru

anual
evaluarea impactului
implementarii
strategiei
Realizarea actiunilor, Responsabili de Raport semestrial, | Rapoarte prezentate
proiectelor implementare < de responsabilii de
sau dupa
. implementare privind
finalizarea
P indeplinirea actiunilor
activitatii P i !

proiectelor

Evaluarea implementarii Strategiei se va efectua prin analiza indicatorilor de

dezvoltare. Pentru fiecare actiune planificata sunt stabiliti anumiti indicatori de

implementare. Tn baza informatiilor furnizate de la responsabilii de implementare,

beneficiari sau institutii specializate se vor stabili nivelul si gradul de implementare a

actiunilor si atingere a obiectivelor fixate.




3.4 RISCURI SI IMPEDIMENTE DE IMPLEMENTARE

Realizarea efectiva a actiunilor propuse in Strategia de dezvoltare poate fi impiedicata
de prezenta anumitor riscuri si impedimente de implementare. Riscurile si impedimentele
aferente implementarii strategiei de dezvoltare pot fi divizate in doua categorii:

a) interne,

b) externe.

DOMENIU DESCRIERE

Parteneriat e Neconlucrarea APL cu sectorul de afaceri si
comunitatea

e Indiferenta si neimplicarea partilor interesate in
sustinerea activitatilor

e Lipsa de experienta a structurilor societatii civile si
neimplicarea lor

e Neimplicarea partenerilor internationali

Managementul e Confruntari de interese privind implementarea

implementarii strategiei strategiel _
Prevalarea intereselor personale
Resurse financiare limitate

Lipsa capacitatilor de atragere a investitiilor

Resurse limitate pentru acordarea asistentei sociale
Saracirea continua a populatiei
Emigrarea fortei de munca

Social

Dezvoltarea economica e Lipsa interesului din partea comunitatii de afaceri
locala in dezvoltarea bazei

e economice locale

e Potential investitional redus

Casrul politico-juridic e Instabilitatea situatiei politice
e Contradictia si instabilitatea legislatiei Tn vigoare

Mediu e Populatie neconstientizata privind efectele poluarii
mediului

¢ Insuficienta resuselor financiare pentru proiecte de
mediu

Relatiile cu partenerii e Lipsa conlucrarii autoritatile publice locale de nivel | si
externi centrale

Neimplicarea partenerilor internationali
Micsorarea finantarii din partea partenerilor straini

Starea economiei
nationale

Potential investitional redus
Inaccesibilitatea pietelor de desfacere de peste hotare
Infrastructura de afaceri nedezvoltata

Risc de tara.

Criza cauzata de conflictul armat din regiune
Criza cauzata de pandemii

Forta majora




CAPITOLUL IV:

PORTOFOLIUL PROIECTELOR

4.1 PORTOFOLIUL PROIECTELOR PRIORITARE J

ANEXA 2

4.2 PORTOFOLIUL PROIECTELOR IMPLEMENTATE J

ANEXA 3




