i@ﬁ REPUBLICA MOLDOVA

CONSILIUL RAIONAL CANTEMIR

DECIZIE
nr.04/29 din 13.06.2024

or.Cantemir

Cu privire la aprobarea Regulamentului de organizare
si functionare a Bibliotecii publice raionale Cantemir

in temeiul art. 43 alin (1), lit. q) din Legea privind administratia publici locald
nr.436/2006, art.10, alin.(3), (6), art.17 din Legea nr.160 din 20 iulie 2017 cu privire la
biblioteci, Ordinul nr.186 din 26.02.2019 a Ministerului Educatiei, Culturii si Cercetarii
pentru aprobarea Regulamentului-cadru de organizare si functionare a bibliotecilor
publice, Ordinul nr.748/2019 a Ministerului Educatiei, Culturii si Cercetarii cu privire la
aprobarea Regulamentului privind angajarea prin concurs a personalului din bibliotecile
publice, precum si criteriile minime de selectare a personalului din biblioteci, examinand
avizele comisiilor consultative de specialitate: drept ,disciplina si culte; probleme
sociale: Tnvatdmant,culturd,turism, protectie sociala, sanatate publicd, munca si sport,
Consiliul raional Cantemir,

DECIDE:

1. Se ia act de nota cu privire la aprobarea Regulamentul de organizare si functionare
a Bibliotecii publice raionale Cantemir .

2. Se aproba:
a) Regulamentul de organizare si functionare a Bibliotecii publice raionale
Cantemir, conform anexei nr.01;
b) organigrama si statele de personal a Bibliotecii Publice Raionale, conform
anexei nr. 02;
c) lista serviciilor de biblioteca prestate in mod gratuit de Biblioteca Publica
Raionala, conform anexei nr. 03.

3. Se stabileste ca sefului Sectie Cultura si Turism va organiza controlul interm
managerial al Bibliotecii publice Raionale.

4. Decizia 1n cauza se aduce la cunostinta factorilor interesati si publicului prin
expediere , inmanare s1 afisare pe stand, publicare pe pagina web a consiliului raional
si in Registrul de stat al actelor locale in termenii stabiliti de legislatie.



5. Controlul executarii prezentei decizii se pune In sarcina comisiilor consultative de
specialitate: drept ,disciplind si culte; probleme sociale: Tnvatamant,cultura,turism,
protectie sociala, sandtate publica, munca si sport.

i i igitally signed by Bumbu Maria
Presedlntele Sedln';egate: 2024.06.20 19:32:51 MSK

Reason: MoldSign Signature
Location: Moldova

Contrasemneaza:
ore 1 Digitally signed b Ludmil
Secretar al consiliulubEAHRATS o 2058 Mok
Reason: MoldSign Signature
Location: Moldova




Anexa nr.01
la decizia Consiliului Raional Cantemir
nr.04/29 din 13.06.2024

REGULAMENTUL DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE
A BIBLIOTECII PUBLICE RAIONALE CANTEMIR

I. DISPOZITII GENERALE

1. Regulamentul de organizare si functionare a Bibliotecii publice raionale Cantemir (in
continuare — Regulament) stabileste misiunea, functiile de baza, atributiile si drepturile, structura,
precum si organizarea activitatii .

2. Biblioteca Publica Raionald Cantemir este centru biblioteconomic a raionului Cantemir,
constitut prin decizia Consiliul Raional Cantemir pentru a satisface interesele si necesitatile utilizatorilor
serviciilor de biblioteca.

3. Biblioteca publica raionala colaboreaza si formeaza parteneriate pentru a satisface
interesele si necesitatile utilizatorilor.

4. Biblioteca Publica Raionalda Cantemir este subordonata administrativ si metodologic Sectiei

Cultura si Turism a Consiliul Raional Cantemir .

5. Biblioteca Publicd Raionald Cantemir 1si desfdsoarda activitatea in baza strategiilor si a
planurilor de dezvoltare a bibliotecilor si a serviciilor de bibliotecd, aprobate de Consiliul Raional
Cantemir si coordonate de Ministerului Culturii.

6. Activitatea bibliotecii publice este coordonatd metodologic in cadrul sistemului national de
biblioteci de catre Ministerul Culturii si se supune, in mod obligatoriu, evaluarii o datd la 5 ani.

7. Seful Sectiei Cultura si Turism asigura elaborarea si propune spre aprobare Consiliului
Raional Cantemir statul de personal si schema de ncadrare a bibliotecii sau modificéri la acestea, in
limitele fondului de retribuire a muncii si ale efectivului-limita stabilit, avizeaza planul anual si
semestrial de activitate al Bibliotecii publice raioanle Cantemir.

8. Biblioteca Publica Raionald, dispune de stampild cu denumirea deplind a institutiei, sediu,
fond de carte, colectii inclusiv electronice, documentele de biblioteca.

9. In structura Bibliotecii Publice Raionale Cantemir este filiala Biblioteca pentru Copii
,@arigore Vieru” din or.Cantemir, care este condusa de directorul bibliotecii publice raionale.

10. Biblioteca Publica Raionala este condusa de directorul bibliotecii publice raionale, care se
angajaza de cétre seful/sefa Sectiei Culturd si Turism In rezultatul concursului organizat de Sectia
Cultura si Turism.

11. Programul de lucru al Bibliotecii publice raionale se stabileste prin ordinul intern al
directorului Bibliotecii publice raionale.

I1. MISIUNEA, FUNCTIILE, ATRIBUTIILE
SI DREPTURILE BIBLIOTECII PUBLICE

12. Biblioteca publicd are misiunea de a oferi tuturor membrilor comunitatii resurse informationale,
servicii si facilitati orientate spre asigurarea accesului la informatie, cunoastere si invatare pe parcursul vietii, la
dezvoltarea culturald si sociald, recreere, acces gratuit la reteaua internet si tehnologii informationale, cunostinte
necesare pentru utilizarea acestor tehnologii, contribuie la péstrarea, valorificarea si promovarea istoriei localitatii.

13. Biblioteca publica raionala are urmatoarele functii de baza:

1) promovarea dezvoltarii unei societati deschise si incluzive;

2) asigurarea accesului la informatie si tehnologii informationale;

3) valorificarea patrimoniului cultural si sprijinirea pluralitatii culturilor;



4) promovarea alfabetizarii si culturii informatiei, lecturii si educatiei nonformale;

5) oferirca unui forum pentru dezbateri si comunicare privind activitatile civice, pentru
comunicarea intre serviciile publice si private locale si comunitate si pentru exprimare culturala;

6) contribuirea, prin mijloace specifice, la procesul de instruire si formare;

7) crearea, dezvoltarea, prelucrarea, pastrarea si gestionarea de colectii, inclusiv electronice, de
documente de biblioteca si alte obiecte;

8) promovarea si oferirea accesului la colectii si la informatii referitoare la colectii;

9) implicarea, in limita capacitatilor si/sau competentelor, la planificarea si realizarea activitatilor
de interes comunitar.

14. Biblioteca publica raionald are urmatoarele atributii generale, pe care le realizeaza:
1) asigurd accesul la informatie prin:
a) achizitionarea, prelucrarea, pastrarea, gestionarea, diseminarea si oferirea accesului la
documente de biblioteca utilizatorilor;
b) crearea, dezvoltarea si gestionarea colectiilor, inclusiv electronice, de documentele de
biblioteca, de obiecte, de arta etc. prin:
- evaluarea necesitatilor si intereselor comunitatii deservite privind colectiile, indiferent de suport
sau purtator (pe hartie, electronic sau altfel);
- identificarea mijloacelor necesare proprii sau atrase pentru formarea si diversificarea colectiilor
de biblioteca;
- tinerea evidentei colectiilor bibliotecii;
c) oferirea accesului la colectii si la informatii referitoare la colectii;
d) facilitarea accesului utilizatorilor al comunitatii la toate tipurile de informatie comunitarda de
interes local sau national;
e) oferirea diverselor resurse de informatie;
f) oferirea accesului virtual la informatiile detinute utilizatorilor sai;
2) gestionarea informatiei proprii si asigurarea accesibilitatii ei,
3) asigura accesul la tehnologii informationale si de comunicare, precum si la alte resurse prin:
a) oferirea accesului la tehnologii informationale in scop de formare, informare si comunicare
(calculatoare, tablete, imprimante, copiatoare, scanere, aparate foto si video)
b) asigurarea accesului gratuit la Internet;
C) asigurarea alfabetizarii digitale a populatiei prin organizarea si desfasurarea, la nivel de
comunitate, a instruirilor in utilizarea tehnologiilor informationale;
4) presteaza servicii de biblioteca conform necesitatilor de informare, instruire, si socializare ale
membrilor comunitatii;
5) promoveaza alfabetizarea, lectura, educatia nonformala si cultura informatiei;
6) contribuie la dezvoltarea unei societati deschise si incluzive prin promovarea si implementarea
de politici informationale;
7) promoveaza si valorifica patrimoniul cultural, sprijind pluralitatea culturilor si promoveaza
istoria locala;
8) creeaza parteneriate pentru dezvoltarea si implementarea diverselor programe si proiecte
conform necesitatilor membrilor comunitatii;
9) efectueaza operatiuni de conservare, igiend si patologie a documentelor de biblioteca,
organizeaza activitati de igienizare a spatiilor bibliotecii.
15. In scopul realizarii misiunii si functiilor sale, biblioteca publica trebuie si raspunda cerintelor
comunitatii pe care o deserveste.
16. Biblioteca publica raionald — are urmatoarele atributii specifice:
1) ofera acces la documente pentru populatia din comunitate;
2) ofera acces la cultura si la spatiul informational,
3) detine si dezvolta colectii;



4) ofera accesul la colectiile detinute;
5) 1indruma utilizatorii si contribuie la crearea abilitatilor de cautare independenta a informatiei,
6) prelucreaza informatiile de interes local;
7) asigura crearea de raporturi directe de cooperare cu serviciile publice locale;
8) ofera servicii de informare institutiilor, organizatiilor si companiilor locale;
9) presteaza servicii de biblioteca conform necesitatilor comunitatii in diverse domenii, asa
precum economic, educational, antreprenorial, civic;
10) organizeaza o retea de voluntari si alti sustinatori ai bibliotecii;
11) organizeaza evenimente si servicii culturale.
17. In realizarea functiilor si atributiilor sale, biblioteca publica raionala are urmitoarele drepturi:
1) sa achizitioneze, sd constituie si sd dezvolte baze de date pentru asigurarea accesului la
informatie;
2) sa desfasoare activitati de marketing si promovare a serviciilor bibliotecii si a bibliotecii, in
general,
3) sa participe la constituirea de reuniuni, asociatii profesionale;
4) sa realizeze activitdti de advocacy pentru obtinerea sprijinului, inclusiv financiar, in folosul
bibliotecii din partea autoritatilor, membrilor comunitatii;
5) s dezvolte relatii de cooperare cu alte biblioteci sau institutii culturale din tara.
18. Biblioteca publica raionala asigura prezenta sa in mediul on-line;
19. Biblioteca publica raionald are si alte atributii, stabilite prin lege, alte acte normative. Biblioteca
publica raionald poate avea atributii suplimentare, care nu contravin prevederilor legale, stabilite prin
regulamentul de organizare si functionare a bibliotecii.

III. ORGANIZAREA SI ACTIVITATEA BIBLIOTECII PUBLICE RAIONALE
Conducerea bibliotecii publice
20. Conducerea bibliotecii publice raionale este exercitatd de directorul bibliotecii, care se angajaza
in rezultatul concursului organizat de Sectia Culturd si Turism. Candidatul la functia de director trebiue sa
intruneasca urmatoarele conditii:
a) studii superioare in domeniul biblioteconomiei si stiintelor informarii sau studii superioare de
licentd in alte domentii;
b) experientd de munca in functii de conducere de cel putin 2 ani;
C) cunoasterea a cel putin a unei limbi straine de circulatie internationald, la nivel scris si vorbit;
d) cunostinte, abilitati si aptitudini;
e) cunoasterea legislatiei in domeniul de activitate
f) cunostinte de utilizare a calculatorului;
g) abilitati de comunicare, de lucru cu informatia, planificare, elaborarea documentelor,
monitorizare, control si evaluare;
h) aptitudini de comportament: respect fatd de oameni, spirit de initiativa, diplomatie, creativitate,
flexibilitate, disciplina, responsabilitate si tendinta spre dezvoltarea profesionala continua.

21. Directorul bibliotecii publice raionale are urmatoarele atributii:
1) privind aspecte administrative:
a) conduce activitatea bibliotecii;
b) emite ordine in mod unipersonal si in limitele competentelor sale, asigurand controlul executarii
acestora;
C) asigura elaborarea si aproba fisele de post ale angajatilor bibliotecii;
d) elaboreaza si propune spre aprobare autoritatii competente proiectul de buget al bibliotecii,
propuneri cu privire la regulamentul de organizare si functionare a bibliotecii;



e) in cazul bibliotecii publice fara statut de persoana juridica, elaboreaza si propune spre aprobare
statul de personal si schema de incadrare ale bibliotecii sau modificari la acestea, in limitele fondului de
retribuire a muncii si ale efectivului-limita stabilit;

f) gestioneaza, organizeaza si implementeaza sistemul de management si control intern;

g) prezinta, in termenul stabilit, raportul de activitate si raportul statistic ale bibliotecii publice;

h) asigura respectarea legislatiei cu privire la transparenta decizionala in activitatea bibliotecii;

i) asigura respectarea prevederilor legislatiei cu privire la securitatea si sanatatea in munca si
realizarea activitatilor de prevenire a incendiilor;

2) privind activitatea bibliotecii:

a) asigurda executarea si respectarea legilor, hotararilor Parlamentului, decretelor Presedintelui
Republicii Moldova, ordonantelor, hotararilor si dispozitiilor Guvernului, altor acte normative care
reglementeaza activitatea bibliotecii publice, precum si indeplinirea functiilor bibliotecii publice ce rezulta
din prevederile prezentului Regulament si din alte acte normative;

b) determina obiectivele si directiile strategice de activitate ale bibliotecii si stabileste caile de
realizare a acestora;

c) elaboreaza si propune spre aprobare Consiliului Raional, Strategia de dezvoltare a Bibliotecii
publice, planul/planurile de actiuni cu privire la implementarea strategiei, cat si planurile operationale de
activitate ale bibliotecii, prezinta, autoritatii publice fondatoare, rapoartele privind realizarea acestora;

d) asigurd, monitorizeaza si poartd responsabilitate pentru realizarea strategiei de dezvoltare a
bibliotecii, implementarea planului de actiuni pentru executarea strategiei si a planului operational anual,
precum si a altor planuri de activitate a bibliotecii;

e) realizeaza evaluari periodice ale activitatii bibliotecii, inclusiv ale progreselor realizarii
strategiei de dezvoltare a bibliotecii, implementarii planului de actiuni pentru executarea strategiei si ale
implementdrii planului operational anual si a altor planuri de activitate ale bibliotecii;

f) asigura sistemul de management al proceselor de evaluare a:

- gradului de satisfactie a utilizatorilor fata de serviciile prestate de biblioteca, managementul
bibliotecii, atitudinea personalului bibliotecii fata de utilizatori;

- tendintelor de modernizare a bibliotecii;

- imaginii bibliotecii in comunitate;

3) privind activitatea externd a bibliotecii:

a) expune opinii si semneaza avize cu privire la proiecte de acte normative, elaborate de autoritatile
competente, referitoare la organizarea si functionarea bibliotecii publice sau la domeniile ei de activitate;

b) decide asupra elaborarii si prezinta spre examinare autoritatii care a constituit-o sau, dupa caz,
altei persoane competente, proiecte de acte normative referitoare la activitatea bibliotecii sau la domeniile
ei de activitate;

C) reprezinta biblioteca in relatiile cu autoritatile administratiei publice locale, cu alte autoritati
publice, cu reprezentantii societdtii civile si ai comunitatii, cu persoanele fizice si juridice;

4) privind cooperarea externd a bibliotecii:

a)initiaza noi parteneriate ale bibliotecii, fortificd parteneriatele existente si asigura durabilitatea
acestora;
b)coopereaza activ cu mass-media in vederea promovarii serviciilor bibliotecii, activitatii si
succeselor acesteia;
C) exercita si alte atributii conform legislatiei in vigoare.
5) Suplimentar atributiilor prevazute, directorul bibliotecii publice:
a)angajeaza, modifica, suspenda si inceteaza raporturile de serviciu ale personalului bibliotecii
in conditiile legii;
b)acorda stimulari si aplica sanctiuni disciplinare in conditiile legii;
c)organizeazd, gestioneaza si implementeaza sistemul de management financiar public si poarta
raspundere manageriala pentru patrimoniului public aflat in gestiune.



23.Directorul bibliotecii reprezintd personal cu functie de conducere si, in limitele atributiilor acordate,
poarta raspundere pentru deciziile luate si pentru activitatea bibliotecii.

IV. Structura si personalul bibliotecii publice

24 Personalul bibliotecii publice se organizeaza si activeaza in baza prevederilor Legii nr. 160 din
20.07.2017 cu privire la biblioteci, Codului muncii al Republicii Moldova nr. 154 din 28.03.2003,
altor prevederi normative conexe, precum si a fiselor postului.

25.Directorul bibliotecii asigura participarea personalului bibliotecii, inclusiv a personalului de
conducere, la activitati de formare continua.Formarea continud a personalului de specialitate din
biblioteca publica se asigurad din contul alocatiilor bugetare. Formarea continua se realizeaza in
cadrul centrelor de formare profesionald continua, centrelor biblioteconomice, centrelor regionale
si nationale de excelenta profesionald sau in cooperare cu alti parteneri de dezvoltare ai bibliotecii.

V. Functionarea bibliotecii publice

26.Biblioteca publica 1isi desfasoara activitatea In baza strategiei de dezvoltare si a
planului/planurilor de actiuni cu privire la implementarea strategiei, cat si a planurilor operationale.

27. Strategia de dezvoltare stabileste directiile de activitate si dezvoltare a bibliotecii, se aproba, de
reguld, pentru o perioada de la 3 la 5 ani si se afld in concordanta cu strategiile nationale in domeniul
biblioteconomic, cu profilul si necesitatile comunitatii, care se determind prin sondaje, interviuri,
focus grupuri si alte activitati desfasurate de biblioteca in acest sens. Planul operational vizeaza
activitatea bibliotecii pentru o perioada de un an si se aproba pana la 1 decembrie a anului in curs,
pentru urmdtorul an de activitate.

28.Directorul bibliotecii publice prezintd in forma electronica, autoritatii publice locale de nivelul
IT, anual, pana in data de 31 ianuarie a anului in curs, un raport narativ despre activitatea bibliotecii
in anul precedent. Raportul este public si se aduce la cunostinta comunitdtii prin publicare pe pagina
web oficiald a bibliotecii sau a autoritatii publice. Pentru aducerea la cunostinta publica a raportului
de activitate al bibliotecii, directorul, autoritateapublica locald de niv.II poate organiza prezentarea
raportului Tn cadrul unui eveniment public.

29.Directorul bibliotecii publice asigura, trimestrial si anual, analiza si raportarea privind activitatea
bibliotecii. Raportarea trimestriald privind activitatea bibliotecii publice se realizeaza in modul si in
forma solicitata de autoritatea publica locala de nivelul II care a constituit-o sau careia i se
subordoneaza. Raportarea anuala privind activitatea bibliotecii publice se realizeaza prin intocmirea
raportului de activitate a bibliotecii in anul de referinta. Raportul de activitate aprobat de directorul
bibliotecii se prezinta online, anual, pana la 31 ianuarie a anului in curs, pentru anul precedent,
autoritatii publice locale de niv.ll care a constituit-o sau careia i se subordoneaza, Ministerului
Culturii, administratiei publice de nivelul al doilea si centrului biblioteconomic national.

Raportul de activitate contine Tn mod obligatoriu partea statisticd si partea analitica. Partea
analitica prezinta evaluarea si analiza datelor statistice prin raportarea la indicatorii de impact.

Elaborarea raportului de activitate trebuie sa se realizeze In baza datelor statistice care
reflecta impactul serviciilor prestate de biblioteca si al activitdtilor acesteia din perspectiva oferirii
accesului la informatie, a tehnologiilor informationale utilizate si puse la dispozitia utilizatorilor, a
instruirilor si serviciilor prestate utilizatorilor, cat si din cea a realizarii altor functii ale bibliotecii.

30. Activitatea bibliotecii publice se finanteaza din bugetul sau aprobat, cat si din surse externe
neinterzise de lege.



31.Bugetul bibliotecii publice este parte componentd a bugetului local sau al bugetului institutiei

publice care a constituit-o si se reflecta separat in acesta.

31.Sursele de finantare a bibliotecii publice se constituie din venituri previzute de bugetul
bibliotecii.

32.La elaborarea proiectului bugetului bibliotecii se tine cont de prioritatile strategiei de dezvoltare
a bibliotecii sau, respectiv, ale planului operational, precum si de necesititile de intretinere tehnico-
materiald a bibliotecii.

33.Alocarea mijloacelor financiare pentru intretinerea tehnico-materiala a bibliotecii publice se face
cu luarea in consideratie a faptului ca, spatiile bibliotecilor publice trebuie sa fie accesibile tuturor
utilizatorilor, dotate cu mobilier potrivit activitatilor si serviciilor prestate de biblioteca, cu sistem de
iluminare corespunzator, cu sistem de incélzire si cu sistem de semnalizare antiincendiara.

34.Alocarea mijloacelor financiare anuale destinate formarii profesionale continue a personalului
de specialitate al bibliotecii publice se face cu respectarea prevederilor art. 213 alin. (3) din Codul muncii
al Republicii Moldova nr. 154/2003.

35.Finantarea bibliotecii publice se face cu respectarea prevederilor Legii nr. 160 din 20.07.2017 cu
privire la biblioteci, legislatiei cu privire la finantele publice si responsabilitatii bugetar-fiscale, cu privire
la finantele publice locale, precum si a altor prevederi normative conexe.

36. In vederea implementirii programelor de dezvoltare, realizirii de proiecte de cooperare
internationald, participarii la accesarea de asistentd externa pentru dezvoltarea proprie, prestarii serviciilor
de biblioteca, organizarii si desfasurarii activitatilor sale, dezvoltarii profesionale continue, biblioteca
publicd realizeaza raporturi de cooperare nationala si internationala in conformitate cu prevederile cadrului
normativ privind bibliotecile si cadrul normativ conex relevant acestor forme de cooperare.

Biblioteca publicd poate dezvolta parteneriate atit in baza de acorduri scrise, cat si in afara unor
documente exprese de cooperare.

VI. Drepturile si obligatiile bibliotecii si ale utilizatorului

37.Biblioteca asigura dreptul utilizatorului la confidentialitate asupra informatiei solicitate prin
utilizarea serviciilor de biblioteca si a datelor cu caracter personal ale utilizatorului aflate in posesia
bibliotecii.

38.Accesul utilizatorului la serviciile si colectiile de bibliotecd se face in conformitate cu
regulamentul de organizare si functionare a acesteia, elaborat in corespundere cu prevederile legale
referitoare la drepturile si libertatile fundamentale ale omului, la protectia patrimoniului cultural national
mobil, la dreptul de autor si drepturile conexe.

39. Biblioteca asigura dreptul de acces fizic al persoanelor cu dizabilitati si la servicii speciale pentru
incluziunea sociald a acestora.

40. Utilizatorul este obligat sa respecte regulamentul de ordine interioara al bibliotecii si regulile
privind integritatea documentelor imprumutate.

41. Bibliotecile publice sunt obligate sa pund la dispozitia utilizatorului regulamentul de ordine
interioard al bibliotecii.

42. Distrugerea sau pierderea documentelor si a echipamentelor bibliotecii de catre utilizator ori
restituirea cu Intarziere a documentelor imprumutate constituie temei pentru tragerea la raspundere civila,
contraventionala sau penald, conform legislatiei.



VII. Dispozitii finale
43. Bugetul bibliotecii publice raionale este parte componenta a bugetului APL de niv.II.

44. Prezentul Regulament poate fi modificat, completat, abrogat prin decizia Consiliului Raional
Cantemir.

Presedlntele Sedlnteiigitally signed by Bumbu Maria
Date: 2024.06.20 19:33:43 MSK
Reason: MoldSign Signature
Location: Moldova

Contrasemneaza:

oy gl igned b Ludmil
Secretar al consiliulubEATGRAL o srany radmila
Reason: MoldSign Signature
Location: Moldova




Anexa nr.02

la decizia Consiliuluil Raional Cantemir

Statele

nr.04/ 29 din 13.06.2024

de personal a Bibliotecii Publice Raionale Cantemir la data de 01.01.2024

Nr. | Denumirea functiilor Numarul de unitati Categoria de salarizare
d/o
1 | Director 1 78
2 | Bibliotecar principal 2 50
3 | Bibliotecar 4 44
4 | Femeie de serviciu 1
Biblioteca Publica pentru Copii ,,Grigore Vieru”
1 | Bibliotecar principal 2 50
2 | Bibliotecar 1 44
3 | Femeie de serviciu 1
4 | Paznic 1

Presedintele sedintqbiigitany signed by

Date: 2024.06.20 19:34:48 MSK
Reason: MoldSign Signature
Location: Moldova

Contrasemneaza:

Secretar al consiliul

Bumbu Maria

Digital
ke A

ed by Turcanu Ludmila
A20 19:43:24 MSK
Reason: MoldSign Signature
Location: Moldova




Anexa nr.03
la decizia Consiliuluil Raional Cantemir
nr.04/29 din 13.06.2024

Serviciile Bibliotecii Publice Raionale Cantemir
Servicii de biblioteca prestate gratuit

1) Turul sau prezentarea bibliotecii pentru public si/sau utilizatori

2) Orientarea si indrumarea in spatiile bibliotecii

3) Oferirea materialelor promotionale ale bibliotecii

4) Accesul, in incinta bibliotecii si/sau de la distantd, la instrumentele de informare despre resursele
informationale si serviciile bibliotecii, inclusiv la catalogul traditional al bibliotecii

5) Accesul, in cadrul bibliotecii, la resursele informationale ale acesteia pe diferite suporturi (colectii de
documente de biblioteca, obiecte)

6) Accesul la echipamentul bibliotecii (calculatoare, tablete, printere etc.)

7) Imprumutul la domiciliu al documentelor tiparite

8) Consultarea pe loc a documentelor

9) Imprumutul si utilizarea documentelor in incinta bibliotecii

10) Deservirea la domiciliu a persoanelor cu dezabilitati locomotorii

11) Rezervarea documentelor de biblioteca care nu sunt disponibile la momentul solicitarii

12) Rezervarea echipamentelor bibliotecii (calculatoare, tablete, printere etc.)

13) Prelungirea, prin telefon, e-mail si alte mijloace de comunicare, a termenului de imprumut pentru
documentele de biblioteca

14) Servicii de referinta

15) Elaborarea bibliografiilor in limitele documentelor din colectiile bibliotecii

16) Instruirea utilizatorilor privind cultura informatiei

17) Instruirea nonformala a utilizatorilor in vederea alfabetizarii digitale a acestora

18) Organizarea de expozitii ale colectiilor proprii ale bibliotecii

19) Organizarea programelor si a activitatilor cu caracter literar, cultural, educativ, social, academic, de
recreere (intalniri cu personalitati din diverse domenii, lansari si prezentdri de carte, discutii literare,
zile de informare, ore a povestilor, mese rotunde etc.)

20) Oferirea spatiului pentru comunicarea nonformald (discutii, dezbateri), studiu individual, precum si
pentru activitati in grup (studiu in grup, clubul temei pentru acasa)

21) Oferirea spatiului pentru expozitii, evenimente sau activitati de importanta sociald sau comunitara, in
limitele capacitatilor tehnico-materiale

22) Oferirea, prin intermediul paginii bibliotecii, a informatiilor despre resursele informationale, serviciile
si facilitatile oferite

23) Oferirea accesului la Internet prin intermediul echipamentului bibliotecii



24) Oferirea accesului la Internet de la dispozitivele utilizatorului prin reteaua Wi-Fi a bibliotecii

25) Oferirea accesului si consultarea bazelor de date create sau achizitionate de biblioteca

26) Instruirea utilizatorilor cu ajutorul mijloacelor electronice

27) Organizarea expozitiilor virtuale

28) Organizarea evenimentelor virtuale

29) Instruire non formald in diverse domenii (limbi strdine, stil de viatd sanatos, cunoastere personala,
dezvoltare economicd, educatie financiard, educatie mediaticd) sau privind dezvoltarea altor abilitati
personale si/sau profesionale, in limitele parteneriatelor incheiate

30) Servicii de referinta electronice

31) Difuzarea selectiva a informatiei

32) Imprumutul electronic. imprumut de cirti electronice cu suport de citire

33) Consultarea repozitoriului institutional

Presedlntele Sedlntq}igitally signed by Bumbu Maria
Date: 2024.06.20 19:35:40 MSK
Reason: MoldSign Signature
Location: Moldova

Agiia BUMBU

Contrasemneaza bigitall signed by Turcanu Ludmila

Secretar al consiliullggggr i ~ignlgr;gftfugSK

Location: Moldova

LmﬂaTURCANU




		2024-06-20T19:32:51+0300
	Moldova
	MoldSign Signature


		2024-06-20T19:33:43+0300
	Moldova
	MoldSign Signature


		2024-06-20T19:34:48+0300
	Moldova
	MoldSign Signature


		2024-06-20T19:35:40+0300
	Moldova
	MoldSign Signature


		2024-06-20T19:40:24+0300
	Moldova
	MoldSign Signature


		2024-06-20T19:42:27+0300
	Moldova
	MoldSign Signature


		2024-06-20T19:43:24+0300
	Moldova
	MoldSign Signature


		2024-06-20T19:44:25+0300
	Moldova
	MoldSign Signature




