’ REPUBLICA MOLDOVA -
CONSILIUL RAIONAL CANTEMIR

DECIZIE
nr.04/14 din 13.06.2024

or.Cantemir

Cu privire la aprobarea Planului local anticoruptie pentru anii 2024-2028
al administratiei publice locale de nivelul IT Cantemir

in temeiul art.43 (2) din Legea privind administratia publica locala nr.436/2006,
Legea integritatii nr.82/2017, Hotararea Parlamentului nr. 442/2023 privind
aprobarea Programului national de integritate si anticoruptie pentru anii 2024—2028
si a Planului de actiuni pentru implimenarea Programului national de integritate si
anticoruptie pentru anii 2024-2028, examinand avizul comisiei consultative de
specialitate drept, disciplina si culte, Consiliul Raional Cantemir,

DECIDE:
01.Se ia act de nota privind aprobarea Planului local anticoruptie pentru anii 2024-
2028 al administratiei publice locale de nivelul II Cantemir” (se anexeaza).

02.Prezenta decizie se aplica de la 22.02.2024, responsabilii de prezentarea
Raportului vor asigura implementarea prevederilor prezentei decizii pe perioada
2024-2028.

03. Se desemneaza responsabil de monitorizarea executarii deciziei, dna
Ludmila TURCANU, secretar al consiliului raional.

04.Decizia in cauza se aduce la cunostinta factorilor interesati si publicului in
termen de 10 zile prin afisare pe panoul informativ, publicarea
pe pagina web a consiliului raional si in Registrul de stat al actelor locale.

05.Controlul executarii deciziei se pune in sarcina presedintele raionului si comisiei
consultative de specialitate drept, disciplina si culte.

Pre§edlntele §edln":%}igitally signed by Bumbu Maria

Date: 2024.06.19 15:20:35 MSK
Reason: MoldSign Signature
Location: Moldova

Contrasemneaza:

Secretar al cons1llulu}) llg'lztlallglsllglle by Turcany Ludmila

Date: 2024.06.19 17:01:27 MSK
Reason: MoldSign Signature
Location: Moldova




Nota Informativa
privind aprobarea Planului local anticoruptie pentru anii 2024-2028
al administratiei publice locale de nivelul I Cantemir

in temeiul art.43 (2) din Legea privind administratia publici locala nr.436/2006,
Legea integritatii nr.82/2017, Hotararea Parlamentului nr. 442/2023 privind
aprobarea Programului national de integritate si anticoruptie pentru anii 2024—2028
si a Planului de actiuni pentru implimenarea Programului national de integritate si
anticoruptie pentru anii 2024-2028 se propune aprobarea Planului local
anticoruptiec pentru anii 2024-2028 al administratiei publice locale de nivelul II
Cantemir.

Actiunile Obiectivului general 1. Dezvoltarea si implimentarea standardelor de
integritate in cadrul sectorului public din anexa nr.1, a Hotdrarii Parlamentului
nr.442 din 28.12.2024 privind aprobarea Programului national de integritate si
anticoruptie pentru anii 2024—2028 si a Planului de actiuni pentru implementarea
Programului national de integritate si anticoruptie pentru anii 2024-2028, se
regasesc in mare parte si in anexa deciziei nr.04/34 din 29.12.2024 Cu privire la
aprobarea Planului local anticoruptie pentru anul 2024 al administratiei publice
locale de nivelul Il Cantemir.

Pentru a asigura raportarea, pe perioada indicatd, in conformitatea cu actul
normativ ierarhic superior in vigoare, propunem aprobarea Planului local
anticoruptie pentru anii 2024-2028 al administratiei publice locale de nivelul II
Cantemir si aplicarea acestuia de la 22.02.2024 .

Presedlntele §edlnf@tally signed by Bumbu Maria
Date: 2024.06.19 16:55:37 MSK
Reason: MoldSign Signature
Location: Moldova

Contrasemneaza:

Secretar al consiliuluwigaional vy Turcanu Ludmila
Date: 2024.06.19 17:02:18 MSK
Reason: MoldSign Signature
Location: Moldova




Anexa nr.1
la decizia Consiliului raional Cantemir
nr.04/14 din 13 .06.2024
PLAN DE MASURI ANTICORUPTIE PENTRU SEMESTRUL 11 AL ANII 2024-2028
AL AUTORITATII PUBLICE LOCALE DE NIVELUL Il CANTEMIR

Obiectivul general 1. DEZVOLTAREA SI IMPLEMENTAREA STANDARDELOR DE INTEGRITATE iN SECTORUL PUBLIC
Obiectivul specific 1.1. Consolidarea climatului de integritate in cadrul entitatilor publice prin realizarea eficienti si constiincioasa a
standardelor de integritate.
Nr. . , . Sursa de Termenul de Institutii
Actiunea Indicator de monitorizare . "
or finantare realizare responsabili
1 Asigurarea angajarii Numarul de agenti publici angajati prin concurs; Surse bugetare; | Trimestrul IV | Conducatorii
s1 promovarii alte surse (cu raportare | entitatilor publice:
agentilor publici pe numarul de caziere de integritate solicitate de entitétile anuala a APR:
bazi de merit si de publice la angajare; indicatorilor de | pr:
integritate , progres) bal;
. 5 numarul de contestatii depuse impotriva rezultatelor DAERF;
profesionala concursurilor organizate; DCGCDLR;
SCT.
numarul de certificate de integritate solicitate de catre
entitatile publice
2 Instruirea agentilor Numarul conducatorilor si al agentilor publici instruiti Surse bugetare; | Trimestrul IV
publici si a (dezagregat pe gen); (cu raportare
conducitorilor alte surse anuald a
entititilor publice cu numarul de solicitdri de instruire cu privire la indicatorilor de
. . . i i instituti 3 rogres
privire la rigorile de integritatea institutionald. progres)
integritate
institutionala
3 Asigurarea respectarii | Numarul de cazuri de incompatibilitati si restrictii in Trimestrul IV | Conducatorii
regimului de ierarhie identificate si solutionate in entitdtile publice; (cu raportare | entitatilor publice:
incompatibilitati, de o , , _anualia | ApR;
restrictii in ierarhie si | Mumarul de sesizari la Autoritatea Nationala de indicatorilor de | pr:
’ " | Integritate cu privire la incdlcarea regimului de progres) DGI;
DAERF;




de limitare a incompatibilitati, de restrictii in ierarhie si limitare a DCGCDLR;
publicitatii publicitatii. SCT.
Asigurarea respectarii | Numarul de agenti publici angajati/numiti/cu mandatele | Surse bugetare; Trimestrul IV | Conducitorii
regimului declararii validate pe parcursul anului si numarul de declaratii (cu raportare entitatilor publice:
averilor si intereselor | depuse in momentul angajarii/numirii /validarii anuald a APR:
personale mandatului; indicatorilor de DF;.
progres) DGI;
numarul de agenti publici angajati/numiti/cu mandatele DAERF;
validate care activeaza in entitatea publica pe parcursul DCGCDLR;
anului si numarul de declaratii depuse anual; SCT.
numarul de agenti publici ale caror mandate/raporturi de
munca sau de serviciu au incetat pe parcursul anului si
numarul de declaratii depuse la Incetarea
mandatului/raporturilor de munca sau de serviciu pe
parcursul anului respectiv;
numarul actelor de constatare ale Autoritatii Nationale
de Integritate privind existenta averii nejustificate.
Asigurarea respectarii | Numarul conflictelor de interese declarate si solutionate | Surse bugetare; Trimestrul IV | Conducatorii
regimului conflictelor | in cadrul entitatilor publice; (cu raportare | entitatilor publice:
de interese si ) ) _ )  anualia APR;
neadmiterea numarul conflictelor de interese sesizate la Autoritatea indicatorilor de | pr:
favoritismului Nationala de Integritate; progres) DG;
avoritismulul DAERF:
DCGCDLR;
SCT.
Asigurarea respectarii | Numarul cadourilor predate comisiilor de evidenta si Surse bugetare; Trimestrul IV | Conducatorii
regimului cadourilor | evaluare a cadourilor in cadrul entitatilor publice; (cu raportare | entitatilor publice:
anuala a APR:
numarul si suma cadourilor rascumparate in cadrul indicatorilor de | pf:
entitatilor publice; progres) DGI;
DAERF;
DCGCDLR;

SCT.




numadrul de cadouri inadmisibile transmise agentiilor
anticoruptie;

registre de evidenta a cadourilor, actualizate si publicate
pe paginile web ale entitatilor publice

Asigurarea
neadmiterii
influentelor
necorespunzatoare
prin denuntare si
tratare

Numadrul cazurilor de influentd necorespunzatoare
denuntate, solutionate in cadrul entitatilor publice;

numdrul cazurilor de influentd necorespunzatoare
denuntate la Centrul National Anticoruptie si Serviciul
de Informatii si Securitate;

registrele de evidentd a cazurilor de
necorespunzatoare exercitatd asupra agentilor publici

elaborate/actualizate.

influenta

Surse bugetare;

Asigurarea Numarul manifestarilor de coruptie denuntate de catre Surse bugetare; Trimestrul IV | Conducétorii
neadmiterii si agentii publici conducatorilor entitatilor publice si alte surse (cu raportare entitatilor publice:
denuntirii agentiilor anticoruptie; anuala a APR:
maniféstérilor de . . ) . N indicatorilor de DF;A
. ) numarul avertizarilor de integritate depuse in cadrul progres) DGI;

corup tie _§1 protectia entitatilor publice; DAERF;
avertizorilor de DCGCDLR;
integritate numarul avertizarilor de integritate transmise Centrului SCT.

National Anticoruptie;

numarul de angajatori trasi la raspundere conform

art. 314! din Codul contraventional nr. 218/2008 pentru

neasigurarea masurilor de protectie a angajatilor

recunoscuti in calitate de avertizori de integritate .
Instruirea agentilor Programe de instruire elaborate si aprobate; Surse bugetare; Trimestrul IV | Conducatorii
publici privind alte surse (cu raportare | entitatilor publice:
depunerea numarul de instruiri tematice organizate; _ _anual_é a APR:
avertizirilor de ‘ o N indicatorilor de DF;.

numadrul de agenti publici instruiti . progres) DGI;

integritate si protectia

DAERF;




avertizorilor, precum

DCGCDLR;

si a agentilor publici SCT.
responsabili de

gestionarea

avertizarilor de

integritate 1n entitatile

publice

10 Asigurarea Registrele riscurilor, inclusiv de coruptie, Surse bugetare; Trimestrul IV | Conducatorii
implementarii elaborate/actualizate de catre entitatile publice; alte surse (cu raportare | entitatilor publice:
managementului _ o . ' ' . anualda APR;
riscurilor de coruptie registrul riscurilor de frauda si coruptie actualizat indicatorilor de DF;.

’ potrivit incidentelor de integritate din cadrul entitatilor progres) DGI;
publice. DAERF;

DCGCDLR;

SCT.

11 Asigurarea Coduri de etica si deontologie adoptate/actualizate, Surse bugetare; Trimestrul IV | Conducatorii
implementarii si pentru entitatile publice care nu au astfel de coduri; alte surse (cu raportare | entitatilor publice:
respectarii normelor ) ) o ) ) _ _ anualda APR;
de cticd si planyrlle anuale de instruire, inclusiv de instruire indicatorilor de | pr:
deon tolo’gie continua, aprobate; progres) DGI;

DAERF,
numadrul de instruiri si de agenti publici instruiti cu DCGCDLR;
privire la normele de etica si deontologie; SCT.
numarul de cazuri sanctionate disciplinar de incélcare a
normelor de etica si deontologie

Obiectivul specific 1.2. Asigurarea unei guverniri deschise si respectarea transparentei in procesul decizional.

12 Elaborarea si Numarul de entitati publice care au elaborat si publicat | Surse bugetare; Trimestrul IV | Conducatorii
publicarea pe paginile | instructiunile alte surse (cu raportare | entitatilor publice:
web ale entitatilor anualdia | ApR;
oublice a indicatorilor de DF;.
instructiunilor clare progres) DGL,

’ ’ DAERF,

destinate publicului,

DCGCDLR,;




privind procedurile de
angajare a raspunderii
disciplinare a
agentilor publici (in
special — modul de
sesizare a comisiilor
de disciplind).

SCT.

Obiectivul specific 1.3. Gestionarea transparenta si responsabild a patrimoniului public.

13 Asigurarea gestionarii | Informatia privind gestionarea patrimoniului entitatilor | Surse bugetare; Trimestrul IV | Conducatorii
transparente si publice publicata; alte surse (cu raportare | entitatilor publice:
responsabile a o . o . . anualda APR;
patrimoniului public cartelele de audit intern, planurile strategice si planurile indicatorilor de | pr:

anuale ale activitatii de audit, precum si rapoartele progres) DGH;

anuale privind activitatea de audit intern aprobate de DAERF;

catre entitatile publice; DCGCDLR;
SCT.

declaratiile de raspundere manageriala publicate pe

paginile web ale entitétilor publice;

raportul anual (consolidat) privind controlul financiar

public intern, prezentat Guvernului.

14 Asigurarea Informatia privind atragerea si gestionarea asistentei Surse bugetare; Trimestrul IV | Conducatorii
gestiondrii externe publicata; alte surse (cu raportare | entitatilor publice:
transparente si o ‘ _ _ anualaa APR;
responsabile a rapoartele entitatilor publice care au atras fonduri indicatorilor de | pr:
asistentei externe externe cu privire la rezultatul (performanta) obtinut in progres) DGI;

’ urma acestei asistente DAERF;
DCGCDLR;
SCT.

15 Instruirea Numarul de instruiri desfasurate; Surse bugetare; Trimestrul IV | Conducatorii
personalului implicat alte surse (cu raportare | entitatilor publice:
in procesul de numarul de angajati instruiti anuala a APR:
achizitii publice (in indicatorilor de | pF;

progres) DGI;

special privind

DAERF;




planificarea/pregatire DCGCDLR;
a, inclusiv consultarea SCT.
pietei, organizarea

procedurilor si

atribuirea contractelor

de achizitii publice)

16 Asigurarea Numarul de unitati de audit functionale; Surse bugetare; Trimestrul IV | Conducatorii
functionalitatii alte surse (cu raportare | entitatilor publice:
unitatilor de audit numarul de auditori interni anuala a APR:
intern in entitatile indicatorilor de DF;

ublice progres) DL
P ' DAERF;
DCGCDLR;
SCT.
Digitally signed by Bumbu Maria
Date: 2024.06.19 16:58:21 MSK ‘
Reason: MoldSign Signature
Presedintele sedintei ~ ociom Moldow aria BUMBU

Contrasemneaza:

Secretar al consiliului raional

Ludmila TURCANU
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