
                                                                                             Anexă 

                                                                                            la decizia consiliului raional  

                                                                                            nr. 05/ -XXVII din 11.09.2023 

 

N O T Ă   
despre  executarea deciziei consiliului raional nr.06/29-XXVII din 15.12.2022,, Cu privire la 

aprobarea programului de activitate a a aparatului președintelui raionului și subdiviziuniilor 

consiliului raional pe semestrul I, anul 2023”. 

 
În semestrului I al anului 2023 s-au înregistrat următoarele rezultate pentru cele șapte obiective cu 

impact de dezvoltare socio-economică:  

   

Obiectivul nr.1 Administrarea și gestionarea eficientă a investițiilor externe și surselor alocate din 

soldul Consiliului raional pentru dezvoltarea infrastructurii raionului, îmbunătățirea calității 

serviciilor și a vieții cetățenilor.  
       

      În semestrul I al anului 2023 din soldul mijloacelor cu caracter general existente la contul 

Consiliului raional Cantemir au fost alocate și valorificate următoarele surse financiare: 

   

  168,0 mii lei surse achitate pentru contribuția de membru al Asociației  Euroregiunea Siret- Prut 

–Nistru pentru anii 2021,2022 și  2023; 

  250,0 mii lei -Primăriei Baimaclia contribuția Consiliului raional Cantemir la întreținerea 

postului de pompieri voluntari din satul Baimaclia. Au fost transferate 187500 lei și în trimestrul 

IV al anului 2023 urmează să fie transferate 62 500 lei;  

  300,0 mii lei- cîştigătorilor concursului raional”Cea mai modernă, mai salubră şi mai amenajată 

localitate”: 150,0 mii lei- primăriei  Ciobalaccia, 100,0 mii lei- primăriei  Cania, 50,0 mii lei - 

primăriei Stoianovca;  

  467,7 mii lei - pentru dezvoltarea și modernizarea instituțiilor în domeniul ocrotirii sănătății, 

inclusiv: 268,1 mii lei  IMSP Spitalul raional Cantemir, din care 217,7 mii lei contribuție la 

implementarea proiectului pentru instalarea unei Centrale Solare  și 50,4 mii lei pentru cablu de 

racordarea centralei fotavoltaice la rețeaua electrică publică care face parte din proiect; 

  199,6 mii lei IMSP Centrului de sănătate Cantemir din care 182,1 mii lei pentru lucrări de 

înlocuire a burlanelor și reparații la fațadă clădirii și 17,5 mii lei pentru achitarea taxei de 

acreditare; 

  327,0 mii lei  Secţiei cultură şi turism Cantemir, inclusiv: 55,0 mii lei  Casei raionale de 

cultură Cantemir  pentru Dezvoltarea culturii şi 55,0 mii lei  Școlii de arte „V.Hanganu"  pentru 

achitarea contribuţiei la implementarea proiectului  și instalarea unei Centrale Solare, 100,3 mii 

lei Bibliotecii nr.1 Cantemir pentru achitarea serviciilor de locațiune, 116,7 mii lei Casei 

raionale de cultură Cantemir pentru achitarea gazelor naturale. Surse valorificate; 

  139,7 mii lei Direcției asistență socială și protecția familiei Cantemir  pentru achitarea 

serviciilor de locațiune; 

  50,0 mii lei Direcției generale învățământ Cantemir pentru premierea elevilor dotați și 

cadrelor didactice;  

  476,7 mii lei instituţiilor de învăţământ liceal şi gimnazial pentru alimentaţia elevilor din 

familii social – vulnerabile, care se transportă din localităţile unde nu sînt instituţii de învăţământ 

şi alimentarea elevilor cu cerinţe educaţionale speciale pentru simestrul II anul de studii 2022 – 

2023; 

  4637,9 mii lei pentru compensarea cheltuielilor de transport ale cadrelor didactice care se 

deplasează în instituţiile de învăţământ din altă localitate decât cea de reşedinţă ce depăşeşte 2 km 

în scopul desfăşurării activităţii didactice, pentru reparații capitale și procurarea mijloacelor fixe; 

  25,0 mii lei pentru dotarea Secției Situații Excepționale Cantemir cu 2 unități SUFLANTE cu 

capacități caracteristice speciale(se află în proces de achiziționare); 



  280,0 mii lei Direcției agricultură, economie și relații funciare Cantemir pentru organizarea 

și desfășurarea la nivel raional a sărbătorii „ Ziua profesională a lucrătorilor din agricultură și 

industria de procesare"; 

  370,0 mii lei Consiliului raional Cantemir inclusiv:170,0 mii lei contribuția Consiliului raional 

Cantemir la împlementarea proiectului de investiții capitale , cod 70087 „Ecapeland – Dezvoltare 

și promovare în comun a Turismului Activ în Bazinul Mării Negre",diferenţa dintre  suma estimată 

şi oferta cîştigătoare prin licitaţie, 200,0 mii lei  pentru servicii de elaborare a lucrărilor de 

proiectare a etapei II a proiectului de investiții capitale „ Ecapeland – Dezvoltare și promovare în 

comun a Turismului Activ în Bazinul Mării Negre"; 

  100,0 mii lei Primăriei comunei Cania  pentru reparația interioară și exterioară a Oficiului 

Medicilor de Familie Cania; 

  100,0 mii lei  Consiliului raional Cantemir pentru organizarea și desfășurarea activităților 

sportive raionale și procurarea echipamentelor sportive echipelor din cadrul autorităților locale din 

raionul Cantemir, participante la competițiile sportive raionale; 

  200,1 mii lei instituțiilor publice din învățământ inclusiv: 

  4,5 mii lei I.P. Gimnaziului „M.Eminescu" Baimaclia, restituire de mijloacele financiare 

transferate la contul Consiliului raional de la casarea și realizarea mijloacelor fixe; 

  68,9 mii lei I.P. Gimnaziului „M.Eminescu" Baimaclia pentru achiziționarea serviciilor de 

proiectare pentru reparația planseului de acoperiș, proiectarea geamurilor de aerisire cu 

încorporarea lor în acoperișul gimnaziului; 

  126,7 mii lei I.P. Gimnaziului Porumbești pentru servicii de elaborarea a proiectului de 

construcție a blocului sanitar a instituției;  

  400,0 mii lei Direcției asistență socială și protecția familiei Cantemir pentru deservirea 

bătrînilor și persoanelor din familii defavorizate la cantina Asociației „ Concordia Proiecte 

Sociale" a Centrului Multifuncțional din s.Hănăseni, comuna Pleșeni. 
 

Surse din contul transferurilor cu destinaţie specială de la bugetul de stat valorificate: 

   2492,0 mii lei surse pentru infrastructura drumurilor au fost achitate antreprenorului general 

SC,,DROMOS CONS,,S.R.L pentru lucrările executate la drumul local L 599 Capaclia- 800 mii 

lei și L604 Lărguța -1 600,0 mii lei; 

   1093,4 mii lei  pentru consolidarea sistemului de protecţie socială cu suportul UNICEF în cadrul 

proiectului,  inclusiv serviciilor sociale”: 

         458,4 mii lei -Serviciul de asistenţă personală; 

         145,3 mii lei- Serviciul asistenţă socială comunitară; 

         112,7 mii lei -Case de copii de tip familial; 

         40,3 mii lei -Serviciul de asistenţă parentală profesionistă; 

         280,0mii lei +56,7 mii lei - Direcţia asistenţă socială şi Protecţia familiei. 

               

    Din fondul de rezervă a Consiliului raional Cantemir pentru protecţia socială persoanelor în 

cazuri excepţionale s-au alocat: 

   116,0 mii lei Consiliului raional Cantemir, au beneficiat 46 persoane din care 40- veterani; 

   49,2 mii lei,  instituţiilor medico- sanitare publice pentru asigurarea copiilor de vîrstă fragedă  

din familiile socialmente vulnerabile cu amestecuri lactate inclusiv:    

                            – IMSP Centrului de Sănătate Cantemir       – 22,7 mii lei; 

                             – IMSP Centrului de Sănătate Cociulia       –18,9 mii lei; 

                             – IMSP Centrului de Sănătate Goteşti        –7,6 mii lei( nu au fost transferate). 

       

1.3.3 Referitor la procedurilor administrative de valorificare a surselor alocate din fondul rutier 

pentru reconstrucția drumurilor publice locale, precum și gestionarea surselor alocate din 

componenta raională pentru construcția și reconstrucția instituțiilor publice de învățământ, 

procurări de mijloace fixe și cheltuielilor de transport a cadrelor didactice consiliul raional este 

informat în actuala ședință prin  chestiuni separate incluse în ordinea de zi. 

 



       Obiectivul  nr.2.  Remedierea capacităților manageriale ale APL de niv.II. 

   Două vizite de lucru schimb de experiență efectuate în România de către președintele raionului 

și vicepreședintele raionului. 

    Secretarul grupului de lucru pentru achiziții publice a participat la 2 instruiri organizate de  

Agenția Achiziții Publice. Specialistul principal, responsabil de tineret și sport a participat la 

instruiri. Secretarul consiliului raional și juristul au participat câte  două zile la un curs de instruire 

,,Prevederile Codului Administrativ”.  

     S-au perfectat 37 contracte (locaţiune comodat, prestări servicii, răspundere materială,  pentru 

achiziţia bunurilor(lucrărilor), serviciilor de valoare mică.), a fost asigurată desfășurarea a 5 

ședințe și a fost acordată asistență juridică autorităților publice locale.  

    Serviciul administrație publică a organizat și desfășurat  4 seminare cu secretarii consiilor locale, 

1 cu primarii, 1 cu funcționarii publicii din aparatul președintelui raionului și subdiviziunile 

consiliului raional.  

    Au fost elaborat/prezentat Raportului anual consolidat de Control Intern Managerial pentru anul 

2022. 

     Informația despre bunurile imobile proprietate publică a UAT a fost evaluată și prezentată 

Agenției proprietății Publice în 01 aprilie 2023. Se completează Registrul patrimoniului public a 

bunurilor imobile a UAT de nivelul II Cantemir. În perioada de referință au fost formate 7 dosare 

de privatizare a fondului locativ, 10 contracte autentificate au fost prezentate la dosarele de 

privatizare. 

     La contul Consiliul raional Cantemir în semestrul I al anului 2023 s-a acumulat suma de 

1540898,74 lei din chirie a locuințelor sociale și locațiune a spațiilor din incinta CR.      

     În semestrui I al anului 2023 au  fost înregistrate 581 documente întrări și 158 ieșiri.  

    Obiectivul  nr.3 Executarea bugetului raionului pe anul 2021. Consiliul este informat  într-

o decizie separată inclusă în ordinea de zi. 

     Obiectivul  nr.4  Îmbunătăţirea transparenţei actului decizional şi a activităţilor 

organizate şi desfăşurate de autorităţile raionului. 

Transparenţa activităţii autorităţilor publice raionale este asigurată prin plasare pe pagina web şi 

pe panourile informative a materialelor de interes public. În acest sens au fost publicate pe pagina 

web a Consiliului raional proiectele de acte administrative, planuri, raporte cu impact economic, 

social, de mediu. Au fost reflectate unele evenimente care au avut loc.  

   Întru exercitarea prerogativelor de autoritate publică executivă au fost emise 71 de dispoziții cu 

caracter normativ și 161 dispoziții cu caracter individual pentru gestionarea resurselor umane și 

aplicarea  prevederilor actelor normative în vigoare, care au fost publicate în Registrul de Stat al 

actelor locale și pe panourile informative. 

   Proiecter de decizii au fost plasate pe pagina web pentru Consultările publice. Audierile publice 

anunțate pentru  proiecte de decizii au fost desfășurate în cadrul grupurilor de specialisti /online și 

persoanelor interesate asupra cărora urmau să-și  producă impactul social, economic de mediu 

proiectele propuse spre examinare Consiliului raional.  

  Obiectivul  nr.5  Îmbunătăţirea sistemului de managment a resurselor umane în aparatul 

preşedintelui raionului. 

    Au fost organizate 2 concursuri pentru ocuparea funcției publice vacante în  aparatul 

președintelui raionului și DAERF. S-au desfășurat 7 ședințe ale comisiei de concurs pentru 

ocuparea funcției publice. Pe parcursul anului a fost angajată 1 persoană (f.p) în aparatul 

președintelui raionului și 3 persoane în serviciul de deservire de pe lângă aparatul președintelui 

raionului. S-au perfectat și înregistrat 2 contracte individuale de muncă, 28 acorduri adiționale a 

contractelor individuale de muncă. A fost oferit suport la perfectarea semnăturilor electronice în 

număr total 14, revocări – 4 și lunar a fost întocmit, prezentat  tabelul de pontaj al angajaților. 

Evaluarea şi aprecierea performanțelor profesionale ale funcţionarilor publici și evaluarea 

performanței pentru stabilirea sporului la salariu s-au efectuat. 

     Obiectivul  nr.6  Planificarea, organizarea şi desfăşurarea şedinţelor consiliului, 

comisiilor create de Consiliul raional, consfătuirilor, întrunirilor, zilelor de audienţă, alte 

acţiuni. 



     Şedinţele Consiliului raional a comisiilor create de consiliul raional s-au organizat şi 

desfăşurat conform regulamentelor, precum și cele 2 ședințe ordinare ale Consiliului raional și 7 

ședințe ale comisiilor consultative de specialitate. 

    Comisia Extraordinară Sănătate Publică s-a întrunit în  ședințe și a adoptat în  total 2 hotărâri.  

     Comisia raională Situații Excepționale s-a întrunit în 3 ședințe, a adoptat 5 hotărâri.  

     Grupul de lucru pentru achiziții publice a participat la  ședințe de lucru și au fost încheiate 

contracte.  

      Comisia pentru  privatizarea spațiului locativ s-a întrunit în 2 ședințe de lucru și a examinat 

cereri ale cetățenilor.  

     Comisia privind pregătirea economie către sezonul rece  s-a convocat în 2 ședințe de lucru.  

     Comisia protecției  copilului aflat în dificultate s-a convocat în ședințe. Comisia pentru 

protecția persoanelor aflate în dificultate s-a convocat în ședințe 
     Comisia raională de recepț ionare ș i distribuire a ajutoarelor umanitare  a activat ș i a distribuit 
ajutoare destinatarilor. 

      Consiliile de administrare ale  IMSP CS și a IMSP SR  au activat, s-au întrunit în ședințe și au 

adoptat hotărîri.  

     Au fost primiți în audienă cetățeni cu diverse probleme.  

     Au fost coordonate și eliberate  certificate de urbanism și  autorizații în construcții. 

     S-a organizat miting și depuneri de flori la monumentele ostașilor căzuți în luptă la 2 martie, 9 

mai. 

Obiectivul nr. 7 Organizarea şi desfăşurarea  concursurilor sportive pentru tineret 

În perioada de referință au fost organizate și desfășurate activități culturale și sportive : 

-Spectacol literar muzical susținut de colectivele artistice din raion în cadrul sărbătorii 

”ZiuaNațională a Culturii”; 

-Turneul raional ,,Cupa Președintelui raionului Cantemir” la tenis de masă. 

-Concursul international pentru tineret ,,BRAVO – BRAVISSIMO 2023’’; 

-Spectacol folcloric dedicat ”Zilei Internaționale a Femeii”; 

-Festivalul raional al cântecului pascal,,Icoana sufletului meu” susținut de colectivele folclorice 

cu titlu Model din raion.; 

-Show – concurs raional, cu genericul:,,Mister Cantemir”, 

-Campionatul raional la mini-fotbal; 

-Turneul raional ”Tricolorul” la fotbal; 

-Turneul raional la volei masculin și feminin. 

-Reuniune în ritm de vals ”Vals de primăvară”. 

-Festivitate de omagiere a lucrătorilor culturii ”Un neam bogat, o cultură bogată”. 

-Festivalul folcloric regional ”Pe vale la râul Prut” 

-Festivalul folcloric regional ”Dragu-mi-i să cânt la stână” 

-Turneul raional ,,Cupa Președintelui raionului Cantemir” la baschet masculin / feminin. 

 

Şef serviciu administraţie publică                                    Victoria BALAN 


