Presedintele raionului, anunta concurs pentru ocuparea functiei publice vacante

Specialist principal (administratia publica locala)

Scopul general al functiei: Contribuirea la eficientizarea activitdtii autoritdtii publice prin
asigurarea executarii legislatiei In vigoare cat si a actelor adoptate de catre consiliul raional si
presedintele raionului in domeniul administratiei publice.

Sarcini de baza ale functiei specialist principal, aparatul presedintelui raionului:

1.

Coordonarea actiunilor de nivel raional ale aparatului presedintelui raionului,
subdiviziunilor consiliului raional si a altor servicii, institutii publice din raion, si
intocmeste planul lunar de activitate.

Intocmirea proiectelor de raspuns oficial la scrisorile parvenite din partea institutiilor
ierarhic superioare sau a altor autoritati pe domeniul sdu de activitate.

Monitorizarea (acumularea informatiilor, analizarea, generalizarea, identificarea
situatiilor specifice si generale) actiunilor autoritatilor publice locale in vederea
implementarii prevederilor legislatiei in vigoare.

Conditiile de participare la concurs:

1. Cerinte generale fata de candidati:

a detine cetatenia Republicii Moldova;

poseda limba romana si limbile oficiale de comunicare interetnica vorbite in teritoriul
respectiv in limitele stabilite de lege;

are capacitate deplina de exercitiu;

nu a implinit virsta de 63 de ani;

este aptd, din punct de vedere al starii sandtdfii, pentru exercitarea functiei publice,
conform certificatului medical eliberat de institutia medicala abilitata, daca pentru functia
respectiva sint stabilite cerinte speciale de sanatate;

are studiile necesare prevazute pentru functia publica respectiva;

in ultimii 5 ani nu a fost destituita dintr-o functie publica conform art. 64 alin. (1) lit. a) si
b) sau nu i-a incetat contractul individual de munca pentru motive disciplinare;

nu are antecedente penale nestinse pentru infractiuni savirsite cu intentie;

nu este privatd de dreptul de a ocupa anumite functii sau de a exercita o anumitd
activitate, ca pedeapsa de bazd sau complementard, ca urmare a sentintei judecatoresti
definitive prin care s-a dispus aceasta interdictie.

nu are interdictia de a ocupa o functie publica sau de demnitate publica, ce deriva dintr-
un act de constatare al Autoritatii Nationale de Integritate.

2. Conditii specifice:

Cel putin 1 an de experienta profesionala in domeniu;
Studii superioare, licentd, master, preferabil in domeniu;
Cunostinte: cunoasterea legislatiei in domeniu;

cunostinte de operare la calculator (word, excel, web).

Abilitati: De comunicare eficientd, organizare, elaborare a documentelor, prezentare,
instruire, motivare, mobilizare de sine, aplanare de conflicte, operativitate, solutionare de
probleme.



Persoanele interesate pot depune dosarul personal/prin posti/prin e-mail Dosarul de

concurs:

formularul de participare (conform anexei la Regulamentul cu privire la ocuparea
functiei publice vacante prin concurs, sau se poate solicita de la autoritatea publicad);
copia buletinului de identitate - copiile documentelor prezentate pot fi autentificate de
notar sau se prezintd Impreuna cu documentele originale pentru a verifica veridicitatea
lor. In situatia in care dosarul de concurs se depune prin posti sau e-mail, aceastd
prevedere se aplica la data desfasurdrii probei scrise a concursului, sub sanctiunea
respingerii dosarului de concurs;

copiile diplomelor de studii superioare si ale certificatelor de absolvire a cursurilor de
perfectionare profesionald si/sau de specializare (se va prezenta si originalul pentru
verificarea veridicitatea acestuia);

copia carnetului de munca (se va prezenta si originalul pentru verificarea veridicitatea
acestuia);

Cazier judiciar sau Declaratie pe propria raspundere - cazierul judiciar poate fi
inlocuit cu declaratia pe proprie raspundere. In acest caz, candidatul are obligatia si
completeze dosarul de concurs cu originalul documentului in termen maximum 10 zile
calendaristice de la data la care a fost declarat invingator, sub sanctiunea neemiterii
actului administrativ de numire.

Data limita pana la care poate fi depus Dosarul de concurs — 12.07.2023

Telefon — 0273-22850

Email — cantemir.cr@mail.ru

adresa postala — or. Cantemir, str. Tradafirilor 2, biroul 211.

Bibliografia concursului:
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Constitutia Republicii Moldova.
Codul Administrativ al Republicii Moldova.
Legea privind administratia publica locala nr.436-XVI din 28.12.2006.

. Legea privind descentralizarea administrativa nr.435-XV|I din 28.12.2006.

Legea cu privire la functia publica si statutul functionarului public nr. 158 din
04.07.2008.

Legea nr.133 din 17.06.2016 privind declararea averii si intereselor personale.
Legea cu privire la actele normative nr. 100 din 22.12.2017.

Surse de informare:

Monitorul oficial al Republicii Moldova;
legis.md ;

justice.md .



