Republica Moldova
Consiliul Raional
Cantemir

Pecny6simka Mosigosa
Pajionnslii CoBer
Kanremup

DECIZIE
nr.01/24-XXVII din 24.03.2022
or. Cantemir

Cu privire la aprobarea statului de
personal al Directiei Generale Invitimant

In temeiul art.43(2) din Legea privind administratia publica locald nr.436/2006.
Regulamentului de organizare si functionare a Directiei Generale Invatamant, aprobat
prin decizia nr. 03/05-XXVII din 19.12.2019, Legea nr.155/2011, Hotarirea
nr.201/2009, examinand avizele comisiei consultative de specialitate drept, disciplini si
culte, comisiei consultative de specialitate finante, buget, activitititi economico-
financiare si constructii, comisiei consultative de specialitate probleme sociale:
invatdmant, culturd, protectie sociald, sanatate publica, munca, activitati social-culturale

si turism, Consiliul Raional Cantemir,
DECIDE:

01. Se ia act de nota privind aprobarea statutului de personal al Directiei Generale
Invatamant ,prezentati de catre dna Tatiana CECHIR, sef DGI, (se anexeaza).

02. Se aprobi statul de personal al Directiei Generale Invatamant .

03. Decizia se expediaza spre avizare Cancelariei de Stat a Republicii Moldova.

04. Se abroga decizia nr.01/35-XXVII din 11.02.2016 ..Despre modificarea deciziei
nr. 07/01-XXV din 13.07.2012 .,Cu privire la organigrama, structura statelor
de personal ale aparatului presedintelui raionului, directiilor si altor subdiviziuni
din subordinea consiliului raional™.

05. Decizia in cauzd se aduce la cunostinta factorilor interesati si publicului in termen
de 10 zile prin Inmanare, expediere, afisare pe panoul informativ, publicarea pe
pagina web a consiliului raional s1 in Registrul de stat al actelor locale.

06.Controlul si monitorizarea executarii prezentei decizii se pune 1n sarcina
presedintelui raionului, comisiei consultative de specialitate drept, disciplinad si
culte, comisiei consultative de specialitate probleme sociale: invatamant, culturd,
protectie sociala, sanatate publica, munca, activitati social-culturale si turism.

Anatolie BAZILEVICI

e
H Ludmila TURCANU



Anexa
la decizia consiliului raional
nr. 01/24 -XXVII din 24.03.2022

NOTA INFORMATIVA
cu privire la aprobarea statului de personal al Directiei Generale Invitimant.

Statul de personal al Directiei Generale Invatamant este constituit din 19,5 unitdti,
aprobat prin decizia consiliului raional nr. 01/35-XXVI din 11.02.2016 ,.Despre
modificarea deciziei nr. 07/01-XXV din 13.07.2012 ,,Cu privire la organigrama, structura
statelor de personal ale aparatului presedintelui raionului, directiilor si altor subdiviziuni
din subordinea consiliului raional”.

Necesitatea aprobarii statului de personal reiese din faptul ca, acesta a fost aprobat in
anul 2016,iar ulterior, au fost operate modificari in sarcinile de baza a unor functii
publice sau posturi care se regasesc in statul de personal .

Numarul unitatilor aprobate 1n statul de personal riméane acelasi , unica modificare care
urmeaza a fi operata este ajustarea Serviciului managementul resurse umane la volumul
desfasurat al activitatilor si acestea sunt urmatoarele:

e cfectuarea modificarilor privind salarizarea pentru 95 angajati (DGI Cantemir,
Serviciul de Asistentd Psihopedagogica, Serviciul Transportare Elevi, directorii
institutiilor preuniversitare, a Centrului de Creatie al Copiilor si Scolii
Sportive), la modificarile Legii 270/2018, Legii bugetului de stat anual.

e cmiterea anuald a proiectelor ordinelor pentru aprobare a numarului de ore
pentru 31 directori si aprobarea volumului de ore pentru cadrele didactice —
673, din institutiile de invatamant general din raion;

e lucrul cu tinerii specialisti (17 la moment) — prezentarea necesarului de cadre
catre MEC, solicitarea suplimentard prin demersuri a tinerilor specialisti de la
universitati /colegii, pregatirea pachetelor de acte pentru indemnizatii si
servicii comunale, prezentarea informatiilor/ prognoza Directiei Finante, MEC,
achitarea in termenii stabiliti de legislatie a indemnizatiei si serviciilor
comunale;

e lucrul cu Registrul electronic privind depunerea declaratiillor pe venit a
angajatilor la angajare, eliberare si anuald, modificarea datelor in registru
electronic (pentru 110 persoane), prelungirea, pastrarea semnaturilor
electronice.

Reiesind din complexitatea atributiilor, sarcinilor functiei respective, se modificd in
cadrul Serviciului Managementul Resurse Umane functia de,, specialist™ in functia de
..specialist principal .
Pentru modificarea datd, nu seS0lic
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Sef Directie Generala in



Anexa 1

la decizia nr. 01/ 24 -XXVII din 24.03.2022

Statul de personal
al Directie Generale Invitamant Cantemir

Nr. Denumirea functiei publice/ posturi Numarul de functii Categoria
publice/ posturi functiei publice/
postului
01 | Sef directie generala 1 fpc
Directia Politici Educationale si Management (DPEM)
02 | Sef adjunct directie generald, sef DPEM 1 fpe
03 | Specialist principal 2 fpe
04 | Specialist superior 1 fpe
05 | Specialist 1 fpe %
Directia Management al Curriculumului si Formare Profesinalid Continu:
| (DMCFPC)
06 | Sefdirectie 1 ps
07 | Specialist principal, metodist 1 ps
08 | Specialist coordonator, metodist 4,5 ps
Sectia Economico-Financiari
09 | Sef sectie 1 fpc
10 | Contabil sef 1 ps
| 11 | Contabil 2 DS
Serviciul Managementul Resurselor Umane
12 | Specialist principal |1 fpe
Sectia Administrativ-auxiliari
13 | Secretar I pa
14 | Sofer i pa
Total: 19,5
a) fpc—3
b) fpe-5
c) ps—9.5
d) pa-2






















